
 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

CENTRO INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO – CID 
PROCESO PÚBLICO ABIERTO PARA SELECCIÓN DE LOS CANDIDATOS 1 MÁS IDONEOS AL CARGO DE 
DIRECTOR GENERAL  DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO – C.R.A. PARA EL 

PERIODO RESTANTE 2007 – 2011 
 

GUIA DE  PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS 
 
Los documentos deben ser presentados debidamente foliados (iniciando la 
numeración en el formulario de inscripción), en carpeta celuguía, y en el 
siguiente orden: 
 
1. Formulario único de inscripción debidamente diligenciado y firmado. 
 
2. Fotocopia de la cédula de ciudadanía y tarjeta profesional en los casos 
reglamentados por la ley. 
 
3. Fotocopias de diplomas o actas de grado de títulos en orden cronológico 
iniciando por el más reciente.  
 
4. Fotocopias de constancias de cursos de educación no formal nacionales e 
internacionales. 
  
5. Certificaciones de experiencia laboral en orden cronológico iniciando por la 
más reciente Las certificaciones de experiencia laboral deben contener: 
 

• Nombre o razón social de la entidad o empresa 
• Tiempo de servicio (fechas de vinculación y desvinculación). 
• Relación de funciones desempeñadas en cada empleo o contrato. 

 
6. Constancias de docencia universitaria donde se indique: 
 

• Nombre de institución universitaria. 
• Tiempo de desempeño (docente o investigativo). 
• Asignatura (s). 

 
7. Copia de publicaciones académicas;  artículos científicos o textos. 
 
8. Copia de los reconocimientos laborales o académicos obtenidos (premios o 
menciones especiales). 


