
SEDE BOGOTÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

CENTRO INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO - CID 

CESTION DEL RECURSO HUMANO 

LISTADO DE ASPIRANTES NO ADMITIDOS AL CONCURSO PUBLICO DE SELECCI~N PARA EL CARGO DE 

DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO 

17 DE JUNIO DE 201 0 

2 1 correspondiente equivalencia en tiempo de experiencia exigida en la convocatoria. 
1 No cumple el requisito de experiencia debido a que el tiempo certificado de experiencia profesional en 

1 

actividades relacionadas con el medio ambiente es inferior al exigido (12 meses) Articulo 21  Decreto 1768 de 1 1 1994. 11 

No cumple el requisito de formación dado que no aporta la certificación de título de pregrado. 
No cumple el requisito de formación dado que no aporta la certificación de título de postgrado ni su 

1 6 1 Aporta soportes documentales no válidos para reconocer el tiempo de experiencia. 

4 

5 

Director Proceso de Selección 

No cumple el requisito de experiencia debido a que el tiempo de experiencia profesional certificado es inferior 
al exigido en la Convocatoria. 

No cumple el requisito exigido en el numeral D de los requisitos mínimos establecidos en la convocatoria 
debido a que no presenta certificación de tarjeta profesional en los casos en que la profesión lo requiere. 


