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1. PRESENTACION

El Plan de Accion Cuatrienal, 2020 i 2023: Atlantico Sostenible y Resiliente,
constituye la carta de navegacion de la Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico,
durante los proximos cuatro (4) afos; asi mismo se configura como el compromiso de la
entidad y de sus miembros, para alcanzar la sostenibilidad ambiental en el Departamento
del Atlantico, logrando no solo el cumplimiento de las metas aqui propuestas, sino el
desarrollo sostenible de nuestro departamento.

Con el objeto Atlantico Sostenible y Resiliente, se busca lograr la sostenibilidad
ambiental en nuestro departamento, a través de la armonia entre el desarrollo econémico
y la proteccion y conservacion de nuestros recursos naturales. Pero asi como buscamos
la sostenibilidad ambiental, apostamos hacia la resiliencia, que no es otra cosa que la
capacidad de los seres humanos de adaptarnos a las adversides que se presenten, en
este caso a las adversidades de caracter ambiental, enfocada a la adaptacién al cambio
climético.

La elaboracién del PAC 2020-2023, se realiz6 de manera articulada y en rutada con los
diferentes instrumentos de planificacion politica y ambiental existentes, tales como: la
Constitucion Politica de Colombia, como maxima ley y fundamento de mayor jerarquia,
el Plan Nacional de Desarrollo (Ley 1955 del 25 de mayo de 2019) de donde se tomaron
los lineamientos de la politica nacional para el sector medio ambiental, asi mismo se
realiz6 una cohesion con el Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR), que es el
instrumento de planificacion estratégico a largo plazo de las Corporaciones Autbnomas
Regionales, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Plan de Ordenamiento
Departamental, el Plan Estratégico Metropolitano de Ordenamiento Territorial PEMOT,
del &rea metroplitana de Barranquilla.

Durante el proceso de preparacion del PAC 2020-2023, en nuestro pais se decreto el
Estado de Emergencia Sanitaria, por parte del Gobierno Nacional, como consecuencia
de la declaratoria de pandemia por parte de la Organizacibn Mundial de la Salud 1
OMS, debido a la propagacién del virus Covid -19. No siendo esta Corporacién ajena
a la emergencia, inmediatamente se procedié a desarrollar los ajustes necesarios para
acoger y adoptar las medidas necesarias para cumplir con la orden presidencial, y
evitar el contagio y propagacion de la enfermedad entre los funcionarios y personal de
apoyo de esta entidad, asi como de los usuarios de los servicios ambientales que
presta la misma; y continuar con el proceso de elaboracion de nuestro Plan de Accion.
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En consideracioén a lo anterior, el proceso de construccion del PAC 2020 1 2023, se llevé
acabo con reuniones y mesas de trabajo presenciales y virtuales, garantizando siempre
la participacion de los diferentes sectores productivos, comunitarios (universidades y
colegios, comunidades étnicas, lideres sociales), entidades publicas, y comunidad en
general, para lo cual se hizo uso de las tecnologias de informacion y comunicacion (TIC).
Esto con el fin, de conocer de primera mano, las problematicas que existen en el
departamento del Atlantico en el contexto ambiental y lograr una retroalimentacion mas
acertada, que permitid construir los programas, proyectos y acciones estratégicas
necesarias para responder a esas problematicas.

El dia 29 de abril de 2020 fue presentado en Audiencia Publica virtual, en la que
interactuaron mas de cinco mil (5.000) personas del Departamento del Atlantico, a través
de diferentes plataformas virtuales, con ocasion a las medidas adoptadas por el Gobierno
Nacional para evitar la propagacion de la pandemia generada por el Covid-19, siendo
aprobado posteriormente con el voto favorable de los trece (13) miembros del Consejo
Directivo de la Corporacion Autonoma Regional del Atlantico C.R.A, y adoptado mediante
el Acuerdo No. 004 de fecha 20 de mayo de 2020.

El presente informe, comprende los avances en el cumplimiento de las lineas
estrategicas establecidas en el Plan de Accion Cuatrienal, 2020-2023, y en los
diferentes programas y acciones estrategicas, sefialados en este. Dando asi
cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.8.6.5.4. del Decreto 1076 de 2015.
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2. OBJETIVOS Y CONFORMACION DE LINEAS ESTRATEGICAS DEL PAI
2020-2023

Para lograr el cumplimiento del objeto del presente Plan de Accién, y asi consolidar al
Departamento del Atlantico, como Sostenible y Resiliente, se ha planificado la gestion de
la C.R.A., a través de cinco (5) dimensiones de la Sostenibilidad, a las cuales se les ha
denominado fAL2neas Estrat®gicaso, entre
Autoridad Ambiental, buscando siempre cumplir con el objetivo propuesto para esos
cuatro afios, que no es otro que alcanzar el Atlantico Sostenible y Resiliente. Estas
Lineas Estratégicas se definen asi:

2.1 SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HIDRICO

El objetivo de la linea busca garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico, mediante
una gestion y un uso eficiente y eficaz, articulados a la gestién del riesgo y la
conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando el agua
como factor de desarrollo econémico y social e implementando procesos de participacion
sobre éste. Cuenta con tres programas los cuales se relacionan a continuacion:

PROGRAMAS
SOSTENIBILIDAD HIDRICA

Planificacion, Caracterizacion, Gestion Integral
Administraciény Cuantificaciony de los Riesgos
Gestion del Recurso Recuperacion del asociados al Recurso
Hidrico para la recurso Agua como Hidrico
Proteccion de los articulador de los
Ecosistemas Bienesy Servicios
Ambientales

8|Péagina
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2.1.1 PROGRAMA 1.1 PLANIFICACION, ADMINISTRACION Y GESTION DEL
RECURSO HIDRICO PARA LA PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS

Este programa permite implementar la ordenacién de las cuencas hidrogréficas,
entendida como la planeacién del uso regulado del suelo, de las aguas, de la flora y la
fauna; incluye, ademds, el registro de usuarios y la reglamentacion de las aguas,
entendida como su mejor distribucién en cada corriente y cuerpo de agua, disminuyendo
los conflictos y teniendo en cuenta los usos actuales y las necesidades futuras.

2.1.2 PROGRAMA 1.2 CARACTERIZACION, CUANTIFICACION Y
RECUPERACION DEL RECURSO AGUA COMO ARTICULADOR DE LOS
BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES

Este programa tiene como objetivo, el entendimiento de como funcionan y cémo se
relacionan los ecosistemas y el ciclo hidrolégico del cual depende la oferta hidrica del
Departamento del Atlantico, para con base en ello cuantificar la cantidad de agua
disponible para los diferentes usos, incluida el agua requerida para el mantenimiento de
los ecosistemas y los servicios que estos prestan.

2.1.3 PROGRAMA 1.3 GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS ASOCIADOS AL
RECURSO HIDRICO

Este programa busca mejorar el conocimiento acerca de las causas y efectos de los
principales riesgos que afectan la oferta y la disponibilidad del recurso hidrico, asi mismo
incluir la gestién del riesgo en la formulacién e implementacion de los principales
instrumentos de planeacién del recurso hidrico, con el propésito de fortalecer las
capacidades en el tema, de las instituciones encargadas de la planificacion ambiental y
territorial a nivel regional y local.

9|Pagina



SR

eceston 2020 cx2

%i

Numero No. de
Nombre del Programa de Acciones
Proyectos | Estratégicas
Planificacion,
administracion, y gestion
del recurso hidrico para la 3 19
proteccion de los

ecosistemas

Caracterizacion,
cuantificacion, y
recuperacion del recurso

: 3 12
agua como articulador de
los bienes y servicios
ambientales
Gestion integral de los
riesgos asociados al 1 5

recurso hidrico

Treinta y Seis
(36) Acciones
Estratégicas

Tabla 2.1 Resumen Linea Estratégica Sostenibilidad Hidrica.

Siete (7)

Total Tres (3) Programas Proyectos

2.2 SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO NATURAL

Esta linea propende conservar y mejorar la biodiversidad y riqgueza de los ecosistemas
terrestres, la biodiversidad y riqueza en los ecosistemas marino-costeros y las
estrategias de conservacion; a través de programas en Conservacion y Manejo
Sostenible de la Biodiversidad, que permitan asegurar el uso sostenible de los
Ecosistemas, fomentando la activa participacion de las comunidades vecinas en éstos,
fortaleciendo a los actores sociales involucrados en la conservacién. Cuenta con tres
programas los cuales se relacionan a continuacion:
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Biodiversidad Biodiversidad Estrategias de
y Riquezade y Riquezaenlos Conservacion
los Ecosistemas Ecosistemas Marino-
Terrestres del Costeros del Atlantico
Atlantico

2.2.1 PROGRAMA 2.1. BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Este programa tiene como objetivo proteger, restaurar y promover el adecuado uso
sostenible de los recursos naturales existentes en el Departamento del Atlantico (flora,
fauna, suelo, recurso hidrico) a través de la investigacion, conocimiento, fomento y
apropiacion de los valores socio-ambientales que permita construir medidas propensas
a detener y revertir la degradacion de los ecosistemas y con ello la pérdida de la
diversidad biolégica mejorando la calidad de vida de las comunidades.

2.2.2 PROGRAMA 2.2. BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS ECOSISTEMAS
MARINO COSTERO

Este programa se fundamenta en gestionar y proteger de manera sostenible los
ecosistemas marino-costeros en el Departamento del Atlantico vinculando otras
entidades que ejercen autoridad maritima en aras de evitar efectos nocivos y adoptar
medidas que permitan restaurarlos y con ello aumentar la productividad y conservacion
de estos ecosistemas para beneficio social, cultural y ambiental de estas zonas.
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2.2.3 PROGRAMA 2.3. ESTRATEGIAS REGIONALES DE CONSERVACION

Este programa tiene como fin identificar nuevos territorios para la conservacion a través
de la declaracion y administracion de areas protegidas, desarrollar actividades
econdmicas que puedan generar un beneficio a las comunidades que habitan en
ecosistemas estratégicos sin alterar los ecosistemas, motivar la generacion y produccion
de negocios verdes en donde se oferten bienes y servicios ambientales generan
impactos ambientales positivos y estructurar programas de compensacion ambiental
para la restauracion de ecosistemas de bosque seco tropical existentes en el
Departamento del Atlantico.

Nombre del Programa NUmero de | No. de Acciones

Proyectos Estratégicas

Biodiversidad y Riqueza de

. 2 10
los Ecosistemas Terrestres
Biodiversidad y Riqueza de
los Ecosistemas Marino 3 5
Costero
Estrategias Regionales de 3 16

Conservacion

Treintay un (31)
Acciones
Estratégicas

Tabla 2.2 Resumen Linea Estratégica Sostenibilidad Natural.

Ocho (8)

Total Tres (3) Programas Proyectos

2.3 SOSTENIBILIDAD DEMOCRATICA

Esta linea tendrd como epicentro el aportar a la construccion de una cultura ambiental
ética, consciente y responsable en el manejo del ambiente y de la vida, que considere,
en el marco del desarrollo sostenible y bajo el principio de la equidad, el reconocimiento
de la diversidad de dinAmicas naturales, sociales y culturales existentes, en sus apuestas
de intervencion desde los procesos de gestion ambiental. Cuenta con cuatro programas
los cuales se relacionan a continuacion:
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L.a Educacién La participacién Ladiversidad Participacién
Ambiental como social como etnocultural del para el seguimientos
proceso de fundamento de la departamento del ODS municipales
transformacién gestion ambiental Atlantico como del compenente
cultural parala territorial potencial estratégico ambiental
sostenibilidad para la sostenibilidad

ambiental.

2.3.1 PROGRAMA 3.1. LA EDUCACION AMBIENTAL COMO PROCESO DE
TRANSFORMACION CULTURAL PARA LA SOSTENIBILIDAD

Este programa se fundamenta en la formacién de personas criticas y reflexivas, con
capacidades para comprender las problematicas ambientales de sus contextos, asi como
también para participar activamente en la construccién de apuestas integrales (técnicas,
politicas, pedagdgicas y otras), que apunten a la transformacién de su realidad, en
funcién del propoésito de construccidn de sociedades ambientalmente sustentables y
socialmente justas.

2.3.2 PROGRAMA 3.2. LA PARTICIPACION SOCIAL COMO FUNDAMENTO DE LA
GESTION AMBIENTAL TERRITORIAL

Este programa tiene como fin promover la ciudadania y el empoderamiento de la
comunidad, a través de la cualificacion de los conocimientos, asi como impulsando
iniciativas de redes, sociedad civil organizada, ONGs para la solucion de problematicas
ambientales o el fortalecimiento de potencialidades ambientales locales, en el marco de
la inclusion, considerada esta como fundamental en la construccion de una cultura ética
y una sociedad responsable con la sostenibilidad ambiental.
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2.3.3 PROGRAMA 3.3. LA DIVERSIDAD ETNOCULTURAL DEL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO COMO POTENCIAL ESTRATEGICO PARA LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

El programa busca impulsar estrategias que propenden por el desarrollo y divulgacion
de los conocimientos sobre el ambiente de las etnias asentadas en el Departamento,
valorando y reconociendo sus saberes ambientales tradicionales, a fin de tender hacia
un pais mas equitativo e incluyente.

2.3.4 PROGRAMA 3.4. PARTICIPACION PARA EL SEGUIMIENTO ODS
MUNICIPALES DEL COMPONENTE AMBIENTAL

El programa tiene como objetivo implementar un sistema de seguimiento y monitoreo a
escala comunitaria de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el Departamento
del Atlantico.

NUumero de | No. de Acciones

Linea Estratégica Nombre del Programa Proyectos Estratégicas

La Educacibn Ambiental como
proceso de transformacién 4 11
cultural para la sostenibilidad.

La participacibn social como
fundamento de la gestion 4 9
ambiental territorial.

Sostenibilidad
Democratica La diversidad etnocultural del

departamento del Atlantico como

; L 1 4
potencial estratégico para la
sostenibilidad ambiental.
Participacion para el
seguimientos ODS municipales 2 2
del componente ambiental
Once (11) Veintiséis (26)

Acciones
Estratégicas

Total Cuatro (4) Programas Proyectos

Tabla 2.3 Resumen Linea Estratégica Sostenibilidad Democratica.
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2.4 SOSTENIBILIDAD SECTORIAL

Esta linea tiene como objetivo promover estrategias de gestion ambiental eficaces dentro
de los procesos de produccion de alto impacto, con el fin de garantizar el cumplimiento
de la normatividad ambiental y reducir la contaminacion. Cuenta con siete programas

los cuales se relacionan a continuacion:

Equipamiento Porun Territorios Prevencion,
sostenibles Departamento con con planificacién Control y Monitoreo

Energias Renovables ambiental del Aire y Suelo

» Comunidades Comunidades

Evaluacion, y territorios con y territorios con

seguimientoyy control Conocimientoy Conocimientoy

ambiental adaptaciénala adaptacién cambio
Gestion del riesgo climatico

2.4.1 PROGRAMA 4.1. EQUIPAMIENTO SOSTENIBLES

Este programa busca promover estrategias de gestion ambiental eficaces dentro de los
procesos de produccion de alto impacto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la
normatividad ambiental y reducir la contaminacion.

15|Pagina

>



o€ SSRE 2020 7

2.4.2 PROGRAMA 4.2. POR UN DEPARTAMENTO CON ENERGIAS
RENOVABLES

Este programa tiene como objetivo fomentar en el Departamento del Atlantico, la
utilizacion de los recursos naturales (sol, el viento, el agua o la biomasa vegetal o animal)
como fuentes de generacion de energias, reemplazando las fuentes convencionales por
fuentes naturales que se renuevan ilimitadamente.

2.4.3 PROGRAMA 4.3. TERRITORIOS CON PLANIFICACION AMBIENTAL

El programa se fundamente en brindar insumos y asistencia profesional que permitan la
adecuada planificacién y ordenacion de los territorios del Departamento del Atlantico,
con el fin de incorporar en sus procesos el correcto manejo, administracion y
aprovechamiento de los recursos naturales renovables y no renovables presentes en su
area.

2.4.4 PROGRAMA 4.4. PREVENCION, CONTROL Y MONITOREO DEL AIRE Y
SUELO

Este programa tiene como fin realizar acciones de monitoreo y control con el objetivo de
mantener indices adecuados de calidad de aire en el Departamento, asi como desarrollar
proyectos de economia circular que permitan reducir la contaminacion del suelo.

2.45 PROGRAMA 4.5. INSTRUMENTOS ECONOMICOS Y DE CONTROL
AMBIENTAL

Este programa se basa fortalecer el principal proceso misional de la Corporacion,
garantizando la adecuada aplicacion de instrumentos regulatorios y econdémicos
ambientales.
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2.4.6 PROGRAMA 4.6. COMUNIDADES Y TERRITORIOS CON CONOCIMIENTO

Y ADAPTACION A LA GESTION DEL RIESGO

Este programa permite definir programas y acciones mediante las cuales se ejecutan los
procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres en el
marco de la planificacion ambiental del Departamento del Atlantico.

2.4.7 PROGRAMA 4.7. COMUNIDADES Y TERRITORIOS CON CONOCIMIENTO

Y ADAPTACION CAMBIO CLIMATICO

Por ultimo, este programa se fundamenta en fomentar la incorporacién de la gestion del
cambio climético en las decisiones del sector publico y privado del Departamento del

Atlantico.
Numero de No. de
Nombre del Programa Acciones
Proyectos P
Estratégicas

Equipamiento Sostenibles 1 1
Por un Departamento con

. 3 3
Energias Renovables
Territorios con  Planificacion

) 4 5
Ambiental
Prevencién, Control y Monitoreo

: 4 17
del Aire y Suelo
Instrumentos Econdémicos y de 2 9
Control Ambiental
Comunidades y Territorios con
Conocimiento y Adaptacion a la 1 4
Gestion del Riesgo
Comunidades y Territorios con
Conocimiento 'y  Adaptacion 1 1

Cambio Climatico

Total

Siete (7) Programas

Dieciséis (16)
Proyectos

Cuarenta (40)
Acciones
Estratégicas

Tabla 2.4 Resumen Linea Estratégica Sostenibilidad Sectorial.
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2.5 SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

Por ultimo, esta linea busca la consolidacion y el buen hacer de la Corporacion frente a
las areas y tareas misionales de gestion ambiental integral y la planificacion ambiental
del territorio. Cuenta con diez programas los cuales se relacionan a continuacion:

PROGRAMAS

SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL

ES{!OD

Tecnologia
humana (personal Seguridad ;
(tecnologia
competente para ysaludenel de punta para
la sostenibilidad trabajo
b . . la autoridad
ambientalene amblental)
Departamento
Informacién Sistemas Sistemas de
Ambiental de Gestion informacién
integrados ambiental

2.5.1 PROGRAMA 5.1. GESTION HUMANA

comunicaciones
(fortalecimiento
de lapresencia
institucional
enmedios de
comunicacién)

Soporte
Juridico

Bancode
Proyectos
(creatividad para
la ejecucion
de proyectos
ambientales)

Gestién de
Infraestructura

Este programa busca proveer, mantener y desarrollar un recurso humano altamente
competente y motivado, para alcanzar las metas institucionales a través de la
planificacion y ejecucién de programas de capacitacion y desarrollo organizacional,
velando por el cumplimiento de las normas y procedimientos vigentes, en materia de

empleo publico.

2.5.2 PROGRAMA 5.2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Este programa tiene como objetivo, garantizar el cumplimiento legal y la mejora continua
del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo y el fortalecimiento de una

cultura de prevencion, autorregulacion y autocuidado.
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2.5.3 PROGRAMA 5.3. TECNOLOGIA

Este programa permite gestionar de manera eficiente, 6ptima y transparente, las
herramientas y servicios tecnolégicos de la Corporacién, para garantizar su
disponibilidad, seguridad, actualizacion, utilizacion y pertinencia, buscando la
satisfaccion de los usuarios y procesos institucionales, dando cumplimiento a la politica
de gobierno digital.

2.5.4 PROGRAMA 5.4. COMUNICACIONES

Este programa tiene el fin de disefiar e implementar estrategias y acciones de
comunicacion que consoliden y posicionen la imagen institucional de la Corporacion a
nivel Regional y Nacional.

2.5.5 PROGRAMA 5.5. BANCO DE PROYECTOS

Este programa busca consolidar las condiciones técnicas y humanas, con el fin de
gestionar recursos de fuentes externas a nivel Nacional e Internacional, a partir de la
formulacién y ejecucion de proyectos ambientales.

2.5.6 PROGRAMA 5.6. INFORMACION AMBIENTAL

El objetivo del programa consiste en facilitar la gestion de la informacién ambiental como
apoyo para la toma de decisiones y seguimiento de los ecosistemas y recursos naturales
del Departamento del Atlantico.

2.5.7 PROGRAMA 5.7. SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS

Este programa se fundamenta en desarrollar e implementar un modelo de gestion
corporativo que integre sistemas disimiles, pero complementarios, buscando el
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cumplimiento de los objetivos corporativos, la mejora continua, el bienestar social de sus
funcionarios y colaboradores, y el posicionamiento institucional.

2.5.8 PROGRAMA 5.8. GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

El fin del programa es fortalecer el Sistema de Gestion Documental a través de la
planificacion, desarrollo, control y mejora continua de actividades técnicas y
administrativas; cumpliendo con la normatividad, y garantizando el derecho de acceso a
la informacion.

2.5.9 PROGRAMA 5.9. SOPORTE JURIDICO

Este programa consiste en fortalecer los procesos de defensa juridica y contratacion,
dando cumplimiento a la normatividad respectiva, y con el fin de prevenir y salvaguardar
a la entidad frente a posibles acciones en su contra.

2.5.10 PROGRAMA 5.10. GESTION DE INFRAESTRUCTURA

Por ultimo, este programa pretende mantener en éptimas condiciones la infraestructura
fisica, mobiliaria y de equipos de trabajo de la C.R.A; para un buen y oportuno
funcionamiento y el cumplimiento de las labores misionales.

20|Pagina



Total

ecestion 2020 ¢z

BEESEIAEAG
o\l

Numero de No. de Acciones
Nombre del Programa P

Proyectos Estratégicas
Gestion Humana 1 4
Seguridad y Salud en el 5 8
Trabajo
Tecnologia 2 7
Comunicaciones 1 4
Banco de Proyectos 1 3
Sistemas de Informacion 5 7
Ambiental
Sistemas de Gestidn

3 6

Integrados
Gestién Documental 1 6
Soporte Juridico 3 4
Gestién de Infraestructura 2 4

o Cincuenta y tres
Diez (10) Programas FE)'eC'OChO (18) (53) Acciones

royectos .

Estratégicas

Tabla 2.5 Resumen Linea Estratégica Sostenibilidad Institucional.
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3. SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN DE ACCION
2020-2023

A continuacién, se presentan los resultados alcanzados a través de la implementacion
de las diferentes acciones estratégicas que conforman los proyectos y programas de las
cinco lineas estratégicas que comprenden el Plan de Accién Institucional 2020-2023,
fAtlantico Sostenible y Resilienteo.

3.1 SEGUIMIENTO A LA LINEA ESTRATEGICA SOSTENIBILIDAD DEL
RECURSO HIDRICO

3.1.1 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 1.1 PLANIFICACION, ADMINISTRACION Y
GESTION DEL RECURSO HIDRICO PARA LA PROTECCION DE LOS
ECOSISTEMAS

3.1.1.1 PROYECTO 1.1.1. REGULACION Y REGLAMENTACION DEL
RECURSO HIDRICO

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.1. Iniciar el proceso de formulacion del Plan de
Ordenacién y Manejo de Cuencas Hidrografica de la Cuenca de Mar

META: Un (1) documento que establezca las acciones realizadas en marco de la
ordenacion de la cuenca del Mar Caribe.

INDICADOR: Numero de documentos que consolide las acciones realizadas en marco
de la ordenacion de la cuenca del Mar Caribe. (1 documento en la vigencia)

Al corte 31 de diciembre de 2020, hemos avanzado un 10% para el logro de la meta.
Durante la vigencia 2020 se realiz6 la recopilacion de la informacion, encontrdndose en
la Fase de los Procesos Formales Previos del Plan de Ordenacion y Manejo de
Cuencas Hidrografica de la Cuenca de Mar Caribe, se logré recopilar la informacion
existente en la Corporacion.
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f ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.2. Adoptar los Planes de Ordenacion y Manejo
de: Cuencas Hidrogréaficas del Canal del Dique, Cuenca del Complejo de
Humedades del Rio Magdalena y Cuenca de los Arroyos Directos al Mar
Caribe.

META: Un (1) POMCA adoptado bajo Decreto 1076 del 2015.

INDICADOR: Numero de POMCAS Adoptados bajo el Marco Normativo del 1076 del
2015 (1 POMCA en la vigencia)

Durante la vigencia 2020 tuvimos un avance del 98% de la meta programada, hemos

realizado actividades de socializacion de los resultados del Plan de Ordenacion y Manejo

de | a Cuenca Hi drogr 8fi ca ARCOMPLEJONTBE HUMI
OCCI DENTAL DEL REO MAGDALENA EN EL DEPARTAMEN
cual se viene ajustando mediante el Contrato No. 00386 de 2016.

El dia 13 de febrero de 2020 se realiz6 la sexta sesion del Consejo de Cuencas, en la
gue participaron los representantes de las Organizaciones que asocian campesinos,
comunidades indigenas, sector productivo, juntas de accion comunal y organizaciones
no gubernamentales, en ésta se reviso el documento técnico de soporte presentado por
el consultor de los nuevos insumos técnicos al Plan de Ordenacion y Manejo del
Complejo de Humedales de la vertiente occidental del rio Magdalena en el departamento
del Atlantico y su estructuracion en una base de datos georeferenciada, en relacion con
los sectores de Sabanagrande, Santo Tomas y Palmar de Varela.

R

Figura 3.1 Sexta sesién del Consejo de cuencas realizada el dia 13 de febrero de
2020.
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En el mes de diciembre del afio 2020, se realizé visita a PIMSA, a la Ciénaga Grande de
Malambo en compaiiia de los Consejeros de Cuenca con el fin de verificar las estructuras
de regulacion hidrica de estos cuerpos de aguas y proponer acciones o0 proyectos que
ayuden a mejorar la capacidad hidraulica de los cuerpos de agua en mencion.

Figura 3.2 Salida de campo realizada el dia 21 de diciembre de 2020, Lugar Pimsa -
Malambo

ElI POMCA Complejo de Humedales de la Vertiente Occidental del Rio Magdalena surtio
las siguientes fases y porcentaje de avance de acuerdo con la Guia Técnica para la
Formulacién de los Planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrogréficas, emitida
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible:

Fase Ponderacion de la Avance de | Ponderacion
Fase la Fase Acumulada
Procesos Formales Previos 15% 100% 15%
Fase de Aprestamiento 18% 100% 33%
Fase Diagnostico 33% 100% 66%
Fase Prospectiva y
Zonificacion Ambiental 16% 100% 82%
Fase de Formulacion 18% 90% 98%

Tabla 3.1 Fases y porcentaje de avance. POMCA Complejo de Humedales de la
Vertiente Occidental del Rio Magdalena.
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Figura 3.3 Zonificacién Complejo de Humedales de la Vertiente Occidental del Rio
Magdalena.

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.3. Implementar el Plan de Ordenacién y Manejo
de Cuencas Hidrograficas de la Ciénaga de Mallorquin y los Arroyos Grande
y Leon.

META: Diez por ciento (10%) del POMCA Mallorquin Implementado.

INDICADOR: % de avance en la implementacion del POMCA Mallorquin Adoptado bajo
el marco Normativo del 1076 del 2015.
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Durante el afio 2020, logramos cumplir con el 100% del avance programado para la
vigencia; es decir, alcanzamos una implementacion del 10% del Plan de Ordenacion y
manejo de la cuenca hidrografica de la Ciénaga de Mallorquin y los Arroyos Grande y
Ledn, el cual se logro con la implementacion del Programa Nol. ADMINISTRACION Y
GESTION DEL RECURSO HIDRICO, subprograma PLAN MAESTRO DE DRENAJES
PLUVIALES, del Plan de Ordenacion y manejo de la Cuenca hidrografica de la ciénaga
de Mallorquin.

La accion realizada consistio en la implementaciéon del proceso de llenado y aplicacion
de Biotecnologia para el tratamiento de las aguas provenientes del arroyo leén, dandole
consecucién a esta importante estrategia de recuperacion integral de este ecosistema, a
través del proyecto fiOperacion del sistema integral de captacion, tratamiento con
biotecnologia y reuso de las aguas del arroyo Ledn para garantizar la
sostenibilidad hidr8ulica de Il a Ci @&olayg
suministro e instalacién de sistema de aireacién y recirculaciéno, ejecutado
mediante el contrato No.00000428 de 2019.

Figura 3.4 Estado del Lago el Cisne

Con este proyecto se logra mejorar la calidad del agua, teniendo en consideracion que
el principal afluente del lago del Cisne es el arroyo Leon, el cual es receptor de los
vertimientos producto de la EDAR EI pueblo que recoge las aguas residuales de todo el
Suroccidente de Barranquilla (115.000 m3 diarios de agua) y de las aguas residuales de
la laguna de oxidacién de Galapa, por lo cual la calidad de agua proveniente de este
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arroyo estan afectadas por la carga organica y la presencia de patégenos, por lo que se
requiere que se realice un tratamiento antes de llegar al lago.

@
&
=

‘ :' ‘. ,‘!‘I‘ﬁ‘i\ ‘ l, "Iﬂ
NERE

I\‘Wﬁ} W,; ﬁ r ]“ q

Figura 3.5 Especies que se observan en los alrededores del Lago el Cisne.

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.6. Formular el Plan de Manejo de la Ciénaga de
Mallorquin (delimitacién y zonificacion del humedal a escala 1:25.000), el
cual hace parte de sitio RAMSAR Sistema Delta Estuario Ciénaga Grande de
Santa Marta.

META: Un (1) Plan de manejo de Humedales (Delimitacion y Zonificacién del humedal a
escala 1:25.000) formulado.

INDICADOR: Numero de documentos con el Plan de Manejo de humedales formulado.

Al cierre de la vigencia 2020 se logré un avance del 10% de la meta, representado en la
celebracion del Contrato N°375 de 2020 cuyo objeto contractual es: FELABORAR EL
PLAN DE MANEJO DE LA CIENAGA DE MALLORQUIN Y LA ACTUALIZACION DE
LOS ESTUDIOS PARA EL MANEJO INTEGRADO DE LOS MANGLARES DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN CUMPLIM,IENTO DE LO ESTABLECIDO EN
EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2020-2023a
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f ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.9. Elaborar una Resolucién de Priorizacién de
los cuerpos de agua que requieren ser acotados en el Departamento.

META: Una (1) Resolucion de priorizacion de cuerpos de agua cuyas Rondas Hidricas
seran acotadas, elaboradas y adoptadas.

INDICADOR: Numero de Documentos técnicos que contengan la priorizacién de cuerpos
de agua cuya ronda hidrica seran acotadas.

Durante la vigencia 2020 se elabor6 el documento técnico que contiene la recopilacion
de la informacion técnica relacionada con la valoracién y validacién de todos y cada uno
de los criterios de priorizacion para el acotamiento de la ronda hidrica de los diferentes
cuerpos de agua en la jurisdiccion del departamento del Atlantico, cumpliendo con el

100% de la meta programada.

ORDEN DE - <
PRIORIZAON NOMBRE DEL HUMEDAL SUBZONA HIDROSRCA AREA (Ha)

1 Ciénaga de Mallorquin Ciénaga de Mallorquin 857

2 Embalse del Guajaro Canal del Dique 14000

3 Ciénaga de Tocagua Arroyos directos al Mar Caribe 300

4 Ciénaga de Luruaco Arroyos directos al Karibe 840

5 Lago del Cisne o Ciénaga Rin{ Ciénaga de Mallorquin 46,33
L . Complejo de humedales de la ve|

6 Ciénaga La Bahia occidental del Rio Magdalena 337
L Complejo de humedales de la ve

7 Ciénaga de Malambo o Grand occidental del Rimgdalena 215

8 Ciénagas Luisa, largay Parai Complejo de humedales de la ve 865

g » largay occidental del Rio Magdalena

e Complejo de humedales de la ve

9 Ciénaga Convento occidental del Rio Magdalena 250
e Complejo deumedales de la vertie

10 Ciénaga Uvero occidental del Rio Magdalena 424

11 Ciénaga Los Manaties Ciénaga de Mallorquin 41.216
L Complejo de humedales de la ve|

12 Ciénaga de Sabanagrande occidental del Rio Magdalena 9
L Complejo deumedales de la vertig

13 Ciénaga de Santo Tomas occidental del Rio Magdalena 105
., - Complejo de humedales de la ve

14 Ciénaga La Vieja occidental del Rio Magdalena 35
., Complejo de humedales de la ve

15 Ciénaga Sanaguare occidental del Rio Magdalena 125

16 Ciénaga Balboa Arroyos directos al Mar Caribe 120,84

Tabla 3.2 Cuerpos de agua priorizados.
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1 ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.11. Elaborar Planes de Ordenamiento del
Recurso Hidrico en las Ciénagas Priorizadas del Departamento
(Sabanagrande, Santo Tomas, Palmar de Varela, Canal del Dique y
Malambo).

META: 1.1.1.11. Tres (3) Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico de acuerdo a
priorizaciéon de la CRA formulados.

INDICADOR: Numero de Documentos técnicos que contengan Planes de Ordenamiento
del recurso hidrico formulados. (3 documentos en la vigencia)

Durante la vigencia 2020 se elaboraron tres (3) documentos técnicos correspondientes
a los planes de ordenamiento del recurso Hidrico de las ciénagas de Sabanagrande,
Santo Tomas y Palmar de Varela, cumpliendo con el 100% de la meta programada. Los
mismos, fueron socializados con las comunidades.

Figura 3.6 Socializacion de los planes de ordenamiento del recurso Hidrico.

29| Pagina



Elevacion (m)

"

®
é‘. .

»

[1:25.000

0 0.751.5 3 4.5

Figura 3.7 Sistema lagunar de Sabanagrande, Santo Tomas y Palmar de Varela.

. ACCION ESTRATEGICA 1.1.1.12. Implementar los Planes de Ordenamiento
del Recurso Hidrico que se encuentran elaborados en el Departamento
(Embalse del Gudjaro, la ciénaga de Luruaco y la ciénaga de Mallorquin).

META: Implementar un (1) Plan de Ordenamiento del recurso hidrico.
INDICADOR: Numero de Planes de ordenamiento del recurso Hidrico Implementados.

La meta programada para la vigencia 2020 se cumplié en el 100%. En el Plan de
Ordenamiento del Recurso Hidrico en el Embalse El Guajaro, se establecieron cuatro (4)
objetivos que son:

OBJETIVO 1: Ajustar programa anual de control, seguimiento y monitoreo, tanto a las
descargas puntuales como a usuarios del embalse.

OBJETIVO 2: Se requiere incluir el Embalse del Guajaro y sus alrededores en un
programa mas ajustado de control, seguimiento y monitoreo, el cual
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debe apoyarse en al menos una campaifa anual de monitoreo del
recurso hidrico.

OBJETIVO 3: Proyecto para la delimitacion y reglamentacion de la RONDA HIDRICA
del Embalse del Guéjaro (Cumplido en el 2017 en un 100%).

OBJETIVO 4: Educacion y promocién del conocimiento para el disfrute del embalse.

En el plan operativo del 2020 se desarrollaron los objetivos No. 1 y No. 2 los cuales se
realizan anualmente.

En relacion al objetivo No. 1, se realiz6 el establecimiento de las metas de carga
contaminante para todos los usuarios del recurso hidrico en el departamento del Atlantico
incluyendo aquellos que vierten al Embalse.

En cumplimiento del objetivo No. 2, se contratd y desarrollo una campafia de monitoreo
de los cuerpos de agua del departamento, donde se realizaron las caracterizaciones en
9 puntos del embalse para las mediciones de las variables fisicoquimicas,
microbioldgicas e hidrobiolédgicas.

En cumplimiento del objetivo No. 3, La ronda hidrica del embalse fue acotada y delimitada
en el afio 2014.

En cumplimiento del objetivo No. 4, se vienen haciendo socializaciones permanentes con
la comunidad y acompafiamiento para el manejo adecuado del embalse relacionado con
el recurso hidrico y asi mismo con el recurso hidrobiologico.

3.1.1.2 PROYECTO 1.1.2. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y SOCIAL PARA LA PLANIFICACION, ADMINISTRACION
Y GESTION DEL RECURSO HIDRICO

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.2.1. Conformar un Equipo de Trabajo fortalecido
con herramientas e insumos necesarios para llevar a cabo la Planificacion,
Administracion y Gestion del recurso hidrico.

META: Un (1) Equipo de Trabajo fortalecido conformado anualmente.

INDICADOR: Numero de equipo Conformado anualmente.

La Corporaciéon Autbnoma Regional del Atlantico conform6 para la vigencia 2020, un
equipo multidisciplinario que apoyo y asesor0 las actividades de Planificacion,
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Administracion y Gestion del recurso hidrico, logrando el cumplimiento de la meta en un
100%.

Los profesionales contratados para apoyar y fortalecer al equipo interno de trabajo de la
CRA, cuentan con una amplia experiencia en el area ambiental y sus perfiles
profesionales corresponden a: (1) Ingeniero Ambiental y Sanitario, (1) Ingeniera Civil con
Especializacién en Saneamiento Bésico, (1) Bidloga con Magister en Recurso Naturales,
(1) Geografo con Magister en Ciencias Ambientales y (1) Ingeniero Industrial con
Maestria en Finanzas, entre otros.

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.2.2. Implementar los cuatro Consejos de Cuenca
(Mallorquin, Canal del Dique, Rio Magdalena y Caribe) como mecanismo de
participacién efectiva de los usuarios en la Planeacion, Administracion,
Vigilancia 'y Monitoreo del recurso Hidrico.

META: Tres (3) Consejos de cuencas conformados y activos bajo el marco Normativo
1076 del 2015.

INDICADOR: Numero de Consejos de Cuenca conformados y en actividad. (3 Consejos
para la vigencia)

Como mecanismo de participacion efectiva de los usuarios en la Planeacion,
Administracion, Vigilancia y Monitoreo del recurso Hidrico se encuentran conformados
tres (3) consejos de cuencas, dando un cumplimiento al 100% de la meta programada
para la vigencia 2020.

Los Consejos de Cuenca conformados se relacionan a continuacion:

1 Ciénaga de Mallorquin y los arroyos Grande y Ledén: Conformado en fecha
abril 22 de 2016. Con los consejeros de cuenca se realiz6 la sesién No. 6 para
revision de la informacion técnica presentada por la CRA y se realizaron visitas
técnica al Box Coulverts PIMSA, Ciénaga Grande de Malambo y Ciénaga Bahia
de acuerdo con la solicitud realizada por los consejeros.

1 Complejo de humedales de la vertiente occidental del rio Magdalena en el
Departamento del Atlantico: Conformado en fecha junio 14 de 2019.

1 Canal del Dique: Conformado en fecha 17 de noviembre de 2016.
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3.1.1.3 PROYECTO 1.1.3. RECUPERACION Y MANEJO DE LOS HUMEDALES
DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

ACCION ESTRATEGICA 1.1.3.1. Realizar el mantenimiento a las compuertas de
Villa Rosay el Porvenir que regulan el Embalse del Guéjaro.

META: Un (1) mantenimiento anual a las compuertas Villa Rosa y el Porvenir realizado.
INDICADOR: Numero de mantenimiento anual a las compuertas Villa Rosa y el Porvenir.

La meta programada para la vigencia
2020 tuvo un avance del 10% en el
cumplimiento de la misma, representado
en la celebracién del Contrato N°377 del

31 de diciembre de 2020, cuyo objeto Pty
contractual es: OBRAS DE
MANTENIMIENTO DE LAS

ESTRUCTURAS DE REGULACION
HIDRICA EL PORVENIR Y VILLAROSA,
DEL EMBALSE EL GUAJARO,
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICOO a
través del cual se logrardn mejorar las
condiciones hidricas del Embalse el
Gudjaro, lo que permite fortalecer la
supervivencia de la flora y fauna de este
cuerpo de agua en épocas de sequias, al
igual que ayuda a mitigar los riesgos por
inundacién en épocas de invierno.

Figura 3.8 Estructura de regulacion hidrica
del Porvenir (Municipio de Manati)

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.3.2. Realizar Intervenciones para la
Recuperacién Ambiental de los Humedales asociados a la Cuenca del Canal
del Dique (Hidrodinamica del Embalse El Gugjaro y los afluentes del
ecosistema).

META: Una (1) Intervencion para la Recuperacion ambiental de los humedales
asociados a la Cuenca del Canal del Dique.
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INDICADOR: Numero de intervenciones anuales para la Recuperacién ambiental de los
humedales asociados a la Cuenca del Canal del Dique.

Con el fin de mejorar las condiciones
hidricas e hidraulicas del Embalse del
- Guédjaro, durante la vigencia 2020 se
materializé la suscripcion del Adicional
No. 3 del 27 de febrero de 2020 al
Contrato de Obra No. 00000541 de
: 2018, a través del cual se ejecuto la
- intervencibn en el Embalse del
p « v Guajaro, mediante el dragado de
¢ 25.514,85 m® de sedimentos
: adicionales a los ejecutados en afos
@ > anteriores. El dragado se realiz6 en la
- Zona 5 del embalse del Guajaro, ver
¢ mapa. Dando cumplimiento de esta
. manera al 100% de la meta
e = Fom— programada para la  vigencia,
- - correspondiente a una (1) intervencion
anual para la Recuperacion ambiental
de los humedales asociados a la
Cuenca del Canal del Dique.
Figura 3.9 Zona 5 Embalse el Guajaro

Con el dragado realizado se pretende garantizar la conexion del hidrosistema en los
periodos en los que los niveles de agua descienden en el Embalse del Guéjaro.
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5.

Figura 3.11 Acopio y disposicion de material de dragado en sitio autorizado por la
CRA.

De igual manera, a través del proceso de licitacion de obra publica N°003 de 2020, la
Corporacion Autébnoma Regional del Atlantico, adjudico y celebré el contrato N°371 de
2020, cuyo obj etEGECUTAR ELr DRAGAD@ DE MANTENMMIENTO Y
DISPOSICION DE SEDIMENTOS DEL EMBALSE EL GUAJARO PARA LA
SOSTENIBILIDAD Y RECUPERACION DE LA HIDRODINAMICA DEL ECOSISTEMA
ESTRATEGICO EN JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE REPELON EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO®, con la finalidad de implementar acciones que
permitan recuperar el libre flujo en el area en la cual desembocan los Arroyos Zapata y
Bartolo, los cuales, por efectos de escorrentia en épocas de lluvia, han propiciado

35|Pagina

>



oe 5085 2020 57

procesos de sedimentacion tanto en la desembocadura como en el perimetro circundante
de la cabecera Municipal de Repeldn que delimita con el Embalse El Guajaro, obras que
permitiran dar continuidad al plan de recuperacion de la hidrodinamica del ecosistema
estratégico y sus afluentes, en pro del mejoramiento de la calidad de agua.

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.3.3. Realizar intervenciones en los Humedales
asociados a la vertiente occidental del Rio Magdalena. (Ciénagas de
Malambo, Sabanagrande, Santo Tomas y Palmar de Varela).

META: Una (1) Intervencion para la Recuperacion ambiental de los humedales
asociados a la vertiente occidental del Rio Magdalena implementada.

INDICADOR: Numero de intervenciones para la Recuperacion ambiental de los
humedales asociados a la vertiente occidental del Rio Magdalena.

En la vigencia 2020 se logré realizar la contratacion para la intervencion de los
humedales asociados a la vertiente occidental del Rio Magdalena, a través del Contrato
N°368 de 2020 con el objeto de: fREALIZAR LA LIMPIEZA DE VEGETACION
ACUATICA EN LAS AREAS DE LAS ESTRUCTURAS HIDRAULICA CONSTRUIDA
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE REGULACION HIDRICA DE LAS CIENAGAS DE
SABANAGRANDE SANTO TOMAS Y PALMAR DE VARELA- DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICOO .

Figura 3.12 Estado de las ciénagas
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Las actividades desarrolladas representan para el cumplimiento de la meta, un avance
del 10 % a diciembre 31 de 2020.

f ACCION ESTRATEGICA 1.1.3.4. Realizar intervenciones para la
Recuperacion ambiental de la Cuenca de la Ciénaga de Mallorquin (Ciénaga
de Mallorquin y Ciénaga Rincén o Lago El Cisne).

META: Una (1) Intervencion para la Recuperacién ambiental de la cuenca de Mallorquin
implementada.

INDICADOR: Numero de intervenciones para la Recuperacion ambiental de la cuenca
de Mallorquin. (1 intervencién en la vigencia)

Durante la vigencia 2020, se realiz6 una (1)
intervencion en la cuenca de Mallorquin
mediante actividades de optimizacién y
operacion del sistema integral de captacion,
tratamiento con biotecnologia y reuso de las
aguas del arroyo Le6n para garantizar la
sostenibilidad hidraulica de la Ciénaga del
Ri nc- n ER L € g bgramdo ,a diciembre
31 de 2020 cumplir con el 100% de la meta
programada.

A

- Equipos del sistema de aireaciény ...
recirculacion.

El proyecto se fundamenta en que las aguas
provenientes del arroyo Leb6n son
succionadas mediante una bomba con
tecnologia de punta y pasan a través de unos
separadores ciclénicos de sélidos,
posteriormente de unos filtros inteligentes y
luego llegan a un Biodigestor, donde se le
aplica biotecnologia a través de un sistema
de bio-aumentacién, que comprende la
dosificacion continua de microorganismos
descontaminantes.

Equipos de Dosificacion.
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Las aguas inoculadas con estos
microorganismos pasan a un canal
existente, que estd detras de unas
compuertas ya constituidas, siguiendo su
paso a un proceso aerobio que va llenando
el Lago El Cisne. Durante el llenado inicial
de la ciénaga se aportaron 10 mil m3 de
agua diariamente, convirtiéndose en la Gnica
ciénaga en Colombia, donde los visitantes y
la comunidad en general pudo observar
cémo se llenaba durante la época de estiaje
con un agua cuya calidad va a permitir
actividades de preservacion de faunay flora,
de acuerdo a los objetivos de calidad
establecidos para este cuerpo de agua. Punto de conexion canal de Biorremediacion.

Canal de Bioremediacion.

Lago El Cisne.

Las actividades ejecutadas durante este afio corresponden a las realizadas mediante el
Adicional No. 1 del 11 de febrero de 2020 al Contrato No. 00000428 de 2019, las cuales
permitieron garantizar que el Lago El Cisne mantuviera una cota minima de 3,28 m en
las zonas mas profundas y en las zonas menos profundas una cota minima de 2,40 m,
lo que garantizd la preservacion del ecosistema hasta el segundo semestre de la
anualidad. A la fecha el contrato en referencia presenta un 100% ejecucion.
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f ACCION ESTRATEGICA 1.1.3.5. Realizar repoblamientos anuales como
estrategia de implementacion de recuperacion de poblaciones naturales de
especies nativas asociadas al recurso hidrobiolégico en los humedales del
Departamento (Embalse EI Guajaro, Ciénaga de Luruaco, Ciénaga de
Totumo, Ciénaga de San Juan de Tocagua, Ciénaga Bahia, Ciénaga
Sabanagrande y Convento, Ciénaga de Santo Tomas, Ciénaga Luisa, Larga
y Paraiso).

META: Un (1) repoblamiento anual de recuperacion de poblaciones naturales de
especies nativas asociadas al recurso hidrobiologico realizado (bocachico, lisa y
lebranche).

INDICADOR: Numero de Repoblamientos anuales para la recuperacién de especies
nativas asociadas al recurso hidrico en los humedales.

A Diciembre 31 de 2020, a través del programa Plan Pescao, se cumplié la meta
establecida de realizar un (1) repoblamiento anual para la recuperacion de especies
nativas asociadas al recurso hidrico en los humedales.

El Plan Pescao se inicio
como una estrategia
conjunta entre la CRA,
la Secretaria de
Desarrollo Econdémico
de la Gobernacion del
Atlantico, la AUNAP y la
Federacion de
pescadores para
contribuir con el
mejoramiento de las
poblaciones naturales
de especies nativas
como la Liza, el
Lebranche, el Sabalo y
el Rdébalo.

Figura 3.13 Liberacion de 300 mil peces en el embalse del Guajaro

ElI 6Pl an Pescaobd consiste en | a captura, de me
de los peces (alevinos) que durante los meses de enero a febrero migran hacia los
manglares en busca de refugio para desarrollarse y no ser devorados por especies mas
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grandes. Sin embargo, al no contar con grandes caudales en los cuerpos de agua,
guedan atrapados en las compuertas de Lomita Arena, que regula las aguas de la
Ciénaga del Totumo. Es por esto, que es importante trasladarlos a sitios seguros, como
la ciénaga de Luruaco, el Embalse del Guajaro, la Ciénaga del San Juan de Tocagua, y
la Ciénaga de Malambo entre otros.

Una de | as metas de este OPlan Pescaobd, adems§
e incentivar la diversidad de especies, esta la de aumentar la oferta pesquera, mejorar la

captura diaria, el aumento de los ingresos y el sustento de las familias de los pescadores

en los proximos 6 u 8 meses cuando las especies estén aptas para su consumo.

La implementacion £ VNG S TIN
de esta estrategia :
busca la
sostenibilidad

ambiental y el
impulso a la
productividad del

embalse EI Gudjaro, e
fomentando \ VA =
proyectos de -

ecoturismo y el
repoblamiento  con
alevinos de especies
nativas.

Figura 3.14 Liberacion de 300 mil peces en el embalse del Guajaro

Este proyecto se encuentra enmarcado en la Linea de Sostenibilidad del Recurso Hidrico
dentro del programa de Recuperacion y Manejo de los Humedales del Departamento del
Atlantico del Plan de Accion 2020 7 2023.

El Plan Pescao tuvo una duracion de 30 dias, logrando trasladar mas de 10 millones de

alevinos desde el cafio de Amanzaguapo, en Lomita Arena hasta el embalse El Guajaro

y las ciénagas del Totumo, Luruaco y Tocagua, Sabanagrande, Santo Tomas, Palmar de

Varela, Malambo y Mesol andia. EI 6Pl an Pescaod, busc
pescadores de los diferentes cuerpos de agua mencionados anteriormente.
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3.1.2 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 1.2. CARACTERIZACION,
CUANTIFICACION Y RECUPERACION DEL RECURSO AGUA COMO
ARTICULADOR DE LOS BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES

3.1.2.1 PROYECTO No 1.2.1. USO EFICIENTE Y SOSTENIBLE DEL AGUA

 ACCION ESTRATEGICA No 1.2.1.1. Incrementar el nimero de usuarios del
recurso hidrico con Planes de Ahorro y Uso eficiente del Agua.

META: Cuarenta (40%) de los usuarios registrados en la CRA con planes de ahorro y
uso eficiente del agua.

INDICADOR: % de usuarios del recurso Hidrico con planes de ahorro y uso eficiente del
agua.

Conforme a las labores de revision documental, saneamiento a expedientes, seguimiento
a las concesiones de agua, y en cumplimiento cn lo establecido en el Decreto 1090 de
2018, el cual adicion6 una subseccion relacionada con el Programa para el Uso Eficiente
y Ahorro de Agua, estableciendo que la solicitud, modificacion y/o renovacion de la
concesion de agua debera presentar ante la autoridad ambiental competente el PUEAA,
elaborado bajo la estructura y contenido sefialados por dicho Ministerio a través de la
Resolucién 1257 de 2018. En la vigencia 2020 se realizo el registro de 25 usuarios con
PUEAA’s aprobados del total de 152 concesiones vigentes en los archivos de la entidad.

Logrando asi, el 16.4% del cumplimiento asociado a la meta establecida para el primer
afo del cuatrienio.

f ACCION ESTRATEGICA No 1.2.1.2. Realizar seguimiento a laimplementacion de
los Programas de Ahorro y uso eficiente del agua de los usuarios del Recurso
Hidrico.

META: Cien (100%) de los usuarios del recurso hidrico con seguimiento al cumplimiento
de los planes de ahorro y uso eficiente del agua.

INDICADOR: % de usuarios del recurso Hidrico con seguimiento anual.
Para la vigencia 2020 se iniciaron las labores de depuracion, saneamiento y seguimiento

con meta del 75% del total de concesiones priorizadas para el periodo, este porcentaje
se incrementara al 100% para los siguientes periodos del cuatrienio.
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Se priorizaron un total de 39 concesiones de las cuales se hizo seguimiento a 34 de
éstas, logrando un avance del 87% en la meta programada.

3.1.2.2 PROYECTO 1.22. CONTROL Y PREVENCION DE LA
CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO

f ACCION ESTRATEGICA 1.2.2.1. Realizar inventario y registro de usuario
(Legales y por legalizar) del recurso Hidrico, en relacién con las aguas
superficiales y subterraneas.

META: Tener inventariado el cien por ciento (100%) de los permisos otorgados por la
CRA reportados al Sistema de Informacién del Recurso Hidrico.

INDICADOR: % de usuarios reportados en el SIRH, producto del inventario de usuarios
registrados en la CRA.

Al corte de diciembre 31 de 2020 la meta presenta un avance del 93%.

Durante la vigencia, la Corporacion cuenta con 32 permisos entre otorgados, renovados
y modificados distribuidos de la siguiente manera:

AOtorgados: 27 permisos
ARenovados: 4 permisos
AModificados: 1 permiso

Del total de permisos, 17 corresponden a Concesiones de Agua y 15 corresponden a
Vertimientos.

De los 15 permisos de vertimientos, 4 corresponden a permisos de vertimiento al suelo,
los cuales son permisos no reportables a través del sistema de informacién del recurso
hidrico SIRH, para lo cual se cuenta con:

AReportables 28 permisos
ANo Reportables 4

El reporte en SIRH presenta el siguiente estado:

AReporte permiso de vertimiento: 10 permisos
AReporte concesion de aguas: 16
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AUsuarios con informacién incompleta en expedientes: 2 permisos en validacion y
basqueda de informacion para reporte

Barranquilla 2 Permiso
Juan de Acosta 1 Permiso
Sabanalarga 3 Permisos
Palmar de Varela 1 Permiso
Pioj6 2 Permisos
Polonuevo 2 Permiso
Puerto Colombia 3 Permiso
Tubara 2 permisos
Manati 2 permisos
Santa Lucia 2 permisos
Repelén 3 permisos
Ponedera 2 permisos
Baranoa 2 permisos
Luruaco 1 permiso
Galapa 2 permisos
Soledad 1 permiso
Sin coordenadas 1 permiso

Figura 3.15 Distribucién de los permisos reportados en SIRH.

T ACCION ESTRATEGICA 1.2.2.2 Monitorear la Calidad del Recurso Hidrico de
las Aguas Continentales (Embalse ElI Guajaro, Ciénaga de Mallorquin,
Ciénaga Rincén, Balboa, Ciénaga de Luruaco, Ciénaga de Tocagua, Ciénaga
Bahia, Ciénaga Mesolandia, Ciénaga de Malambo, Ciénaga de Sabanagrande
y Convento, Ciénaga de Santo Tomas, Ciénaga Luisa, Larga, Paraiso y
Uvero).
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META: Un (1) monitoreo anual de la calidad fisicoquimica, microbiolégica e
hidrobiologica a las aguas continentales.

INDICADOR: Monitoreo anual de la calidad fisicoquimica, microbiolégica e
hidrobioldgica a las aguas Continentales del Departamento.

La Corporacion realizé en el afio 2020 el monitoreo fisicoquimico, microbiolégico e
hidrobiologico sobre la calidad y estado actual de las fuentes hidricas del departamento
del Atlantico y la actualizacién del indice de calidad de las ciénagas Mallorquin, Rincon
y Balboa, en cumplimiento de lo establecido en el plan de accién institucional 2020 i
2023. Cumpliendo asi con el 100% de la meta programada para la vigencia.

Las actividades desarrolladas fueron:

1. La caracterizacion de cuerpos de agua, en época de lluvias determinando los
parametros: (Oxigeno Disuelto (OD), Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBO5),
Demanda Quimica de Oxigeno (DQO), Sdlidos Suspendidos Totales (SST),
Coliformes Totales, Coliformes termotolerantes, pH, Temperatura, conductividad.
También se realizaran analisis de los componentes hidrobiolégicos fitoplancton,
zooplancton, perifiton, bentos, ictiofauna y macroéfitas como indicadores de la
calidad ambiental de las fuentes hidricas.

2. Desarrollo de un monitoreo con muestras compuestas y andlisis bajo los
parametros establecidas, en cincuenta y dos (52) puntos asignadas por la
Corporacion en las siguientes coordenadas.

3. Muestreo durante 2 dias consecutivos, determinando mediciones de campo, con
3 alicuotas tomadas por dia.

4. Muestreo de los componentes hidrobioldgicos mediante la toma de muestras
compuestas por las réplicas requeridas que aseguren su representatividad en
cada uno de los puntos durante 2 dias consecutivos para los componentes
Fitoplancton, zooplancton, perifiton, macrofitas, macroinvertebrados bentonicos,
ictiofauna.

5. Andlisis de la variacion espacio-temporal de la calidad del agua en la Ciénaga de
Mallorquin, el Rincén y Balboa en el departamento del Atlantico a partir de
sensores remotos asociados a imagenes satelitales y valorar su uso como
complemento del indice de calidad de las ciénagas de Mallorquin, El Rincén y
Balboa.
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6. Para este monitoreo se tuvo en cuenta los resultados obtenidos en el afio 2014
cuando se establecieron los ICA para las ciénagas de Mallorquin, Rincon y Balboa
y se correlaciono estos resultados con los nuevos parametros obtenidos y los
datos de los sensores remotos.

T ACCION ESTRATEGICA ACCION ESTRATEGICA No. 1.2.2.3. Monitorear la
Calidad del Recurso Hidrico de las aguas Marinas (18 puntos establecidos
en la REDCAM).

META: Un (1) monitoreo anual de la calidad fisicoquimica, microbiologica a las
aguas Marinas.

INDICADOR: Monitoreo anual de la calidad fisicoquimica, microbioldgica a las aguas
Marinas.

En la vigencia 2020 no se realiz6 monitoreo de la calidad fisicoquimica, microbiol6gica a
las aguas Marinas; actualmente la entidad se encuentra evaluando la posibilidad de
realizar un Convenio con el INVEMAR a fin de desarrollar las actividades requeridas para
el cumplimiento de la meta.

T ACCION ESTRATEGICA ACCION ESTRATEGICA No. 1.2.2.6. Realizar
inventario de los corregimientos que carecen de Saneamiento Basico en
todo el departamento.

META: Un (1) Inventario georreferenciado de corregimientos que carecen de
saneamiento basico.

INDICADOR: Inventario georreferenciado de corregimientos que carecen de
saneamiento basico en el Departamento.

Durante la vigencia 2020 no se realizé Inventario georreferenciado de corregimientos
gue carecen de saneamiento basico en el Departamento; para lograr el cumplimiento de
la meta se cel ebr - | a ¢ o nREAIIZAR cEL - INVENpARIOa DE fiLOS
SISTEMAS AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DE LOS
CORREGIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN EL MARCO DE
PROYECTO DE CONTROL Y PREVENCION DE LA CONTAMINACION DEL
RECURSO HIDRICOQ a través del Contrato N°379 de 2020, el cual se encuentra en
ejecucion.

Con las actividades desarrolladas podemos sefalar que la meta tuvo un avance en su
gestion de un 10%.
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3.1.2.3 PROYECTO 1.2.3. REDUCCION DE LA CONTAMINACION DEL
RECURSO HIDRICO

f ACCION ESTRATEGICA 1.2.3.1. Realizar control, seguimiento y evaluacion
de los vertimientos, que permita conocer el estado de los cuerpos de agua
receptores.

META: Seguimiento anual a las obras de saneamiento ambiental (Planta de Tratamiento
de aguas residuales) para verificar el cumplimiento de las actividades priorizadas en los
PSMV.

INDICADOR: Informe anual de Seguimiento a las obras de saneamiento ambiental
(Planta de tratamiento de aguas residuales-PTARS) para verificar el cumplimiento de las
actividades priorizadas en los PSMV.

Para la vigencia 2020 la meta tuvo un cumplimiento del 100%. La Corporacion Autbnoma
Regional del Atlantico durante ésta llevd a cabo visitas de seguimiento ambiental a los
PSMV de los 23 municipios del departamento, en cumplimiento con lo dispuesto en la
Resolucion 1433 de 2004, por medio del cual se fijan los lineamientos para la revision y
seguimiento de los Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos liquidos por parte
de los operadores del servicio de alcantarillado de los municipios.

Para el caso de los municipios de Pioj6, Santo Tomas, Sabanagrande y Palmar de
Varela, la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico viene ejecutando dos
importantes obras de saneamiento ambiental, estas intervenciones se realizan a traves
de los contratos de obra seguidamente relacionados:

1. ContratodeobraNA538 de 2018 CONSTRUCBIDNRLANTA BE i
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA EL MUNICIPIO DE PIOJO,
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICOOi

El municipio de Pioj6, se encuentra en la implementacion de su Plan de
Saneamiento de Manejo de Vertimientos (PSMV). Con la ejecucién del proyecto
de Construccion de la Planta de Tratamientos de Aguas residuales se beneficiaran
2.454 Habitantes del municipio.
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Figura 3.16 Obras de Construccion de la Planta de Tratamientos de Aguas residuales
Municipio de Piojé.
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2. Contrato de obra N°N°440-2 019 cuyo obj et €CONSTRUCCIGNt u al

PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA LOS
MUNICIPIOS DE SANTO TOMAS, SABANAGRANDE Y PALMAR DE VARELA,

UBICADA EN SANTOTOMAS-DEPARTAMENTO DEL ATLANTI

Este contrato inici6 el 5 de febrero del 2020, con actividades de replanteo
topografico de las impulsiones y replanteo de la PTAR por parte de la firma
contratista. La construccion de las obras permitir4 el saneamiento ambiental de
la cabecera municipal, mejorando la calidad de vida de sus habitantes, quienes
dejaran de soportar las aguas negras que se acumulaban en diferentes sectores
de los municipios, provocando en algunas ocasiones enfermedades respiratorias
y de piel.

f ACCION ESTRATEGICA 1.2.3.2. Reducir los aportes de contaminacién
puntual a los cuerpos de agua a través de sistemas de tratamiento de agua
residuales.

META: Un (1) Municipio con apoyo en la implementacion de los Planes de Saneamientos
de manejo de vertimientos-PSMV.

INDICADOR: Municipios con reduccion de los aportes de contaminantes puntuales a los
cuerpos de agua de acuerdo con la implementaciéon de los PSMV.

Durante la vigencia 2020 la meta presenté un avance del 24,36%, representado en el
apoyo que la Corporacion ha hecho al municipio de Piojé, a través de la ejecucion del
Contratode Obr a No . 00000538 de QANSTRUGCIONPLANDA
DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA EL MUNICIPIO DE PIOJO,
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICOA

El proceso de construccion de esta PTAR consta del montaje de una unidad de pre
tratamiento compacta sobre dos médulos de reactores bioldgicos UASB. Los mddulos
seran construidos en concreto. Esta obra permitira el saneamiento ambiental de la
cabecera municipal, mejorando la calidad de vida de sus habitantes, quienes dejaran de
soportar las aguas negras que se acumulaban en los diferentes sectores del municipio,
provocando en algunas ocasiones enfermedades respiratorias y de piel.

Durante la ejecucion del proyecto se han desarrollado las siguientes actividades como:
Limpieza, trazado y replanteo del lote del proyecto, excavacion para muro escalonado,
conformacién de via de acceso, relleno seleccionado para mejoramiento muro
escalonado, figuracion y colocacién de acero de refuerzo seccion vertical de muro de
escalonado, colocacién de concreto 4000 PSI tramo final para losa de fondo muro de
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contencion alto, para seccion vertical de muro de contencion y para losa de cimentacion

de los tramos segundo, tercero, cuarto y quinto de muro escalonado y 12 ml del muro
escalonado transversal, colocacion de concreto de 4000 PSI, seccion vertical muro
escalonado tramos primero, segundo y terceroeinstalaci - n de tuber2as PVC
drenaje en muros.

Otras acciones adelantadas consisten en: Perforaciones de campo para estudio de
proteccion de taludes y proteccion de laderas, excavaciones para proteccion de taludes
y proteccion de laderas, construccion de pilotines de cal para mayor estabilidad de las
estructuras del proyecto, relleno seleccionado caras interna y externa de los diferentes
tramos de los muros de contencidn, excavacion y relleno para conformacion de los
humedales, relleno hasta la cota definida del proyecto para la construccién de
edificaciones, excavacion y relleno para construccién de las edificaciones del proyecto.

La comunidad del municipio de Pioj6 actualmente deposita sus aguas residuales en
pozas sépticas ubicadas en cada una de las viviendas. Con la ejecucion del proyecto de
Construccién de la Planta de Tratamientos de Aguas residuales se beneficiard a 6.608
Habitantes, lo cual corresponde a la poblacion de la cabecera municipal de Piojo.

Durante la ejecucidon se esta generando trabajo para la comunidad en mano de obra,
ferreteria, combustibles, alquiler de equipos, Insumos, entre otros.

3.1.3 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 1.3. GESTION INTEGRAL DE LOS
RIESGOS ASOCIADOS AL RECURSO HIDRICO

3.1.3.1 PROYECTO 1.3.1. GENERACION DE CONOCIMIENTO Y REDUCCION
DEL RIESGO ASOCIADO AL RECURSO HIDRICO

1 ACCION ESTRATEGICA 1.3.1.2. Disefiar e Implementar medidas de
adaptacién a los efectos del cambio climético asociados al recurso Hidrico
(Reconformacion de taludes y/o diques de proteccidn)

META: Dos (2) proyectos de Mitigacion y adaptacion de gestion del riesgo asociado a
recurso Hidrico disefiados e implementados.

INDICADOR: Numero de proyectos de mitigacion y adaptacion de gestion del riesgo
asociado a recurso Hidrico. (1 para la vigencia)
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La Corporacion celebré el Contrato N° 363 de 2020, cuyo objeto contractual es el de
fREALIZAR LAS OBRAS DE RECUPERACION AMBIENTAL, LIMPIEZA Y
RECONFORMACI N DEL CAUCE DEL ARROYO #AEL
DE BARANOA i DEPARTAMENTO DEL ATLANTICOO0  céste se busca disminuir los
altos niveles de sedimentacion por la falta de limpieza del cauce, lo que produce
desbordamientos e inundaciones en épocas de fuertes precipitaciones en los sectores
aledafnos, cumpliendo asi con un avance del 10% de la meta de un (1) proyecto de
mitigacion y adaptacion de gestion del riesgo asociado a recurso Hidrico para la vigencia
2020.

Es importante mencionar que este proyecto iniciara su ejecucion en la vigencia 2021,
dado que su contratacion se celebré finalizando el afio 2020.

Figura 3.17 Estado del Arroyo EI Ciruelar en épocas de invierno.

T ACCION ESTRATEGICA 1.3.1.3. Construir la Canalizacion para la
Recuperacién Paisajistica y ambiental del Arroyo el Salao ubicado en el
Municipio de Soledad.

META: Construccién y canalizacion de 300 M/L del arroyo El Salao en el municipio de
Soledad.
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INDICADOR: Metros lineales construidos y canalizados para la recuperacion paisajistica
y ambiental del arroyo.

De acuerdo con lo programado para la vigencia 2020, a corte del 31 de diciembre, la
meta se encuentra cumplida en un 100% y superada en su magnitud fisica, habiéndose
construido 392 ml de canalizacion.

El cumplimiento de esta meta (Construccion y canalizacion de 796 M/L del arroyo El
Salao en el municipio de Soledad) se logro a través del Contrato No. 0000367 del 22 de

diciembre de 2014 cuyo objetoes @A Real i zar | a construcci - -n
Recuperacion Paisajistica y Ambiental del arroyo El Salao ubicado en el municipio de
Sol edad, Departamento del Atl 8nticoo.

£2020/10710
S

Figura 3.18 Registro fotografico de las obras ejecutadas en el 2020 i Arroyo El Salao.

T ACCION ESTRATEGICA No 1.3.1.4. Realizar seguimiento ambiental a la
Canalizacion para la Recuperacion Paisajistica y ambiental del Arroyo el Salao
Ubicado en el Municipio de Soledad.

META: Un (1) Informe anual de seguimiento a las Condiciones ambientales del Arroyo
Salao.

INDICADOR: Documento Técnico de Seguimiento Anual de la recuperacion paisajistica
y ambiental del arroyo

Durante el afio 2020 se realiz6é informe de seguimiento a las obras establecidas en el
pr oy e BEADIZAR LA CONSTRUCCION DE LA CANALIZACION PARA LA
RECUPERACION PAISAJISTICA Y AMBIENTAL DEL ARROYO EL SALAO
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UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICOO ,
en el cual se ejecutaron 392 ml de canalizacion.

Con el documento técnico elaborado podemos concluir que la meta programada para la
vigencia 2020 se cumplio en el 100%.

Figura 3.19 Tramo canalizacion arroyo El Salao.

Las obras realizadas por la Corporacion en el arroyo el salao en los ultimos afios tienen
un total de 3.346 MI de canal, de los cuales 3.165 MI se encuentran ya finalizados, es
decir con barandas, quedando pendiente por instalar 181 ml de barandas, posteriormente
se iniciaran las actividades de construccién del afluente No. 03.

Figura 3.20 Obras de canalizacion arroyo El Salao.
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f ACCION ESTRATEGICA 1.3.1.5. Realizar seguimiento ambiental a las Obras
de canalizacion de los arroyos del Distrito de Barranquilla.

META: Un (1) Informe anual de seguimiento a las Obras de canalizacion de los Arroyos
del Distrito de Barranquilla.

INDICADOR: Informe Técnico con el seguimiento a las obras de canalizacion de los
arroyos del Distrito de Barranquilla.

La Corporacion cuenta con el informe técnico de seguimiento a las obras de canalizacion
de los arroyos del Distrito de Barranquilla, suministrado por el Distrito de Barranquilla con
corte al 30 de junio del 2020. Mediante oficio radicado CRA No. 003494 de fecha 09 de
diciembre de 2020, se solicitd6 a la Agencia Distrital de Infraestructura el informe
actualizado al cierre de la presente vigencia. Al corte del informe se registran los avances
del proyecto de las obras de canalizacién de los arroyos del Distrito de Barranquilla, en
el marco del Convenio No. 031 de 2016 entre la Corporacion Autonoma Regional del
Atlantico y la Alcaldia Distrital de Barranquilla, cumpliendo con el 100% de la meta
programada.

Los avances obtenidos por frentes de trabajo, contenidos en el informe técnico
suministrado por el Distrito de Barranquilla se registran a continuacion.

1. Objeto: Reconstruccioén vial y canalizacion del arroyo de la Carrera 21 entre calle
53 D y calle 30 incluidos sus afluentes en el Distrito de Barranquilla. Porcentaje
de ejecucion: 99%.
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2. Objeto: Reconstruccion vial y canalizacion del arroyo de La Felicidad desde la
carrera 41 con calle 63B hasta la calle 48 con carrera 54 incluido afluente de la
calle 52 con carrera 38 en el Distrito de Barranquilla. Porcentaje de ejecucion: 94%
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Figura 3.22 Reconstruccion vial y canalizacion del arroyo La Felicidad.

3. Objeto: Reconstruccion vial y canalizacidn del arroyo de la Calle 76 entre carreras
44 y 54 y de la calle 75 entre carreras 44 y 51B en el Distrito de Barranquilla.
Porcentaje de ejecucion: 100%
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Figura 3. 23 Reconstrucmon vial y canallza(:lon del arroyd la Calle 76

4. Objeto: Reconstruccién vial y canalizacion del arroyo de la Carrera 65 desde la
calle 62 con carrera 47 hasta la carrera 65 con via 40 en el Distrito de Barranquilla.
Porcentaje de ejecucion: 99%

Figura 3.24 Reconstruccion vial y canalizacion del arroyo la Carrera 65.
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5. Objeto: Reconstruccion vial y canalizacion del arroyo del Hospital desde la calle
44 con carrera 29 hasta la carrera 35 con Calle 17 en el Distrito de Barranquilla.
Porcentaje de ejecucion: 89%

abr. 20, 2020 t)” ()7;
Carrera 29 <

A43-100
L Barranquillal
Atantico

Flgura 3.25 Reconstrucmon vial y canahzamon deI arroyo del Hospital.
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6. Objeto: Reconstruccion vial y canalizacion del arroyo de la Calle 92 desde la calle
92 con carrera 51B a calle 91 con carrera 65 en el Distrito de Barranquilla.
Porcentaje de ejecucion: 100%

Figura 3.26 Reconstruccion vial y canalizaciéon del arroyo Calle 92.
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3.2 SEGUIMIENTO A LA LINEA ESTRATEGICA SOSTENIBILIDAD NATURAL

3.2.1 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 2.1. BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS
ECOSISTEMAS TERRESTRES

3.2.1.1 PROYECTO 2.1.2. GESTION DE ESPECIES

f ACCION ESTRATEGICA 2.1.2.1. Realizar el diagndstico de las especies
invasoras del Departamento y disefiar una estrategia regional para el control
de especies invasoras, exéticas y trasplantadas.

META: Un (1) Documento que presente el diagnostico de las especies invasoras del
Departamento incluyendo el disefio de una estrategia regional para el control de especies
invasoras, exoticas y trasplantadas.

INDICADOR: Numero de Documentos Diagnéstico realizado.

Las actividades desarrolladas para la meta representan un avance del 10% para la
vigencia, durante la misma, la Corporacién revisé y valord los estudios adelantados
(informacion secundaria) para las especies invasoras en el Departamento, teniendo en
cuenta el listado oficial para Colombia (Resolucion No. 654 del 2011) y revision de un
estudio preliminar realizado por el INVEMAR.

Para lograr lo programado en el Plan de Accién Institucional en relacion con el
Documento que presente el diagndstico de las especies invasoras del Departamento
incluyendo el disefio de una estrategia regional para el control de especies invasoras,
exoticas y trasplantadas la Corporacion celebré el Contrato N°351 de 2020 cuyo objeto
contract u®RESTARs LOS ASERVICIOS PARA DESARROLLAR E
IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE
ESPECIES AMENZADAS Y PRIORIOZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, ASI COMO UNA ESTRATEGIA DE EDUCACION Y CONTROL DE LAS
ESPECIES INVASORAS Y EXOTICAS, A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION
AMBIENTALDO.

f ACCION ESTRATEGICA 2.1.2.3. Implementar proyectos comunitarios parala
conservacion y uso sostenible de especies amenazadas priorizadas para el
Departamento del Atlantico.
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META: Implementar un (1) proyecto comunitario de conservacion y uso sostenible de
especies priorizadas para el Departamento en los municipios de Baranoa, Ponedera,
Galapa y Palmar de Varela.

INDICADOR: Numero de Proyectos comunitarios implementados.

Con las actividades realizadas para el cumplimiento de la meta, se logré un avance en
la misma, correspondiente a un 10% durante la vigencia 2020.

La Corporacion realizd la revision técnica de la experiencia desarrollada en afios
anteriores, insumos importantes que permitirieron elaborar los términos de referencia que
establecieron las obligaciones para garantizar una efectiva participacion de las
comunidades en el marco de un programa de conservacion con especies amenazadas
priorizadas en el Departamento del Atlantico.

Producto de lo anterior, se llevd a cabo la contratacion del proyecto N° 351 de 2020 cuyo
objeto c ont PRESTARaUOS SBRVICIOB PARA DESARROLLAR E
IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE
ESPECIES AMENZADAS Y PRIORIOZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, ASI COMO UNA ESTRATEGIA DE EDUCACION Y CONTROL DE LAS
ESPECIES INVASORAS Y EXOTICAS, A TRAVES DE LA SENSIBILIZACION
AMBI ENTALO

Se espera con la ejecucion del contrato lograr el cumplimiento de la meta, para ello
mencionamos productos derivados de la ejecucién del mismo:

+ Apoyar en el desarrollo e implementacién de un proyecto comunitario.

+ E|l abgemtrregdarf oemBguea alkci olnaess pe ¢ ine | sdoerla s
departamento

+ Apoyar en el desarroll o de Talleres prs8ct
alternativas .de conservaci - -n

f ACCION ESTRATEGICA 2.1.2.4. Actualizar el inventario de Fauna y Flora
Silvestre del Departamento del Atlantico.

META: Un (1) inventario de Fauna y Flora Silvestre actualizado.
INDICADOR: Numero de Inventarios realizados. (1 en la vigencia)

Para la vigencia 2020, la meta registra un avance del 10%. Tras la aprobacion del PAI
2020-2023 en la vigencia 2020, la Corporacion adelant6 reuniones técnicas internas en
la Subdireccion de Gestion Ambiental, que permitieron definir las necesidades y construir
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la propuesta y alcances de los términos de referencia para el proceso contractual para la
adquisicion de los bienes y servicios que requiere la meta objeto de estudio.

ABase de dato multimedia, actualizada con informacion detallada de las especies da
fauna y flora silvestre del Departamento del Atlantico

A Caracterizaci-n de |l os ecosistemas de

Algualmente, para cada especie, establecer las pautas que procedan para mejorar las
condiciones de los ecosistemas, de manera que favorezcan las especies que
frecuentan dichas zonas y contar con las herramientas necesarias para establecer
corredores biolégicos que permitan el desplazamiento de la fauna hacia otros
ecosistemas o areas adyacentes.

Producto de lo anterior, la Corporacion suscribié el Contrato N° 364-2020, con la finalidad
deej e c ut AQTUALIZACHON Y CONSOLIDACION DEL INVENTARIO DE FLORA
Y FAUNA SILVESTRE (TERRESTRE) DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN
JURISDICCION DE LA CRAAQ Con la ejecucion de éste se espera obtener un inventario
de Fauna y Flora Silvestre actualizado.

f ACCION ESTRATEGICA 2.1.2.5. Disefiar y ejecutar acciones de
conservacion y manejo para 6 especies amenazadas.

META: 2 medidas de conservacién y manejo en ejecucion para especies amenazadas
con especial énfasis en siete (7) municipios del Departamento: Sabanagrande,
Sabanalarga, Palmar de Varela, Suan, Campo de la Cruz, Galapa y Manati.

INDICADOR: Numero de Municipios intervenidos para las 6 medidas de conservacion
de especies amenazadas.

A corte de diciembre 31 de 2020, la meta presenta un avance del 10%. El cual esta
representado en la celebracion del contrato PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONSERVACION Y USO
SOSTENIBLE DE ESPECIES AMENZADAS Y PRIORIOZADAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, ASI COMO UNA ESTRATEGIA DE EDUCACION
Y CONTROL DE LAS ESPECIES INVASORAS Y EXOTICAS, A TRAVES DE LA
SENSI BI LI ZACI ¢ N AdwBlmeatd @ Adnttato se encuentra en ejecucion
con éste se busca dar cumplimiento a la meta establecida en el PAC 2020 1 2023.
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3.2.2 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 2.2. BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS
ECOSISTEMAS MARINO COSTERO

3.2.2.1 PROYECTO 2.2.3. CONSERVACION DE ECOSISTEMAS MARINOS Y
COSTEROS

f ACCION ESTRATEGICA No 2.2.3.1. Disefiar y ejecutar un programa
educativo dirigido alaconservacion de laBiodiversidad Marino-Costera del
Departamento del Atlantico, con énfasis en el cumplimiento de las leyes y
orientado a controlar la destruccion de barreras naturales de proteccion de
las costas, tales como manglares, arrecifes coralinos, islas de barrera y
otras caracteristicas geomorfoldgicas de proteccion.

META: Dos (2) programas de educacion ejecutados en los municipios de: Puerto
Colombia, Juan de Acosta, Tubard y Piojo

INDICADOR: Numero de programas Educativos dirigidos a la Conservacion de la
Biodiversidad Marino-Costera ejecutados

La meta tuvo cumplimiento del 100% durante la vigencia 2020, ésta se logr6 a través de
la ejecucion del Contrato N° 318 de 2020 cuyo objeto contractual es 'DESARROLLAR
UN PROGRAMA EDUCATIVO PARA LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD
MARINO COSTERA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO", el cual permiti6
Socializar el Programa con la realizaciéon de talleres de capacitacion para un total de
Cuatro (04) talleres, dos por cada institucion educativa ubicadas en los municipios de
Puerto Colombia y Juan de Acosta. Los cuales se enfatizé en temas como ejes teméaticos
centrales la Biodiversidad y Riqueza de los ecosistemas marino costeros, para lo cual se
realizo la convocatoria de 60 estudiantes de los municipios de Puerto Colombia y Juan
de Acosta.

Para el desarrollo de esta estrategia de educacion ambiental se enfoco en la tematica de
la conservacion de la Biodiversidad marino Costera, para lo cual se hizo la entrega de
una COLECCION AMBIENTAL DEL ATLANTICO, que consta de una serie de libros
ilustrados para colorear y un software enfocados en la ensefianza en primaria y parte de
la basica secundaria donde se abordan las areas fundamentales en la formacion de
concientizacién ecoldgica del estudiante.
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Entrega de Kits y coleccion de libros Puerto Colombia y Juan de Acosta

f ACCION ESTRATEGICA 2.2.3.2. Establecer un programa de control y
monitoreo de la Unidad Ambiental Costera.

META: Operatividad de las estaciones de monitoreo, con el fin de obtener datos sobre
el estado de las aguas marinos costeras, encaminada a su conservacion y proteccion,
asi mismo como apoyo a la gestion del riesgo de la zona.

INDICADOR: Numero de mantenimientos realizados a la Red de Monitoreo formulada,
implementada y con seguimiento.

Al cierre de la vigencia, la meta no presenté avances. Para lograr el cumplimiento de la
misma, la Corporacioén reviso la informacién existente, con el objetivo de estructurar los
Estudios Previos y Proyectos de Pliegos que permitan la contratacion, a través de un
proceso de seleccion objetiva de minima cuantia, de un contratista con experiencia para
desarrollar las actividades requeridas en el cumplimiento de la meta trazada.
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3.2.3 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 2.3. ESTRATEGIAS REGIONALES DE
CONSERVACION

3.2.3.1 PROYECTO 2.3.1. AREAS PROTEGIDAS

1 ACCION ESTRATEGICA 2.3.1.1. Actualizar y ejecutar los Planes de Manejo
Ambiental de las Areas Protegidas del Departamento.

META: Un (1) Plan de Manejo Ambiental actualizado para PNR Los Rosales, PMA DRMI
Luriza Y PMA RFP EIl Palomar.

INDICADOR: Numero de Planes de Manejo Actualizados.

La meta presenta un avance del 10% durante la vigencia 2020. Para el cumplimiento de
la meta propuesta, entiéndase un (01) Plan de Manejo Ambiental actualizado, la
Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico seleccion6 el Distrito de Manejo Integrado
-DMI- Luriza, primer area protegida del departamento del Atlantico bajo Acuerdo
administrativo No.003 de 2011, acogiendo las directrices y categorias establecidas en el
Decreto 2372 del 2010 del MADS, en el cual se define la importancia de actualizar los
PMA en el siguiente sentido: Articulo 47. PLAN DE MANEJO DE LAS AREAS
PROTEGIDAS. Cada una de las areas protegidas que integran el SINAP contara con un
plan de manejo que sera el principal instrumento de planificacion que orienta su gestion
de conservacion para un periodo de cinco (5) afios de manera que se evidencien
resultados frente al logro de los objetivos de conservacion que motivaron su designacion
y su contribucion al desarrollo del SINAP.

Acorde con lo anterior, durante el segundo semestre del aflo 2020 se realizaron
reuniones en apoyo con SIRAP Caribe con la finalidad de establecer una nueva
metodologia de actualizacion de PMA a nivel nacional, que permita identificar los
avances obtenidos en el anterior y las nuevas propuestas para la construccion del PMA,
permitiendo asi incluir aspectos relevantes de hoy dia como lo son, las medidas de
adaptacion al cambio climatico, empoderamiento comunitario, consolidacion de
Negocios Verdes, programas de monitoreo, seguimiento y conservacion de la fauna y
flora silvestre a través de las diferentes estrategias tecnoldgicas sencillas de la mano de
las comunidades locales, entidades académicas y de esta manera potencializar la
administracion de las areas protegidas.

Para ello se cuenta con la informacién recopilada de gestién y avance del area protegida
acorde con el cumplimiento del Plan de Accion del PMA del DMI Luriza -2011 y se definio
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con apoyo del SIRAP (Sistema Regional de Areas protegidas y PNNC (Parques
Nacionales Naturales de Colombia) que para la actualizacion de las areas protegidas a
ni vel departament al se deber8 Desarrol]l
Planificacion del manejo de areas protegidas del SINAP -Colombia-2 0 2 0 0 , di
tendra en cuenta la realizacion de los estudios previos para la definicion de actividades
a desarrollar, con la anterior Guia con la metodologia reciente del 2020 aprobada por
MADS y PNNN, se busca consolidar el manejo y la planeacion del SINAP a diferentes
escalas por medio del desarrollo e implementacién de instrumentos que mejoren la
efectividad de su manejo, incrementen la representatividad de ecosistemas y fortalezcan
la participacion de actores y grupos de interés regionales en las iniciativas de
conservacion a lo largo de corredores biolégicos estratégicos y mosaicos de
conservacion.

De igual manera por parte del equipo técnico del grupo de areas protegida de la CRA se
realizaron acercamientos continuos con la comunidad del DMI Luriza y la administracion
local, a través de visitas y recorridos en la zona, con el objetivo de ir fortaleciendo
iniciativas y articulando acciones que puedan definir estrategias claras de conservacion
desde el nivel social y que una vez establecidas puedan ser tenidas en cuenta durante
la construccion del PMA del area.

f ACCION ESTRATEGICA 2.3.1.7. Formular e implementar actividades de
proteccion y recuperacion de las zonas de acuiferos ubicadas en las areas
protegidas, para prevenir y mitigar el impacto negativo en el recurso hidrico.

META: Dos (2) fuentes hidricas intervenidas para su adecuacion y buen manejo
ubicadas en los municipios (Pioj6, Repeldn, Luruaco y Usiacuri), acorde con las acciones
planteadas en los planes de manejo.

INDICADOR: Numero de fuentes hidricas intervenidas. (2 fuentes hidricas para la
vigencia)

Para la vigencia 2020, la meta tuvo un avance del 10%. Para el cumplimiento de la meta
impuesta, de dos (2) fuentes hidricas intervenidas para su adecuacion y buen manejo,
se seleccionaron los cuerpos de agua ubicados en el Distrito de Manejo Integrado DMI
Luriza- Usiacuri y Distrito Regional de Manejo Integrado DRMI Banco Totumo
Bijibana- Repeldn y durante el segundo semestre del afio 2020 se han realizado la
recopilacion de informacion de las principales fuentes hidricas de cada zona que
determinara algunos criterios a tener en cuenta para la realizacion de los estudios previos
para la respectiva contratacion, uno de los aspectos a tener en cuenta para el DRMI
Luriza es que la microcuenca del arroyo Luriza se encuentra dentro de la cuenca
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hidrografica Guajaro y Canal del Dique, drenando sus aguas hacia estos cuerpos de
agua.

Las fuentes abastecedoras de agua estan representadas por arroyos intermitentes,
pozos artificiales, ojos de agua y aguas termales con propiedades medicinales que
representan una gran importancia para las especies de fauna silvestre de la zona, se
pudo identificar que la fuente de agua a la que tiene acceso la poblacién, proviene de
aguas subterraneas extraidas a través de pozos realizados artesanalmente para el
consumo domeéstico. La mayoria de viviendas cuentan con pozo dentro del lote, y otros
pocos deben acudir a algin vecino para extraer y almacenar el agua, algunas fincas
cuentan con jaguey, la identificacion y seleccion del cuerpo de agua principal a trabajar
debera ser definido en conjunto con la comunidad el cual dependera de criterios como
uso, ubicacion, estado actual, representatividad y entorno social, ya que uno de los
objetivos trasados para la intervencion de estas fuentes hidricas sera la de prevenir y
mitigar los impactos negativos que ejercen presion sobre este recurso.

Para el caso del DRMI Banco Totumo Bijibana, las corrientes principales conforman una
red tributaria que capta y conduce las aguas de escorrentia hacia el Embalse el Guajaro.
El arroyo Bijibana nace dentro del area protegida mientras que los arroyos Totumo y
Banco nacen por fuera de los limites establecidos.

La zona compuesta por las cuencas Banco, Totumo y Bijibana se caracteriza por
presentar cuerpos de agua tipo Jagley, en donde en algunos casos su presencia se
debe a la conformacion natural de cuencas endorreicas y en otros a obras para el
almacenamiento de agua realizadas por los habitantes de la region. Los cauces
principales presentan una seccién bien conformada, con evidencia de procesos erosivos
restringidos que se dan en algunos casos por condiciones geoldgicas o por la presencia
de zonas con vegetacion antigua en otros. Las secciones de los cauces principales
varian entre formas triangulares o trapezoidales.

A nivel hidrogeoldgico se reconoce un sistema de acuiferos de media productividad, con
capacidad especifica entre 0.05 y 1.0 I/s/m. de baja productividad. Son discontinuos y de
extension local; estan conformados por sedimentos cuaternarios y otros de rocas
sedimentarias cretacicas y terciarias poco consolidadas de ambiente aluvial, lacustre,
coluvial, fluvial, y marino marginal. En general, se encuentran acuiferos libres y
confinados con agua de calidad quimica regular, es por ello que la importancia de
adecuacion e intervencion de estas fuentes hidricas ayuda en gran medida al adecuado
manejo del recurso hidrico en estas zonas y tratar de mantener y garantizar el recurso
en épocas de estrés climatico como medida importante para el uso del agua para las
diferentes especies de fauna silvestre de la zona y algunas actividades productivas de
las comunidades.
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f ACCION ESTRATEGICA 2.3.1.10. Desarrollar e implementar estudios
técnicos que definan la capacidad de carga para el control de ingreso e
impactos ambientales generados por los visitantes de las areas protegidas
en el Atlantico.

META: Un (1) estudio y sus acciones implementadas para amortiguar o evitar el impacto
causado por sus visitantes, en el area protegida DRMI Banco Totumo Bijibana y DRMI
Palmar del Titi.

INDICADOR: NUumero de estudios realizados.

Con las actividades desarrolladas, podemos estimar que, la meta tuvo un avance del
10% durante la vigencia 2020. Para el cumplimiento de ésta, la Corporacion selecciond
el area Distrito Regional de Manejo Integrado DRMI Banco Totumo Bijibana-
Repeldn y durante el segundo semestre de 2020 se elaboraron los respectivos estudios
previos para la contratacion.

Mediante el proceso de declaracion del DRMI Banco Totumo Bijibana por medio de
acuerdo administrativo N0.008 del 2018, se busca contribuir al cumplimiento de los
objetivos nacionales de conservacion y especialmente a la proteccion de uno de los
ecosistemas mas degradados y fragmentados del pais, debido a la influencia antrépica,
como lo es el bosque seco tropical, se busca garantizar una apropiacién comunitaria del
territorio donde se llegue al compromiso de vigilar y monitorear el cumplimiento de los
objetivos de conservacion. La Corporacion autonoma regional del Atlantico propondra a
través del desarrollo de programas con la comunidad vigilar y concertar con la comunidad
los procesos de planificacién y gestién que favorezcan el uso sostenible y conservacion
del ecosistema.

El desarrollo de actividades ecoturisticas en la zona responde a la implementacion del
PMA del area que se convierte en un programa coherente con uno de los tres objetivos
especificos de conservacion basados en el potencial a nivel de servicios ecosistémicos
gue ofrece el area que es:

1 Usar sosteniblemente el territorio por parte de las comunidades campesinas de
Banco Totumo Bijibana, con el fin de mantener la continuidad de la oferta de
servicios ecosistémicos que soportan sus actividades economicas.

Ademas, se identificé dentro del area de Banco Totumo Bijibana una gran riqueza de
especies vegetales y de fauna altamente representativa de la biodiversidad propia del
bosque seco tropical, mostrandose asi un potencial para la realizacion de actividades de
ecoturismo en sus diversas expresiones como turismo ecoldgico y turismo cientifico. El
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porcentaje de representatividad en aves y serpientes genera interés por lo que la
capacitacion, organizacion y promocion de espacios en torno a estos grupos tiene un
gran potencial a nivel regional y nacional.

Los usos y actividades permitidas se podran realizar siempre y cuando no alteren la
estructura, composicion y funcién de la biodiversidad y no vayan en contra de los
objetivos de conservacion del area. De acuerdo con la normativa vigente (Decreto 1076
de 2015) entre los usos generales permitidos esté:

1) Usos de disfrute: comprenden todas las actividades de recreacién y ecoturismo,
incluyendo la construccién, adecuacion o mantenimiento de la infraestructura
necesaria para su desarrollo, que no alteran los atributos de la biodiversidad
previstos para la categoria definida.

De igual manera dentro de las acciones estratégicas prioritarias en el PMA de DRMI
Banco Totumo Bijibana se proponen cuatro areas de accion estratégica que permitan
alcanzar los objetivos de conservacion a largo plazo, estas fueron definidas teniendo
como base la retroalimentacion con la comunidad lograda a través de los talleres
participativos:

1. Administracion: garantizando la gobernanza y veeduria del AP.

2. Uso sostenible: siendo el objetivo principal del AP, ofreciendo alternativas y
soluciones para las actividades sostenibles.

3. Social: basado en las necesidades identificadas dentro de la comunidad,
priorizando la capacitad intelectual y técnica que garantice el debido manejo y uso
del AP.

4. Conservacion: incluye la generacion de conocimiento a través de la investigacion
y/o monitoreo y recuperacién de los ecosistemas con algun grado de afectacion.

Los estudios previos definidos para la evaluacion de la capacidad de carga responden a
una de las herramientas mas importantes de control, vigilancia y mitigacion de impactos
negativos que puede generar el desarrollo de la actividad ecoturistica en la zona si no es
controlado, convirtiéndose ademas en una estrategia de un crecimiento econémico
comunitario basado en la conservacién de los ecosistemas, a través del equipo técnico
de areas protegida de la CRA se tiene identificada a la comunidad del area conformada
por 106 parceleros organizados en dos asociaciones, con la que se pretende fortalecer
el ecoturismo en la zona, asi mismo se ha apoyado en las diferentes actividades de
amojonamiento, colocacion de vallas que ayudan a visibilizar la potencialidad del area
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protegida y también de esta manera se contribuye a mitigar algunas acciones antrépicas
gue se realizan en la zona por parte de las comunidades por falta de oportunidades
laborales pudiendo asi aportar a la conservacion de este importante ecosistema de
Bosque seco tropical y mejorar su calidad de vida.

3.2.3.2 PROYECTO 2.3.3. BOLSA VERDE ATLANTICO

f ACCION ESTRATEGICA 2.3.3.1. Estructurar e implementar la primera fase
del Programa Regional de compensaciones ambientales agrupadas
denominado Bolsa Verde Atlantico, con el objetivo de preservar y restaurar
las areas prioritarias de conservacion de la biodiversidad del Atlantico.

META: Estructurar e implementar el Programa Bolsa Verde en los municipios de Tubara
y/o Baranoa bajo diferentes instrumentos como declaratoria de areas protegidas publicas
y acuerdos de conservacion i produccion.

INDICADOR: Seguimiento anual a la implementacion del Programa Bolsa Verde. (1
seguimiento en la vigencia)

La meta tuvo un cumplimiento del 100% para la vigencia 2020. Bolsa Verde Atlantico es
el primer mecanismo de implementacion de compensaciones ambientales del pais que
se operara regionalmente a través de una alianza entre la autoridad ambiental y un
operador.

El objetivo es implementar de manera agrupada las medidas de compensacién ambiental
e inversion forzosa del 1% de los diferentes titulares de licencias y permisos ambientales
de la jurisdiccién, para asegurar la preservacion y restauracion sostenible de las areas
prioritarias para la conservacion de la biodiversidad del departamento del Atlantico.

Durante el 2020, la CRA avanzo en la estructuracion y adopcion de Bolsa Verde asi:

1. Como resultado del Convenio Interadministrativo No. 4 de 2019 con Patrimonio
Natural se desarroll6 propuesta de plan regional de compensaciéon y modelo
financiero para el area del Triangulo de Tubara y Arroyo Caiman.

2. Bolsa Verde se adopto6 a través de la Resolucion No. 408 de 2020 como uno de
los mecanismos para la implementacion agrupada de
compensaciones competencia de la CRA.

3. Se desarroll6 un documento soporte para usuarios sobre Bolsa Verde, el cual se
encuentra disponible en la pagina web de la CRA
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4. Se realizaron méas de 10 reuniones con usuarios de la CRA para socializar Bolsa
Verde.

5. Se elaboraron estudios previos y minuta del convenio para la implementacion de
la etapa I, los cuales no han sido aprobados por la oficina juridica de la CRA
generando un atraso en el cronograma. Tampoco ha sido elaborada una
contrapropuesta por parte de la oficina juridica que permita avanzar en la
implementacion.

3.3SEGUIMIENTO A LA LINEA ESTRATEGICA SOSTENIBILIDAD
DEMOCRATICA

3.3.1 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 3.1. LA EDUCACION AMBIENTAL COMO
PROCESO DE TRANSFORMACION CULTURAL PARA LA SOSTENIBILIDAD

3.3.1.1 PROYECTO 3.1.1 FORTALECIMIENTO DE LOS COMITES
INTERINSTITUCIONALES DE EDUCACION AMBIENTAL-CIDEA

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.1.1. Brindar asistencia técnica a los CIDEA
municipales para apoyar la formulacién del Plan Municipal de Educacion
Ambiental PMEA.

META: 5 PMEA formulados.
INDICADOR: NUumero de PMEA formulados.

La meta tuvo a diciembre 31 de 2020 un avance del 10%. Se impulsé con los alcaldes,
la inclusion del tema educativo ambiental, en los Planes de Desarrollo municipales segin
lo dispuesto en la Ley 1549 de 2012 asi como también se socializo la asesoria que brinda
la Corporacion para el funcionamiento y operatividad del CIDEAM.

Para recontextualizar en su labor a los CIDEAM, se desarrollaron encuentros formativos
en colaboracion con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, dirigidos a los
coordinadores de los Comités incluyendo los CIDEA Distrital y Departamental, en lo que
tiene que ver con el funcionamiento del CIDEA y la metodologia propuesta por el MADS
para la construccién del Planes de Educacién Ambiental Municipal.
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De forma particular, apoyamos a los municipios de Baranoa, Sabanagrande, Santo
Tomas, Palmar de Varela y Manati en la revision y modificacion de los Decretos
municipales mediante los cuales se constituyeron los CIDEAM, con el objetivo de
organizar el proceso de operativizacion de los mismos.

Rosa coronell sec P , 3 ( 2 Glona Farah

EDGAR HIGGINS (

Taller sobre los Planes de Educacion Ambiental Municipales en la ilustracion el Director General de la
C.R.A, Jesus Ledn Insignares, y la Dra. Fanny Cortes Cantor-MADS. (29/09/2020).

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.1.3. Apoyar la realizacion de acciones
coordinadas y aprobadas por el comité técnico del CIDEA Departamental.

META: Apoyar una (1) accion del CIDEA Departamental.
INDICADOR: Numero de acciones apoyadas del CIDEA Departamental.

Teniendo en cuenta que para el primer semestre del afio 2020 el Gobierno Nacional
decretd el Estado de Emergencia Sanitaria en Colombia, como consecuencia de la
declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud i OMS,
debido a la propagacion del virus Covid-19 fue necesario replantear las estrategias que
permitieran desarrollar las actividades de una manera segura, para ello, la entidad se
encuentra analizando la metodologias adecuadas que permitan cumplir con el objetivo
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misional de la meta suscrita, de acuerdo con las restricciones asociadas a la emergencia
declarada, que prohiben la aglomeracién de personal y recomiendan medidas de
distanciamiento social, comun en la implementacion de este tipo de proyectos.

3.3.1.2 PROYECTO 3.1.2. INCLUSION DEL TEMA AMBIENTAL EN LA
EDUCACION FORMAL

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.2.1. Brindar asesoria técnica a los Proyectos
Ambientales Escolares (PRAE) y apoyar acciones para su implementacion.

META: Asistir técnicamente a 15 PRAE y apoyar algunas acciones para su
implementacion en las instituciones educativas del Departamento.

INDICADOR: Numeros de Proyectos Ambientales Escolares asesorados técnicamente
y apoyados en su implementacion.

Teniendo en cuenta que para el primer semestre del afio 2020 el Gobierno Nacional
decretd el Estado de Emergencia Sanitaria en Colombia, como consecuencia de la
declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud i OMS,
debido a la propagacioén del virus Covid-19 fue necesario replantear las estrategias que
permitieran desarrollar las actividades de una manera segura, para ello, la entidad se
encuentra analizando la metodologias adecuadas que permitan cumplir con el objetivo
misional de la meta suscrita, de acuerdo con las restricciones asociadas a la emergencia
declarada, que prohiben la aglomeracién de personal y recomiendan medidas de
distanciamiento social, comun en la implementacién de este tipo de proyectos.

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.2.2. Impulsar la conformacion y/o operatividad
de Semilleros de Investigacion, Grupos Ecoldgicos o Clubes de Cienciay
dinamizadores ambientales de los municipios del Departamento.

META: Fortalecer cinco (5) Semilleros de Investigacién, Grupos Ecolégicos o Clubes de
Ciencia y dinamizadores ambientales en los municipios del Departamento.

INDICADOR: Numero de Semilleros de Investigacion, Grupos Ecolégicos o Clubes de
Ciencia y dinamizadores ambientales.

Teniendo en cuenta que para el primer semestre del aiio 2020 el Gobierno Nacional
decretd el Estado de Emergencia Sanitaria en Colombia, como consecuencia de la
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declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud i OMS,
debido a la propagacion del virus Covid-19 fue necesario replantear las estrategias que
permitieran desarrollar las actividades de una manera segura, para ello, la entidad se
encuentra analizando la metodologias adecuadas que permitan cumplir con el objetivo
misional de la meta suscrita, de acuerdo con las restricciones asociadas a la emergencia
declarada, que prohiben la aglomeracién de personal y recomiendan medidas de
distanciamiento social, comun en la implementacion de este tipo de proyectos.

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.2.3. Establecer alianzas estratégicas con
Instituciones de Educacidén Superior para apoyar la realizacion de acciones
gue promuevan la dimension ambiental.

META: Apoyar la realizacion de una (1) accion para promover la dimension ambiental en
alianza con las Instituciones de Educacion Superior.

INDICADOR: Numero de acciones que promueven la dimension ambiental con las IES.

Se cumplié la meta programada para la vigencia 2020. Apoyamos la realizacion del V
CONGRESO INTERNACIONAL DE ASTROBIOLOGIA VIRTUAL el cual reunié a
estudiantes, profesores, investigadores, expertos de varios paises de Europa,
Norteamérica y Latinoamérica alrededor de la Astrobiologia, Medio ambiente y demas
ciencias interdisciplinares que trabaja en el origen, evolucién y distribucion de la V|da en
la Tierra y extrapola estos conceptos en

otros ambientes planetarios. - s
Hdntico Yewtana al Univerce”
. e, o
El eyento fug virtual y se trar_lsmlt_lo desde : < CONGRESO INTERNACIONAL
las instalaciones de la universidad del ! !nvﬁ I?Tslﬁgmmsm
AtléntiCO, en éSte partiCiparon 11 al 14 de Noviembre de 2020

conferencistas y ponentes en
representacion de catorce (14) paises de
Europa, Norteamérica y Latinoamérica,
tales como: Estados Unidos, Canadi,
Francia, Alemania, Reino Unido, Espafa,

Mas informacion:

Portugal, Brasil, Argentina, México, | N www.astroblologia-org
Ecuador, Peru, Puerto Rico y Colombia.
Hubo una asistencia de méas de 1.800

SIGUE EL EVENTO EN DIRECTO POR CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES ENLACES:

oma

personas al evento.
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3.3.1.3 PROYECTO 3.1.3. INCLUSION DEL TEMA AMBIENTAL EN LA
EDUCACION NO FORMAL

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.3.1 Brindar apoyo y acompafiamiento a los
PROCEDA como motivadores de cultura ambiental ciudadanay promotores
de lagestiény laresolucion de los conflictos socioambientales a nivel local.

META: Apoyar y/o implementar cinco (5) Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental
en el Departamento.

INDICADOR: Numero de PROCEDA apoyados y/o implementados.

Teniendo en cuenta que para el primer semestre del afio 2020 el Gobierno Nacional
decretd el Estado de Emergencia Sanitaria en Colombia, como consecuencia de la
declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud i OMS,
debido a la propagacioén del virus Covid-19 fue necesario replantear las estrategias que
permitieran desarrollar las actividades de una manera segura, para ello, la entidad se
encuentra analizando la metodologias adecuadas que permitan cumplir con el objetivo
misional de la meta suscrita, de acuerdo con las restricciones asociadas a la emergencia
declarada, que prohiben la aglomeracién de personal y recomiendan medidas de
distanciamiento social, comun en la implementacién de este tipo de proyectos.

3.3.1.4 PROYECTO 3.1.4. IMPULSO DE LAS ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PREVENCION Y
GESTION DEL RIESGO

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.4.1. Posicionar el tema de la prevencion y
gestién del riesgo del desastre desde una visidén educativa integradora en
los Consejos Municipales de Gestion del Riesgo-CMGR de los municipios
del Atlantico.

META: Apoyar en la implementacién de dos (2) proyectos sobre gestion del riesgo
propuestos por los CMGR.

INDICADOR: Numero de proyectos implementados.
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Teniendo en cuenta que para el primer semestre del afio 2020 el Gobierno Nacional
decretd el Estado de Emergencia Sanitaria en Colombia, como consecuencia de la
declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud i OMS,
debido a la propagacion del virus Covid-19 fue necesario replantear las estrategias que
permitieran desarrollar las actividades de una manera segura, para ello, la entidad se
encuentra analizando la metodologias adecuadas que permitan cumplir con el objetivo
misional de la meta suscrita, de acuerdo con las restricciones asociadas a la emergencia
declarada, que prohiben la aglomeracién de personal y recomiendan medidas de
distanciamiento social, comun en la implementacion de este tipo de proyectos.

f ACCION ESTRATEGICA 3.1.4.2. Apoyar a las Instituciones Educativas para
la formulacion y/o actualizacién de los Planes Escolares de Gestiéon del
Riesgo-PEGR.

META: Apoyar a veinticinco (25) instituciones educativas en la formulacién y/o
actualizacion de los PEGR.

INDICADOR: Numero de instituciones educativas apoyadas.

Teniendo en cuenta que para el primer semestre del afio 2020 el Gobierno Nacional
decretd el Estado de Emergencia Sanitaria en Colombia, como consecuencia de la
declaratoria de pandemia por parte de la Organizacion Mundial de la Salud i OMS,
debido a la propagacioén del virus Covid-19 fue necesario replantear las estrategias que
permitieran desarrollar las actividades de una manera segura, para ello, la entidad se
encuentra analizando la metodologias adecuadas que permitan cumplir con el objetivo
misional de la meta suscrita, de acuerdo con las restricciones asociadas a la emergencia
declarada, que prohiben la aglomeracion de personal y recomiendan medidas de
distanciamiento social, comun en la implementacion de este tipo de proyectos.

3.3.2 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 3.2. LA PARTICIPACION SOCIAL COMO
FUNDAMENTO DE LA GESTION AMBIENTAL TERRITORIAL

3.3.2.1 PROYECTO 3.2.1. ESCUELA DE CAPACITACION AMBIENTAL
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f ACCION ESTRATEGICA 3.2.1.1 Brindar el servicio de talleres de educacién
en temas ambientales relacionados a: Conservacion de la biodiversidad,
servicios ecosistémicos, manejo y uso sostenible de los ecosistemas
marino-costeros, gestion del cambio climético, contaminacion de suelo,
aguay aire, gestion integral deresiduos y Economia Circular, contaminacion
con metales pesados (mercurio), salud ambiental (COTSA), normatividad
ambiental.

META: 100% de talleres de capacitacion realizados relacionados con temas ambientales
solicitados en el Departamento.

INDICADOR: Porcentajes de talleres de capacitacion realizados.

Durante la vigencia 2020 se logré un cumplimiento del 100%, se realizaron veintiséis (26)
talleres de capacitacion en modalidad tanto presencial como virtual dirigido a 821
personas, entre profesores, estudiantes, empresarios, lideres ambientales, red de
jovenes y funcionarios, en los temas de manejo adecuado de los residuos sélidos,
tematicas relacionadas a la salud ambiental, biodiversidad, caracol africano, residuos
posconsumo entre otros. Estos talleres fueron dirigidos a la poblacion de los municipios
de: Barranquilla, Puerto Colombia, Polonuevo, Juan de Acosta, Soledad y Malambo.

Fecha: 2 de Febrero del 2020 Fecha: 26 de Febrero del 2.020
Tema: Dia mundial de la Educacion Ambiental Tema: Residuos Ordinarios
Lugar: Puerto PIMSA i Malambo Lugar: IE Maria Mancilla de Puerto Colombia.
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Fecha: 4 de Mayo del 2020 Fecha: 7 de Mayo del 2020
Tema: El Ambiente en Momentos del Coronavirus Tema: El Ambiente en momentos del Coronavirus
Lugar: Institucion IETC Alberto Pumarejo Lugar: San Nicolas de Tolentino i Puerto Colombia.

Actividad de acompafiamiento a los talleres ART KIDS realizados por el Colectivo Art Project del
municipio de Puerto Colombia en la Ciénaga de Balboa. Fecha: 12 de diciembre del 2020.

77|Pagina



oeesnon 2020 ¢z

Por otro lado, se inici6 la Escuela de Capacitacion de la CRA, dirigida a todo el personal
de la CRA, la cual se realiza de manera quincenal abordé temas como fauna silvestre,
cambio climético, economia verde, manualidades ecolégicas. La Escuela de Educacién
Ambiental, es una herramienta de reflexion y actualizacion de contenidos educativo
ambientales, con el fin de que los funcionarios y contratistas conozcan la labor de sus
comparieros, se actualicen, o adquieran herramientas para el desempefio adecuado de
su labor.

3.3.2.2 PROYECTO 3.2.2. ORGANIZACIONES SOCIALES AL SERVICIO DEL
SEGUIMIENTO Y PROTECCION DEL AMBIENTE

f ACCION ESTRATEGICA 3.2.2.1 Apoyar las iniciativas de las ONG's
ambientalistas que coadyuve a gestion ambiental de la Corporacion CRA en
los municipios del Departamento.

META No.1l: Implementar dos (2) proyectos educativos ambientales que estén
articulados con las metas e indicadores del plan de accién institucional (PAI) de la CRA.

INDICADOR No. 1. Numero de proyectos educativos ambientales implementados.

Para lograr los objetivos trazados por la Corporacion en el cumplimiento de la meta, se
llevé a cabo la celebracion del Contrato N° 340 de 2020 cuyo objeto contractual es:
fDESARROLLAR UN PROYECTO DE FORMACION DIRIGIDO A LAS
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES ONG Y ASOCIACIONES DE
PESCADORES PARA LA GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL, ASI COMO PARA
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE ESTAS COMUNIDADESO. El Contrato se
encuentra en ejecucion al cierre de la vigencia 2020 con una avance del 10%.

META No. 2: Apoyar un (1) evento y/o feria ambiental dirigida a la ONG ambientalista
del Departamento.

INDICADOR No. 2: Numero de eventos y/o ferias realizados.
Para lograr los objetivos trazados por la Corporacion en el cumplimiento de la meta, se
llevé a cabo la celebracion del Contrato N° 340 de 2020 cuyo objeto contractual es:

fDESARROLLAR UN PROYECTO DE FORMACION DIRIGIDO A LAS
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES ONG Y ASOCIACIONES DE
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PESCADORES PARA LA GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL, ASI COMO PARA
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE ESTAS COMUNIDADESO. El Contrato se
encuentra en ejecucion al cierre de la vigencia 2020 con una avance del 10%.

f ACCION ESTRATEGICA 3.2.2.2. Apoyo a proyectos productivos para la
seguridad alimentaria de las comunidades de pescadores y agricultores del
Departamento.

META: Implementar un (1) proyecto productivo para la sostenibilidad alimentaria de las
comunidades de pescadores y agricultores del Departamento.

INDICADOR: Numero de proyectos productivos implementados.

Para lograr los objetivos trazados por la Corporacion en el cumplimiento de la meta, se
llevé a cabo la celebracion del Contrato N° 340 de 2020 cuyo objeto contractual es:
fDESARROLLAR UN PROYECTO DE FORMACION DIRIGIDO A LAS
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES ONG Y ASOCIACIONES DE
PESCADORES PARA LA GESTION Y PROTECCION AMBIENTAL, ASi COMO PARA
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE ESTAS COMUNIDADESO. El Contrato se
encuentra en ejecucion al cierre de la vigencia 2020 con una avance del 10%.

3.3.2.3 PROYECTO 3.2.3. COMUNICANDO Y DIFUNDIENDO EL
CONOCIMIENTO AMBIENTAL SOBRE EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

f ACCION ESTRATEGICA 3.2.3.1. Optimizar el servicio de divulgacion de la
informacion que genera la Corporacién sobre las iniciativas en las teméticas
de educacién ambiental y participaciéon y los temas ambientales en general.

META No. 1: Desarrollar una (1) estrategia de comunicacion y cultura ciudadana sobre
separacion en la fuente.

INDICADOR No. 1. Numero de estrategias desarrolladas de comunicacién y cultura
ciudadana sobre separacion en la fuente.

Durante la vigencia 2020 se desarrollaron diferentes estrategias de comunicacion y
cultura ciudadana sobre separacion en la fuente, cumpliendo con el 100% de la meta
establecida para dicha vigencia. A continuacion describimos las estrategias ejecutadas:
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1. Estrategia: #ALACANECAYNOALACALLE

Bajo el lema #AlaCanecayNoAlaCalle, la
Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico,
busco6 hacer un llamado a la ciudadania para
realizar una adecuada disposicion de los
residuos que, debido a la contingencia
presentada por el COVID-19, han
incrementado su uso diario como metodo de
proteccion, tales como: guantes, tapabocas,
recipientes de antibacterial, frascos de alcohol,
entre otros.

La campanfa se realiz6 a través de los canales
virtuales y la pagina web de la Entidad.

2. Estrategia: GUIAS EDUCATIVAS AMBIENTALES

Esta estrategia audiovisual consisti6 en dar recomendaciones de una manera
pedagdgica a la poblacién juvenil, con relacion al uso de los desechos y a la disposicion
adecuada de los mismos. Se realizaron 2 guias dirigidas a escuelas y transmitidas por
redes sociales.

3. Estrategia: ECO CARNAVAL

Estrategia que se desarroll6 en el marco de las tradicionales fiestas de carnaval del
Atlantico, con el fin de impulsar una buena gestion de los residuos sélidos al interior de
la CRA, fue dirigida al publico interno y consisti6 en promover actividades durante un
mes de elaboracion de trajes tipicos para las reinas y elaboracion de elementos alusivos
al carnaval con material reciclable como papel, carton, plastico, etc.
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ND TOWES » Carlos Jaramillo - Me... @
JUGO-DE FRU
medio voy al
azo

4. Estrategia: VIDEOCLIPS EN LOS ZAPATOS DE LA NATURALEZA

Es una estrategia audiovisual que busca promover buenas practicas ambientales y una
adecuada utilizacion de los residuos solidos en los hogares, colegios y en la calle, asi
como temas relacionados al cambio climatico, emitiendo semanalmente videoclips con
recomendaciones.

#YoSiembroUnArbol

| NPy
En los zapatos de la naturaleza #YoSiembroUnArbol
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https://www.youtube.com/watch?v=Zl5Ud94IKKw
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5. Proyecto RUTA POSCONSUMO CRA

La CRA en articulacién con programas posconsumo, organizaron el proyecto RUTAS DE
RECOLECCION CRA, llevada a cabo en los municipios de Malambo, Soledad y Puerto
Colombia los dias 4 y 5 de noviembre del 2020.

El objetivo fue concientizar y fomentar la adecuada separacion y disposicion para el
tratamiento apropiado de estos residuos entre los cuales se encuentran (pilas, baterias
plomo acido, bombillas, llantas, envases, empaques y/o embalajes vacios que hayan
contenido plaguicidas, aparatos eléctricos y electrénicos en desuso o aquellos que por
sus condiciones ya hayan sido dados de baja, computadores y/o periféricos).

El equipo de la CRA adelanté contacto con los tres municipios (Malambo, Puerto
Colombia y Soledad) validando que se encontraban interesados en participar en las rutas
y en apoyar la difusién en espacios digitales.

Se identificaron algunos colegios para incluirlos en los procesos de concientizacion.

Capacitaciones: Estuvieron a cargo del equipo de la CRA y de los programas
posconsumos y conto con la logistica por parte del equipo de la CRA. El objetivo fue dar
a conocer el impacto producido por la inadecuada disposicion de estos residuos soélidos
posconsumo y/o peligrosos en el ambiente.

A Primer momento de capacitacion: Se dio inicio por la capacitacion técnica a
funcionarios y contratistas de la CRA, y de las alcaldias municipales Barranquilla
verde, con el fin de contar con informacion de primera mano frente a la gestién de
residuos posconsumo.

A Segundo momento de capacitacion: Fueron capacitados 285 estudiantes en
12 talleres con colegios, 4 en cada uno de los municipios.
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Las instituciones educativas capacitadas fueron:

IE San Pancracio Soledad
SENA CALLE 30 Soledad
I[E Dolores Maria Soledad
Ucros
IE Sagrado Corazén Soledad
IE Simén Bolivar Malambo
IE Caracoli Malambo
IETC Alberto Malambo
Pumarejo
IE Antonia Santos Malambo

IETT Simoén Bolivar | Puerto Colombia
IE San Nicolas de | Puerto Colombia

Tolentino

IE Maria Mancilla Puerto Colombia
Sanchez

|[E Francisco Javier | Puerto Colombia
Cisneros

A Tercer momento de Capacitaciéon: A empresas de los 3 municipios (45
personas capacitadas).

Se establecieron 2 puntos fijos temporales para la recepcién de residuos rurales en cada
municipio (envases vacios de plaguicidas y medicamentos veterinarios).

Producto de este proyecto se recolectaron 332 llantas y mas de 1.870 kilos entre bateria,
pilas, computadores y luminarias.

83|Pagina



' TR M. Palambe
’ O T 2 5
[i] #aDUMAS g LOmMIN A lRLG
2 RUTA DE RECOLECCION < e
RESIDUOS POSCONSUMO 32
- = ATLANTICO
p & MALAMBO, SOLEDAD Y PUERTO COLOMBIA
NOVIEMBRE @AM f o

o v 4Y5 4PM

| 4

Puntos de recoleccion Malambo 4 y 5 de noviembre del 2020
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6. Estrategia: UN AMBIENTE DE PELICULA

El objetivo de la actividad fue ensefiar a la comunidad a utilizar el nuevo codigo de colores
para hacer seleccién en la fuente, segun la Resolucion en 2184 del 2019 y a protegerse
adecuadamente del contagio con COVID-19. Los colaboradores de la estrategia a nivel
municipal fueron la Policia Nacional y las Alcaldias.

Como acciones concretas para el desarrollo de la actividad se hizo uso de un Carro-
Pantalla que circulaba por el municipio y finalmente se ubicaba en la mitad de la cuadra,
donde se present6 una pelicula con tema ambiental y videoclips de la C.R.A donde se
invitaba a hacer una correcta disposicion de los residuos soélidos y la gestién adecuada
para no enfermar por coronavirus. Se entregaron kit que contenia un paquete de bolsas
por color (verde, blanco y negro) para los residuos sélidos, tapabocas desechables y un
instructivo para el uso de las bolsas y el desecho de los elementos utilizados para
protegerse del coronavirus. Se tuvo en cuenta que los residentes vieran la pelicula y los
videoclips sentados en sus terrazas con los elementos de bioseguridad elementales,
como el protector naso bucal y el respeto por la distancia entre vecinos (2m).

Los municipios donde se llevd a cabo la actividad fueron: Tubara, Juan de acosta,
Sabanalarga, Sabanagrande, Piojé y Luruaco.

Proyeccién de pelicula - Sector de Santa Cruz de Luruaco (4/09/2020)
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Proyeccion pelicula Municipio de Sabanagrande (15/08/2020)

META No. 2: Desarrollar una (1) campafia de comunicacion sobre gestion de cambio

climatico.

INDICADOR No. 2: Numero de campafas de comunicacion sobre gestiéon de cambio

climatico desarrolladas.

La meta tuvo un cumplimiento del 100% en
la vigencia 2020. Contribuyendo con la
estrategia de mitigacibn de las
afectaciones del cambio climatico, la
C.R.A, realiz6 durante el mes de marzo la
campafia "Sembratéon por la Vida" en
alianza estratégica con el Grupo Argos,
Agregados Argos y Ecohotel Ankua, con
siembra de 650 arboles de especies: uva
mora, ceiba bonga, carito, mangle
zaragoza y caracoli, en el municipio de
Usiacuri. El objetivo fue promover una
mayor conciencia ambiental entre los
atlanticenses, y la importancia no solo de
plantar un éarbol, sino también de su
cuidado y la importancia que tiene para el
ambiente.

‘.. ; I

Sembratén por la Vida Usiacuri (14 de marzo del 2020)
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Sembratén por la Vida Usiacuri (14 de marzo del 2020)

De igual manera por el canal youtube, se realizaron campafias educativas sobre el uso
eficiente y ahorro del agua, de la energia y cambio climatico.

Consejos de la Naturaleza #AhorrarEnergia
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