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1. PRESENTACIÓN 

 

El Plan de Acción Cuatrienal, 2020 ï 2023: Atlántico Sostenible y Resiliente, 

constituye la carta de navegación de la Corporación Autónoma Regional del Atlántico ï 

C.R.A., durante el periodo de la presente administración; así mismo se configura como el 

compromiso de la entidad y de sus miembros, para alcanzar la sostenibilidad ambiental 

en el Departamento del Atlántico, logrando no solo el cumplimiento de las metas aquí 

propuestas, sino el desarrollo sostenible de nuestro departamento. 

Con el objeto Atlántico Sostenible y Resiliente, se busca lograr la sostenibilidad 

ambiental en nuestro departamento, a través de la armonía entre el desarrollo económico 

y la protección y conservación de nuestros recursos naturales.  Pero, así como buscamos 

la sostenibilidad ambiental, apostamos hacia la resiliencia, que no es otra cosa que la 

capacidad de los seres humanos de adaptarnos a las adversidades que se presenten, en 

este caso a las adversidades de carácter ambiental, enfocada a la adaptación al cambio 

climático. 

La elaboración del PAI 2020-2023, se realizó de manera articulada y en coordinación 

con los diferentes instrumentos de planificación política y ambiental existentes, tales 

como la Constitución Política de Colombia, como marco jurídico ambiental de mayor 

jerarquía, la Ley 1955 de 2019 por medio de la cual se adoptó el Plan Nacional de 

Desarrollo 2018-2022, y de la cual se tomaron los lineamientos programas y metas 

nacionales para el sector medio ambiental, el Plan de Gestión Ambiental Regional de 

la C.R.A. (PGAR) 2012-2022; los objetivos y metas de la Agenda Global de Desarrollo 

(ODS 2030), y los indicadores mínimos de gestión de las Corporaciones Autónomas 

Regionales (Resolución 667 de 2016).  

Durante el proceso de preparación del PAI 2020-2023, en nuestro país se decreto el 

Estado de Emergencia Sanitaria, por parte del Gobierno Nacional, como consecuencia 

de la declaratoria de pandemia por parte de la Organización Mundial de la Salud ï OMS, 

debido a la propagación del virus Covid -19. No siendo esta Corporación ajena a la 

emergencia, inmediatamente se procedió a desarrollar los ajustes necesarios para 

acoger y adoptar las medidas necesarias para cumplir con la orden presidencial, y evitar 

el contagio y propagación de la enfermedad entre los funcionarios y personal de apoyo 

de esta entidad, así como de los usuarios de los servicios ambientales que presta la 

misma; y continuar con el proceso de elaboración de nuestro Plan de Acción. 

 



 
 

INFORME DE GESTIÓN C.R.A. VIGENCIA 2023  

8 | P á g i n a  

 

En consideración a lo anterior, el proceso de construcción del PAI 2020 ï 2023, se llevó 

acabo con reuniones y mesas de trabajo presenciales y virtuales, garantizando siempre 

la participación de los diferentes sectores productivos, comunitarios (universidades y 

colegios, comunidades étnicas, líderes sociales), entidades públicas, y comunidad en 

general, para lo cual se hizo uso de las tecnologías de información y comunicación (TIC).  

Esto con el fin, de conocer de primera mano, las problemáticas que existen en el 

departamento del Atlántico en el contexto ambiental y lograr una retroalimentación más 

acertada, que permitió construir los programas, proyectos y acciones estratégicas 

necesarias para responder a esas problemáticas. 

El día 29 de abril de 2020 fue presentado en Audiencia Pública virtual, en la que 

interactuaron más de cinco mil (5.000) personas del Departamento del Atlántico, a través 

de diferentes plataformas virtuales, con ocasión a las medidas adoptadas por el Gobierno 

Nacional para evitar la propagación de la pandemia generada por el Covid-19, siendo 

aprobado posteriormente con el voto favorable de los trece (13) miembros del Consejo 

Directivo de la Corporación Autónoma Regional del Atlántico C.R.A, y adoptado mediante 

el Acuerdo No. 004 de fecha 20 de mayo de 2020. 

El presente informe, comprende los resultados en el cumplimiento de las líneas 

estratégicas establecidas en el Plan de Acción Institucional 2020-2023, y en los 

diferentes programas y acciones estratégicas, señalados en este, para la vigencia 2023, 

dando así cumplimiento a lo señalado en el artículo 2.2.8.6.5.4. del Decreto 1076 de 

2015. 
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2. OBJETIVOS Y CONFORMACIÓN DE LÍNEAS ESTRATÉGICAS DEL                   

PAI 2020-2023  

 

Para lograr el cumplimiento de los objetivos del Plan de Acción Institucional, y así 

consolidar al Departamento del Atlántico, como un territorio Sostenible y Resiliente, se 

ha planificado la gestión de la C.R.A., a través de cinco (5) dimensiones de la 

Sostenibilidad, denominadas ñL²neas Estrat®gicasò, entre las cuales se concretar§ el 

actuar de esta Autoridad Ambiental durante el presente periodo de administración. Estas 

Líneas Estratégicas se definen así:  

 

2.1 SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HÍDRICO 

 

El objetivo de la línea es garantizar la sostenibilidad del recurso hídrico, mediante una 

gestión y un uso eficiente y eficaz del agua, articulados a la gestión del riesgo y la 

conservación de los ecosistemas que regulan la oferta hídrica, considerando el agua 

como factor de desarrollo económico y social e implementando procesos de participación 

sobre éste.   

Cuenta con tres programas los cuales se relacionan a continuación: 
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2.1.1 PROGRAMA 1.1 PLANIFICACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL RECURSO 

HÍDRICO PARA LA PROTECCIÓN DE LOS ECOSISTEMAS 

 

Este programa permite implementar la ordenación de las cuencas hidrográficas de 

nuestro departamento, entendida esta como la planeación del uso regulado del suelo, de 

las aguas, de la flora y la fauna presente en el recurso hídrico; incluye, además, la 

reglamentación de las aguas y el registro de usuarios, como mecanismo para su mejor 

distribución en cada corriente y cuerpo de agua, disminuyendo así los conflictos y 

tensiones presentes y futuras sobre este recurso natural. 

 

2.1.2 PROGRAMA 1.2 CARACTERIZACIÓN, CUANTIFICACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 

RECURSO AGUA COMO ARTICULADOR DE LOS BIENES Y SERVICIOS 

AMBIENTALES 

 

Este programa tiene como objetivo, crear el entendimiento de cómo funcionan y cómo se 

relacionan los ecosistemas y el ciclo hidrológico del cual depende la oferta hídrica del 

Departamento del Atlántico, para con base en ello cuantificar la cantidad de agua 

disponible para los diferentes usos, incluida el agua requerida para el mantenimiento de 

los ecosistemas y los servicios que estos prestan. 

 

2.1.3 PROGRAMA 1.3 GESTIÓN INTEGRAL DE LOS RIESGOS ASOCIADOS AL 

RECURSO HÍDRICO 

 

Este programa busca mejorar el conocimiento sobre las causas y efectos de los 

principales riesgos que afectan la oferta y la disponibilidad del recurso hídrico en el 

departamento.  

Así mismo, busca incluir la gestión del riesgo en la formulación e implementación de los 

principales instrumentos de planeación del recurso hídrico, con el propósito de fortalecer 

las capacidades de prevención y mitigación por parte de las instituciones encargadas de 

la planificación ambiental y territorial a nivel regional y local. 
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Línea Estratégica  Nombre del Programa 
Número 

de 
Proyectos 

No. de 
Acciones 

Estratégicas 

Sostenibilidad 
Hídrica  

Planificación, 
administración, y gestión 
del recurso hídrico para la 
protección de los 
ecosistemas  

3 19 

Caracterización, 
cuantificación, y 
recuperación del recurso 
agua como articulador de 
los bienes y servicios 
ambientales  

3 12 

Gestión integral de los 
riesgos asociados al 
recurso hídrico 

1 5 

Total Tres (3) Programas 
Siete (7) 
Proyectos  

Treinta y Seis 
(36) Acciones 
Estratégicas 

Tabla 2.1 Resumen Línea Estratégica Sostenibilidad Hídrica. 

 

2.2 SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO NATURAL 

 

Esta línea propende conservar y mejorar la biodiversidad y riqueza de los ecosistemas 

terrestres, de los ecosistemas marino-costeros, e impulsa las estrategias de 

conservación; a través de programas en Conservación y Manejo Sostenible de la 

Biodiversidad, que permitan asegurar el uso sostenible de los Ecosistemas, fomentando 

la activa participación de las comunidades vecinas en éstos, fortaleciendo a los actores 

sociales involuC.R.Ados en la conservación.  Cuenta con tres programas los cuales se 

relacionan a continuación: 
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2.2.1 PROGRAMA 2.1. BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS ECOSISTEMAS 

TERRESTRES 

 

Este programa tiene como objetivo proteger, restaurar y promover el adecuado uso 

sostenible de los recursos naturales existentes en el Departamento del Atlántico (flora, 

fauna, suelo, recurso hídrico) a través de la investigación, conocimiento, fomento y 

apropiación de los valores socio-ambientales de los mismos, que permita construir 

medidas propensas a detener y revertir la degradación de los ecosistemas y con ello la 

pérdida de la diversidad biológica. 

 

2.2.2 PROGRAMA 2.2. BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS ECOSISTEMAS MARINO 

COSTERO 

 

Este programa se fundamenta en gestionar y proteger de manera sostenible los 

ecosistemas marino-costeros en el Departamento del Atlántico, vinculando a otras 

entidades que ejercen autoridad marítima, en aras de evitar efectos nocivos y adoptar 

medidas que permitan restaurarlos, con el fin de aumentar la productividad y 

conservación de estos ecosistemas para beneficio social, cultural y ambiental de estas 

zonas. 



 
 

INFORME DE GESTIÓN C.R.A. VIGENCIA 2023  

13 | P á g i n a  

 

2.2.3 PROGRAMA 2.3. ESTRATEGIAS REGIONALES DE CONSERVACIÓN 

 

Este programa tiene como fin identificar nuevos territorios para la conservación a través 

de la declaración y administración de áreas protegidas, desarrollar actividades 

económicas que puedan generar un beneficio a las comunidades que habitan en 

ecosistemas estratégicos sin alterar los ecosistemas, motivar la generación y producción 

de negocios verdes en los cuales do se oferten bienes y servicios ambientales que 

generen impactos ambientales positivos, y estructurar programas de compensación 

ambiental para la restauración de ecosistemas de bosque seco tropical existentes en el 

Departamento del Atlántico. 

 

Línea Estratégica  Nombre del Programa 
Número 

de 
Proyectos 

No. de 
Acciones 

Estratégicas 

Sostenibilidad 
Natural  

Biodiversidad y Riqueza 
de los Ecosistemas 
Terrestres 

2 10 

Biodiversidad y Riqueza 
de los Ecosistemas 
Marino Costero 

3 5 

Estrategias Regionales 
de Conservación 

3 16 

Total Tres (3) Programas 
Ocho (8) 
Proyectos  

Treinta y un 
(31) Acciones 
Estratégicas 

Tabla 2.2 Resumen Línea Estratégica Sostenibilidad Natural. 

 

2.3 SOSTENIBILIDAD DEMOCRÁTICA 

 

Esta línea tendrá como epicentro el aportar a la construcción de una cultura ambiental 

ética, consciente y responsable en el manejo del ambiente y de la vida, que considere, 

en el marco del desarrollo sostenible y bajo el principio de la equidad, el reconocimiento 

de la diversidad de dinámicas naturales, sociales y culturales existentes, y sus apuestas 

de intervención desde los procesos de gestión ambiental.  Cuenta con cuatro programas 

los cuales se relacionan a continuación: 
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2.3.1 PROGRAMA 3.1. LA EDUCACIÓN AMBIENTAL COMO PROCESO DE 

TRANSFORMACIÓN CULTURAL PARA LA SOSTENIBILIDAD 

 

Este programa se fundamenta en la formación de personas críticas y reflexivas, con 

capacidades para comprender las problemáticas ambientales de sus contextos, así como 

también para participar activamente en la construcción de apuestas integrales (técnicas, 

políticas, pedagógicas y otras), que apunten a la transformación de su realidad, en 

función del propósito de construcción de sociedades ambientalmente sostenibles y 

socialmente justas. 

 

2.3.2 PROGRAMA 3.2. LA PARTICIPACIÓN SOCIAL COMO FUNDAMENTO DE LA 

GESTIÓN AMBIENTAL TERRITORIAL 

 

Este programa tiene como fin promover participación de la ciudadanía y el 

empoderamiento de la comunidad, a través de la cualificación de los conocimientos, así 

como impulsando iniciativas de redes, sociedad civil organizada y ONGs para la solución 

de problemáticas ambientales en el marco de la inclusión, considerada esta como 

fundamental en la construcción de una cultura ética y una sociedad responsable con la 

sostenibilidad ambiental. 

 



 
 

INFORME DE GESTIÓN C.R.A. VIGENCIA 2023  

15 | P á g i n a  

 

2.3.3 PROGRAMA 3.3. LA DIVERSIDAD ETNOCULTURAL DEL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO COMO POTENCIAL ESTRATÉGICO PARA LA SOSTENIBILIDAD 

AMBIENTAL 

 

El programa busca impulsar estrategias que propendan por el desarrollo y divulgación de 

los conocimientos ancestrales sobre el ambiente que poseen los diferentes grupos 

etnicos y afrocolombianos asentados en el Departamento del Atlántico, valorando y 

reconociendo sus saberes ambientales tradicionales que nos permitan construir un 

territorio más equitativo e incluyente. 

 

2.3.4 PROGRAMA 3.4. PARTICIPACIÓN PARA EL SEGUIMIENTO ODS MUNICIPALES 

DEL COMPONENTE AMBIENTAL 

 

El programa tiene como objetivo implementar un sistema de seguimiento y monitoreo a 

escala comunitaria de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el Departamento 

del Atlántico. 

Línea Estratégica  Nombre del Programa 
Número 

de 
Proyectos 

No. de 
Acciones 

Estratégicas 

Sostenibilidad 
Democrática  

La Educación Ambiental como 
proceso de transformación 
cultural para la sostenibilidad. 

4 11 

La participación social como 
fundamento de la gestión 
ambiental territorial. 

4 9 

La diversidad etnocultural del 
departamento del Atlántico como 
potencial estratégico para la 
sostenibilidad ambiental. 

1 4 

Participación para el 
seguimientos ODS municipales 
del componente ambiental 

2 2 

Total Cuatro (4) Programas 
Once (11) 
Proyectos  

Veintiséis (26) 
Acciones 
Estratégicas 

Tabla 2.3 Resumen Línea Estratégica Sostenibilidad Democrática. 
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2.4 SOSTENIBILIDAD SECTORIAL 

 

Esta línea tiene como objetivo busca la consolidación y el buen hacer de la corporación 

frente a las áreas y tareas misionales de gestión ambiental integral y la planificación 

ambiental del territorio. Cuenta con siete programas los cuales se relacionan a 

continuación: 

 

2.4.1 PROGRAMA 4.1. EQUIPAMIENTO SOSTENIBLES 

 

Este programa busca promover estrategias de gestión ambiental eficaces dentro de los 

procesos de producción de alto impacto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la 

normatividad ambiental y reducir la contaminación. 

2.4.2 PROGRAMA 4.2. POR UN DEPARTAMENTO CON ENERGÍAS RENOVABLES 

 

Este programa tiene como objetivo fomentar en el Departamento del Atlántico, la 

utilización de los recursos naturales (sol, el viento, el agua o la biomasa vegetal o animal) 

como fuentes de generación de energías, reemplazando las fuentes convencionales por 

fuentes naturales que se renuevan ilimitadamente. 
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2.4.3 PROGRAMA 4.3. TERRITORIOS CON PLANIFICACIÓN AMBIENTAL 

 

El programa se fundamente en brindar insumos y asistencia profesional que permitan la 

adecuada planificación y ordenación de los territorios del Departamento del Atlántico, con 

el fin de incorporar en sus procesos el correcto manejo, administración y 

aprovechamiento de los recursos naturales renovables y no renovables presentes en su 

área. 

 

2.4.4 PROGRAMA 4.4. PREVENCIÓN, CONTROL Y MONITOREO DEL AIRE Y SUELO 

 

Este programa tiene como fin realizar acciones de monitoreo y control con el objetivo de 

mantener índices adecuados de calidad de aire en el Departamento, así como desarrollar 

proyectos de economía circular que permitan reducir la contaminación de los recursos 

naturales. 

 

2.4.5 PROGRAMA 4.5. INSTRUMENTOS ECONÓMICOS Y DE CONTROL AMBIENTAL 

 

Este programa busca fortalecer el principal proceso misional de la Corporación, 

garantizando la adecuada aplicación de instrumentos regulatorios y económicos 

ambientales. 

 

 

2.4.6 PROGRAMA 4.6. COMUNIDADES Y TERRITORIOS CON CONOCIMIENTO Y 

ADAPTACIÓN A LA GESTIÓN DEL RIESGO 

 

Este programa permite definir programas y acciones mediante las cuales se ejecutan los 

procesos de conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo de desastres en el 

marco de la planificación ambiental del Departamento del Atlántico. 
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2.4.7 PROGRAMA 4.7. COMUNIDADES Y TERRITORIOS CON CONOCIMIENTO Y 

ADAPTACIÓN CAMBIO CLIMÁTICO 

 

Por último, este programa se fundamenta en fomentar la incorporación de la gestión del 

cambio climático en las decisiones del sector público y privado del Departamento del 

Atlántico. 

 

Línea Estratégica  Nombre del Programa 
Número de 
Proyectos 

No. de 
Acciones 

Estratégicas 

Sostenibilidad 
Sectorial  

Equipamiento Sostenibles 1 1 

Por un Departamento con 
Energías Renovables 

3 3 

Territorios con Planificación 
Ambiental  

4 5 

Prevención, Control y 
Monitoreo del Aire y Suelo 

4 17 

Instrumentos Económicos y 
de Control Ambiental  

2 9 

Comunidades y Territorios 
con Conocimiento y 
Adaptación a la Gestión del 
Riesgo 

1 4 

Comunidades y Territorios 
con Conocimiento y 
Adaptación Cambio Climático 

1 1 

Total Siete (7) Programas 
 Dieciséis 
(16) 
Proyectos  

Cuarenta 
(40) 
Acciones 
Estratégicas 

Tabla 2.4 Resumen Línea Estratégica Sostenibilidad Sectorial.  
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2.5 SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL 

 

Por último, esta línea busca la consolidación y el buen hacer de la Corporación frente a 

las áreas y tareas misionales de gestión ambiental integral y la planificación ambiental 

del territorio.  Cuenta con diez programas los cuales se relacionan a continuación: 

 

 

2.5.1 PROGRAMA 5.1. GESTIÓN HUMANA 

 

Este programa busca proveer, mantener y desarrollar un recurso humano altamente 

competente y motivado, para alcanzar las metas institucionales a través de la 

planificación y ejecución de programas de capacitación y desarrollo organizacional, 

velando por el cumplimiento de las normas y procedimientos vigentes, en materia de 

empleo y función pública. 
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2.5.2 PROGRAMA 5.2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

Este programa tiene como objetivo, garantizar el cumplimiento legal y la mejora continua 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, a través de fortalecimiento 

de una cultura de prevención, autorregulación y autocuidado. 

 

2.5.3 PROGRAMA 5.3. TECNOLOGÍA 

 

Este programa permite gestionar de manera eficiente, óptima y transparente, las 

herramientas y servicios tecnológicos de la Corporación, para garantizar su 

disponibilidad, seguridad, actualización, utilización y pertinencia, buscando la satisfacción 

de los usuarios y procesos institucionales, dando cumplimiento a la política de gobierno 

digital. 

 

2.5.4 PROGRAMA 5.4. COMUNICACIONES 

 

Este programa tiene el fin de diseñar e implementar estrategias y acciones de 

comunicación que consoliden y posicionen la imagen institucional de la Corporación a 

nivel local, Regional y Nacional. 

 

2.5.5 PROGRAMA 5.5. BANCO DE PROYECTOS 

 

Este programa busca consolidar las condiciones técnicas y humanas, con el fin de 

gestionar recursos de fuentes externas a nivel Nacional e Internacional, a partir de la 

formulación y ejecución de proyectos ambientales locales. 

 

2.5.6 PROGRAMA 5.6. INFORMACIÓN AMBIENTAL 

 

El objetivo del programa consiste en facilitar la gestión de la información ambiental como 

apoyo para la toma de decisiones y el correcto seguimiento de los ecosistemas y recursos 

naturales del Departamento del Atlántico. 
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2.5.7 PROGRAMA 5.7.  SISTEMAS DE GESTIÓN INTEGRADOS 

 

Este programa se fundamenta en desarrollar e implementar un modelo de gestión 

corporativo que integre sistemas disímiles, pero complementarios, buscando el 

cumplimiento de los objetivos corporativos, la mejora continua, el bienestar social de sus 

funcionarios y colaboradores, y el posicionamiento institucional. 

 

2.5.8 PROGRAMA 5.8. GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO 

 

El fin del programa es fortalecer el Sistema de Gestión Documental a través de la 

planificación, desarrollo, control y mejora continua de actividades técnicas y 

administrativas; cumpliendo con la normatividad, y garantizando el derecho de acceso a 

la información. 

 

2.5.9 PROGRAMA 5.9. SOPORTE JURÍDICO 

 

Este programa consiste en fortalecer los procesos de defensa jurídica y contratación 

estatal en a la normatividad respectiva, con el fin de prevenir y salvaguardar a la entidad 

frente a posibles acciones en su contra. 

 

2.5.10 PROGRAMA 5.10. GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

 

Por último, este programa pretende mantener en óptimas condiciones la infraestructura 

física, mobiliaria y de equipos de trabajo de la C.R.A., para un buen y oportuno 

funcionamiento de la entidad en el cumplimiento de las labores misionales. 
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Línea Estratégica  Nombre del Programa 
Número de 
Proyectos 

No. de Acciones 
Estratégicas 

Sostenibilidad 
Institucional 

Gestión Humana 1 4 

Seguridad y Salud en el 
Trabajo  

2 8 

Tecnología 2 7 

Comunicaciones 1 4 

Banco de Proyectos 1 3 

Sistemas de Información 
Ambiental 

2 7 

Sistemas de Gestión 
Integrados 

3 6 

Gestión Documental 1 6 

Soporte Jurídico 3 4 

Gestión de Infraestructura 2 4 

Total Diez (10) Programas 
 Dieciocho 
(18) 
Proyectos  

Cincuenta y tres 
(53) Acciones 
Estratégicas 

Tabla 2.5 Resumen Línea Estratégica Sostenibilidad Institucional. 
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3.  SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y   PROYECTOS DEL PLAN DE ACCIÓN 

2020-2023 

 

A continuación, se presentan los resultados alcanzados a través de la implementación de 

las diferentes acciones estratégicas que conforman los proyectos y programas de las 

cinco líneas estratégicas que comprenden el Plan de Acción Institucional 2020-2023, 

ñAtl§ntico Sostenible y Resilienteò. 
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3.1 SEGUIMIENTO A LA LÍNEA ESTRATÉGICA 

SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HÍDRICO 

 

3.1.1 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 1.1 PLANIFICACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN DEL RECURSO HÍDRICO PARA LA PROTECCIÓN DE LOS 

ECOSISTEMAS 

 

3.1.1.1 PROYECTO 1.1.1. REGULACIÓN Y REGLAMENTACIÓN DEL 

RECURSO HÍDRICO 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.1.3. Hacer seguimiento al Plan de Ordenación y 
Manejo de Cuencas Hidrográficas de la Ciénaga de Mallorquín y los Arroyos 
Grande y León. 

 

META: Acciones de seguimiento al POMCA Mallorquín . 

INDICADOR: % de seguimiento al POMCA Mallorquín Adoptado bajo el marco Normativo 
del Decreto No. 1076 del 2015. (10%) 

CUMPLIMIENTO: 10%. 

En la presente vigencia, la Corporación Autónoma Regional del Atlántico ï C.R.A dio 

cumplimiento a la meta con la suscripción del contrato de obra No. 267 de 2023, cuyo 

objeto es: ñMANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DEL SISTEMA INTEGRAL DE 

CAPTACIÓN, TRATAMIENTO CON BIOTECNOLOGÍA Y REÚSO DE LAS AGUAS DEL 

ARROYO LEÓN PARA GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD HÍDRICA Y AMBIENTAL 

DE LA CIÉNAGA DEL RINCÓN "LAGO DEL CISNE" EN EL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO".   

Con la ejecución del contrato se realizaron las siguientes acciones: 

 

ü Operación electromecánica del sistema de bombeo y tratamiento de aguas del 

arroyo León. 

ü Adquisición y dosificación de microrganismos para la degradación biológica de 

contaminantes. 

ü Adquisición y dosificación microorganismos para el control biológico de olores en 

aguas residuales. 
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ü Adquisición y dosificación de producto biodegradable para controlar la generación 

de algas en el lago. 

ü Suministro e instalación de Filtros. 

ü Suministro e instalación de láminas de matala. 

ü Mantenimiento Equipos de bombeo. 

ü Mantenimiento equipo de hidropresión. 

ü Mantenimiento Mensual canal de bioremediación. 

ü Análisis de calidad de agua. 

ü Adquisición e instalación Bomba impulsora. 

ü Limpieza y retiro de sedimentos y residuos sólidos. 

 

 
Imagen. CIÉNAGA DEL RINCÓN "LAGO DEL CISNE" 

  

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.1.1.4. Realizar seguimiento al Plan de 
Ordenación y Manejo de Cuencas Hidrográficas del Complejo de Humedades 
del Río Magdalena.  

 
META: Acciones de seguimiento al POMCA Río Magdalena.  

INDICADOR:  10% de seguimiento al POMCA Rio Magdalena Adoptado bajo el marco 
Normativo del Decreto 1076 del 2015.  

AVANCE: 10% 
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Durante la vigencia 2023 no se logró la adopción del POMCA Río Magdalena bajo el 

marco normativo del Decreto 1076 de 2015, sin emabrgo, es preciso mencionar que se 

avanzó en el proceso de adopción del POMCA Río Magdalena, de tal forma que durante 

el primer semestre se logró la concertación del documento de formulación del 

instrumento, con el Consejo de Cuenca en reunión celebrada el día 12 de abril de 2023.  

Durante el segundo semestre del 2023, se publicó en el Diario Oficial No. 52.599 del 4 

de diciembre de 2023, el aviso donde se informaba la terminación del proceso de 

formulación del POMCA, con el fin de cumplir con lo señalado en el Decreto 10176 de 

2015. En cuanto al documento, este se encuentra en edición, por lo que una vez esté 

listo y se cumpla el termino señalado en el Decreto 1076 del 2015 relacionado con la 

publicación del aviso, se espera su adopción durante el primer trimestre del año 2024.  

 

 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.1.1.5. Realizar seguimiento al Plan de 
Ordenación y Manejo de Cuencas Hidrográficas del Canal del Dique.  

 

META: Acciones de seguimiento al POMCA Canal del Dique. 

INDICADOR:  % de seguimiento al POMCA Canal del Dique Adoptado bajo el marco 
Normativo del Decreto No. 1076 del 2015.  

AVANCE: 10% 
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A la fecha del presente informe, no se ha adoptado el instrumento bajo el marco normativo 
del Decreto 1076 de 2015, teniendo en cuenta, que no se han culmidado la totalidad de 
las consultas previas con las comunidades objeto de las mismas, asentadas en la 
respectiva cuenca; sin embargo, esta Corporación adelantó reunión el día 31 de marzo 
de 2023, en las instalaciones de la C.R.A., con el Fondo de Adaptación para conocer 
avances en la ejecución del Convenio 012 del 2014, suscrito para adelantar el proceso 
de formulación y adopción de los ajustes al POMCA CANAL DE DIQUE.   

En lo corrido del segundo semestre del año 2023, se dificultó el avance en el proceso de 
adopción, ya que no ha sido posible concertar reuniones con las comunidades pendientes 
de consulta previa pese a que se han intentado los acercamientos.  

 
 
 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.1.1.7.  Formular el Plan de Manejo de Acuifero 
de Sabanalarga ï Tubará de acuerdo a la priorización definida en los criterios 
del decreto 1076 del 2015. 
 

META: Un (1) documento que contenga las fases de aprestamiento y diagnóstico del 
PMMA del sistema de acuíferos de Sabanalarga - Tubará en el departamento del 
Atlántico. 

INDICADOR:  Documento que contenga las fases de aprestamiento y diagnóstico del 
PMMA del sistema de acuíferos de Sabanalarga - Tubará en el departamento del 
Atlántico 

CUMPLIMIENTO: Un (1) documento en elaboración en un 80% de avance   

Es preciso indicar que, mediante el Acuerdo No.008 del 2023 del Consejo Directivo de la 

C.R.A., se modificó la meta y el indicador de la presente acción estratégica. 

Para dar cumplimiento a la meta programada en la vigencia se encuentra en ejecución el 

contrato No. 0296 del 2023, cuyo objeto es: ñELABORAR LAS FASES DE 

APRESTAMIENTO Y DIAGNÓSTICO DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE 

ACUÍFEROS (PMAA) DEL SISTEMA DE ACUÍFEROS DE SABANALARGA - TUBARÁ 

EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO DE ACUERDO CON LA PRIORIZACIÓN 

DEFINIDA EN LOS CRITERIOS DEL DECRETO 1640 DE 2012, EN CUMPLIMIENTO 

DE LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2020 ï 2023ò.  A 

través del cual se han realizado las siguientes actividades: 

ü Entrega del Plan de Trabajo con el cronograma de actividades. 
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ü Entrega del Informe con los resultados de la fase de alistamiento y aprestamiento 

así: Resultados de la recopilación y análisis de información secundaria con la 

revisión y compilación cartográfica, estudios temáticos e instrumentos de gestión 

ambiental, permisos y autorizaciones ambientales, aspectos sociales, económicos 

y culturales, estudios hidrogeológicos regionales y locales. Cartografía escala 

1:25.000 de resultados de la revisión de cartografía básica y temática, imágenes 

satelitales, ortofotos, debidamente referenciados en el Sistema de Referencia 

Espacial MAGNA SIRGAS del IGAC. Resultados de la clasificación y construcción 

de mapa de actores y sectores clave que hacen parte del PMAA. 

 

 
Imagen. Ubicación de puntos para SEV (Sondeos eléctricos verticales) 

 

ü Entrega de la estrategia de participación y comunicación. 

 

A corte 31 de diciembre la meta tiene un avance de 80%, con la entrega de informe de 

avances del diagnóstico, sin embargo, a causa de los efectos del fenómeno de 

variabilidad climática El Niño, no se pudieron realizar los análisis de calidad de agua en 

los pozos seleccionados, por tal motivo se suscribió prórroga el día 15 de diciembre de 

2023, por el término de 30 días contados a partir del día 31 de diciembre de 2023.   

 

 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.1.1.8.  Actualizar el Índice del Uso de Agua para 
el Departamento del Atlántico, ya que este fue construido en el 2013. 
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META: Un (1) Documento técnico que contenga la actualización del Indice de uso de 
Agua formulado.  

INDICADOR:  Número de Documento técnico que contenga la actualización del Indice 
de uso de Agua.  

CUMPLIMIENTO: Un (1) documento elaborado   

Para la formulación del documento técnico que contenga la actualización del Indice de 
uso de Agua, la C.R.A suscribió el Convenio No. 002  de 2023 con Stiftelsen the 
Stockholm Environment Institute (SEI) cuyo Objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA EVALUACIÓN REGIONAL DEL AGUA ïERA- A TRAVÉS 
DE LA ACTUALIZACIÓN DEL ÍNDICE DEL USO DE AGUA PARA EL DEPARTAMENTO 
DEL ATLÁNTICO, POR MEDIO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA 
WEAP. 

Como resultado de estos esfuerzos conjuntos entre SEI y la CRA, se desarrolló un 
documento con los siguientes indicadores de uso de agua en el departamento del 
Atlántico: 

¶ Indicadores de la Evaluación Regional del Agua  

¶ Indicadores del Sistema Hídrico Natural 

¶ Índice de Retención y Regulación Hídrica (IRH) 

¶ Índice de Aridez (IA) 

¶ Índice de Vulnerabilidad Intrínseca a la Contaminación de Aguas Subterráneas 
(IVICAS) 

¶ Indicadores de Presión por Uso del Agua 

¶ Índice de Uso de Agua Superficial (IUA) 

¶ Índice de Extracción de Agua Subterránea (IEAS) 

¶ Índice de Agua Subterránea para Abastecimiento Público con respecto al número 
de habitantes (IASAP) 

¶ Índice Integral del Uso de Agua (IIUA) 

¶ Indicadores de Estado de Calidad y Presión por Contaminación 

¶ Índice de Calidad del Agua (ICA) 

¶ Índice de Calidad Biológica del Agua ï Macroinvertebrados Acuáticos (IMA) 

¶ Índice de Alteración Potencial a la Calidad del Agua (IACAL) 

¶ Indicadores de Riesgo 

¶ Índice de Vulnerabilidad por Desabastecimiento Hídrico (IVH) 

¶ Índice de Vulnerabilidad a Eventos Torrenciales (IVET) 

¶ Resultados de la Evaluación Regional del Agua 

¶ Índice de Retención y Regulación Hídrica (IRH) 

¶ Índice de Aridez (IA) 

¶ Índice de Uso del Agua Superficial (IUA) 
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¶ Índice de Escasez (IE) 

¶ Índice de Extracción de Agua Subterránea (IEAS) 

¶ Índice de Agua Subterránea para Abastecimiento Público con respecto al número 
de habitantes (IASAP) 

¶ Índice Integral del Uso de Agua (IIUA) 

¶ Índice de Alteración Potencial a la Calidad del Agua (IACAL) 

¶ Índice de Vulnerabilidad por Desabastecimiento Hídrico (IVH) 

¶ Índice de Vulnerabilidad a Eventos Torrenciales (IVET) 

¶ Síntesis de escenarios 

¶ Escenario de demanda por concesiones 

¶ Escenario de demanda potencial 

 

Es muy importante resaltar que esta información le permitirá a la Autoridad Ambiental 
evaluar la información y tomar decisiones efectivas que garanticen la sostenibilidad y 
protección del recurso hídrico en el tiempo, razón por la cual, los resultados de la 
Evaluación Regional del Atlántico desarrollado mediante el modelo WEAP (Water 
Evaluation and Planning) se presentarán de manera didáctica en dos herramientas de 
libre acceso para que puedan ser consultadas por los tomadores de decisiones y la 
comunidad: 

V Herramienta en R ï ERA Tool: Herramienta que permitirá a los funcionarios de la 
Corporación hacer análisis más detallados para una toma de decisiones informada a partir 
de los indicadores ERA. 

V Herramienta ArcGIS Experience: Visualización de los Indicadores ERA de una manera 
mucho más didáctica para todos los públicos. 

De acuerdo con lo anterior, la meta refleja un cumplimiento del 100% de lo programado.  

 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.1.1.10.  Realizar estudios de Rondas Hídricas  
de los cuerpos de agua priorizados en el Departamento (Malambo y Bahía)  
 

META: Un (1) Documento que contenga el acotamiento de ronda hídrica de los cuerpos 
de agua priorizados.  

INDICADOR:  Número de Documento técnico con los acotamiento de ronda hídrica 
definida. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) documento elaborado   

Para el cumplimiento de la meta, la C.R.A  suscribió el Contrato No. 257 de 2023 cuyo 
Objeto es ñFORMULAR EL PLAN DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HÍDRICO Y EL 
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ACOTAMIENTO DE LA RONDA HIDRICA PARA LA CIENAGA LA BAHÍA EN EL 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICOò.  

A  corte 31 de diciembre de 2023, se elaboró el documento contentivo del Acotamiento 
de la Ronda Hídrica para la Ciénaga Bahía. Con lo anterior, la meta se cumplió en un 
100%.  

 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.1.1.11.  Elaborar Planes de Ordenamiento del 
Recurso Hídrico en las Ciénagas Priorizadas del Departamento 
(Sabanagrande, Santo Tomás, Palmar de Varela, Canal del Dique y Malambo)   
 

META: Un (1) Plan de Ordenamiento del Recurso Hídrico  de acuerdo  a priorización de 
la CRA formulados.  

INDICADOR:  Número de Documento técnico que contenga Planes de Ordenamiento del 
Recurso Hídrico formulado.  

CUMPLIMIENTO: Un (1) documento elaborado   

Es necesario aclarar que, si bien la Ciénaga Bahía no se encuentra priorizada dentro del 
PAI para hacer su PORH, se evidenció al momento de formular el PORH de la Ciénaga 
de Malambo que, las ciénagas de Bahía, Malambo y Convento conformaban un solo 
complejo cenagoso, porque solo ordenar el recurso hídrico en la ciénaga de Malambo no 
era suficiente para lograr la conservación del ecosistema asociado a éste, por lo que se 
debía extender la ordenación a las ciénagas de Bahía y Convento.    

La meta se cumple con la ejecución del Contrato No. 257 del 2023, cuyo Objeto es 
ñFORMULAR EL PLAN DE ORDENAMIENTO DEL RECURSO HÍDRICO Y EL 
ACOTAMIENTO DE LA RONDA HIDRICA PARA LA CIENAGA LA BAHÍA EN EL 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICOò.   

A corte 31 de diciembre de 2023, se elaboró el documento del Plan de Ordenamiento del 
Recurso Hídrico de la Ciénaga Bahía, con el cual se da cumplimiento a la meta 
programada en un 100%. 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.1.12. Implementar los Planes de Ordenamiento 
del Recurso Hídrico que se encuentran elaborados en el Departamento 
(Embalse del Guájaro, la ciénaga de Luruaco y la ciénaga de Mallorquín). 

 

META: Implementar dos (2) Planes de Ordenamiento del recurso hídrico. 

INDICADOR: Número de Planes de ordenamiento del recurso Hídrico Implementados. 
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CUMPLIMIENTO: Dos (2) Planes de Ordenamiento del recurso hídrico implementados 

Para dar cumplimiento a la meta, la C.R.A. suscribió el Convenio No. 008 de 2023 con el 
Instituto de Investigaciones Marinas y Costeras INVEMAR, cuyo objeto es ñAUNAR 
ESFUERZOS TECNICOS , ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA REALIZAR EL 
MONITOREO DE LAS AGUAS MARINAS Y COSTERAS EN EL MARCO DE LA 
REDCAM, DIAGNOSTICO DEL ECOSISTEMA DE PASTOS MARINOS EN PUERTO 
VELERO, Y SEGUIMIENTO A LA EROSIÓN COSTERA EN LA CIENAGA DE 
MALLORQUÍNò, al cual se le dio inicio el 28 de junio de 2023. 

Dentro de las obligaciones del convenio a cargo del INVEMAR está la realización del 
seguimiento a los cambios de la línea de costa y dinámica geomorfológica en la ciénaga 
de Mallorquín. Con esta actividad se implementa el PORH de la Ciénaga de Mallorquín. 
De lo anterior, se realizaron las siguientes acciones:  

Con la configuración realizada, se generaron un total de 190 transectos, distribuidos a lo 
largo de los 11 km de la zona litoral de la ciénaga de Mallorquín, con un intervalo de 50 
metros. 
  
Luego, con la extensión DSAS, una vez creados los transectos y seleccionados los 
parámetros y atributos necesarios, se procede al cálculo estadístico de las tasas de 
cambio basadas en las diferentes posiciones de la línea de costa durante los periodos de 
tiempo establecidos. Para este análisis estadístico, se eligió como medida la tasa de 
regresión de línea (LRR), la cual determina la tasa de cambio ajustando una regresión de 
mínimos cuadrados a toda la zona litoral en el transecto específico.  
 
Este enfoque proporciona una evaluación detallada de la dinámica costera a lo largo de 
la ciénaga de Mallorquín, permitiendo una comprensión más profunda de las tendencias 
y cambios en la línea de costa durante los periodos considerados. La elección de la tasa 
de regresión de línea como medida estadística ofrece una herramienta robusta para 
capturar y cuantificar la variabilidad en la erosión y la acreción a lo largo de la zona litoral. 

Se presentan las posiciones de las líneas de costa a lo largo de los 11 km de la zona 
litoral de la ciénaga de Mallorquín. En este análisis, se identificaron 117 transectos con 
distancias negativas, representando un significativo 61,57% del área de estudio. Los 
transectos con distancias negativas indican posiciones de la línea de costa que han 
experimentado erosión.  
 
Por otro lado, los 73 transectos restantes exhiben distancias positivas, lo que constituye 
un 38,42% del total. Estos transectos positivos sugieren áreas donde la línea de costa ha 
experimentado acreción, es decir, un avance o expansión hacia el mar.  
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Esta distribución proporciona una instantánea visual de la variabilidad en las tendencias 
de cambio en la línea de costa en la ciénaga de Mallorquín, destacando la prevalencia 
de procesos erosivos en comparación con los fenómenos de acreción. 

 
Imagen. Creación de los puntos de medición con respecto a las líneas de costa y línea de base, ciénaga 

de Mallorquín. 

 
Imagen. Líneas de costa periodo 2000 ï 2022 en la ciénaga de Mallorquín 

 

Adicionalmente se suscribió el Contrato No. 274 de 2023 cuyo objeto es ñREALIZAR EL 
MONITOREO FISICOQUÍMICO, MICROBIOLÓGICO E HIDROBIOLÓGICO SOBRE LA 
CALIDAD Y ESTADO ACTUAL DE LAS FUENTES HÍDRICAS DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLÁNTICO, DESARROLLO DEL ÍNDICE DE CALIDAD DE LA CIÉNAGA 
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CONVENTO, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE ACCIÓN 
INSTITUCIONAL 2020 - 2023.ò 

Para el cumplimiento de la meta se desarrollaron las siguientes actividades: 

V Monitoreo de 40 puntos 
V Las variables monitoreadas son: pH, Conductividad Eléctrica, oxígeno Disuelto en 

agua y Temperatura 
V Metales totales, Coliformes totales y termotolerantes, GyA e hidrocarburos, SAAM, 

Nitritos, SST y SDT, DQO, Dureza cálcica, Fósforo total, Nitrógeno amoniacal y 
Dureza total, Nitratos-Cl, Sulfatos-Cl y Fósforo reactivo total (fosfato), DBO5, 
Sulfuros, Clorofila A, Plaguicidas organoclorados y Plaguicidas organofosforados, 
Pseudomona aeruginosa. 

V Los lugares monitoreados son: ciénaga de Luruaco p1 y p2, ciénaga de Malambo 
p1 y p2, ciénaga de Sabanagrande p1 y p2, ciénaga Paraíso p1 y p2, ciénaga 
Larga p1 y p2, ciénaga Manatí p1 y p2, ciénaga Luisa p1 y p2, ciénaga de Santo 
Tomás p1 y p2, ciénaga el Uvero p1 y p2, embalse el Guajaro p1, p2, p3, p4, p5, 
p6, p7, p8 y p9, ciénaga de Tocagua p1 y p2, ciénaga del Totumo p1 y p2, ciénaga 
los Manatíes p1, ciénaga de Balboa p1, p2 y p3, ciénaga de Mallorquín p1, p2, p3, 
p4, p5, p6 y p7, ciénaga del rincón P1, P2, P3, P4, P5 y P6 y Rio Magdalena P1, 
P2 y P3 (Serv. 1) y ciénaga Convento P1, P2, P3, P4, P5 y P6 

 

Con la entrega del documento de análisis de los resultados de los monitoreos 
fisicoquímico, microbiológico e hidrobiológico sobre la calidad y estado actual de las 
fuentes hídricas seleccionadas se dio cumplimiento del 100% de lo programado para la 
vigencia 2023. 

Esta acción estratégica se encuentra articulada con la acción estratégica 1.2.2.2, 
asociada al monitoreo de los cuerpos de agua continentales. 

 

 

3.1.1.2 PROYECTO 1.1.2. FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL PARA LA PLANIFICACIÓN, ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN DEL RECURSO HÍDRICO 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.2.1. Conformar un Equipo de Trabajo fortalecido 
con herramientas e insumos necesarios para llevar a cabo la Planificación, 
Administración y Gestión del recurso hídrico. 
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META: Un (1) Equipo de Trabajo conformado anualmente. 

INDICADOR: Número de equipo Conformado anualmente. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) equipo conformado 

La Corporación Autónoma Regional del Atlántico conformó un equipo multidisciplinario 

para el apoyo y asesoría en las actividades de Planificación, Administración y Gestión del 

recurso hídrico, logrando el cumplimiento de la meta en un 100%.  

Los profesionales contratados para apoyar y fortalecer al equipo interno de trabajo de la 

CRA, cuentan con una amplia experiencia en el área ambiental y sus perfiles 

profesionales corresponden a: (1) Ingeniero Ambiental y Sanitario  (1) Ingeniera Civil con 

Magister en Ingeniería Ambiental, (1) Medico Veterinario y Zootecnista, (1) Ingeniero 

Geográfo,  (1) Abogada. 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.2.2. Implementar los cuatro Consejos de Cuenca 
(Mallorquín, Canal del Dique, Rio Magdalena y Caribe) como mecanismo de 
participación efectiva de los usuarios en la Planeación, Administración, 
Vigilancia y Monitoreo del recurso Hídrico. 

 

META: Tres (3) Consejos de cuencas conformados y activos bajo el marco Normativo 
1076 del 2015. 

INDICADOR: Número de Consejos de Cuenca conformados y en actividad.  

CUMPLIMIENTO: 3 Consejos de cuenca conformados y en actividad. 

Como mecanismo de participación efectiva de los usuarios en la Planeación, 

Administración, Vigilancia y Monitoreo del recurso Hídrico se encuentran conformados 

tres (3) consejos de cuencas: 

¶ Ciénaga de Mallorquín y los Arroyos Grande y León. 

¶ Complejo de humedales de la vertiente occidental del Río Magdalena en el 

Departamento del Atlántico.  

¶ Canal del Dique. 

 

Durante lo corrido de la vigencia se adelantó reunion con el Consejo de Cuenca del 

Complejo de humedales de la vertiente occidental del Río Magdalena en el Departamento 

del Atlántico, a fin de concertar el documento de formulación del POMCA, dicha reunión 

se llevó a cabo el día 12 de abril del 2023. 
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Los demás consejos, aunque no se adelantaron reuniones con ellos, estos se encuentran 

conformados y en actividad, por lo tanto, la meta programada se encuentra cumplida en 

un 100%. 
 

   

3.1.1.3 PROYECTO 1.1.3. RECUPERACIÓN Y MANEJO DE LOS HUMEDALES 

DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

 

ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.3.1. Realizar el mantenimiento a las compuertas de Villa 
Rosa y el Porvenir que regulan el Embalse del Guájaro. 

META: Un (1) mantenimiento anual a las compuertas Villa Rosa y el Porvenir realizado. 

INDICADOR: Número de mantenimiento anual a las compuertas Villa Rosa y el Porvenir. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) mantenimiento realizado  

Durante la vigencia 2023 se realizó el mantenimiento a las compuertas Villa Rosa y el 

Porvenir. Las actividades se ejecutaron en el marco de la adición No. 1 al Contrato No. 

346 del 2022, cuyo objeto es ñREALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE LAS ESTRUCTURAS DE REGULACION HIDRICA DE EL 

PORVENIR Y VILLAROSA Y LA LIMPIEZA DE LOS CANALES DE INTERCONEXION 

HIDRICA ENTRE EL CANAL DEL DIQUE Y EL EMBALSE EL GUAJARO COMO 

MEDIDA DE SOSTENIBILIDAD DEL ECOSISTEMA.ò 

Con las actividades realizadas se logró el cumplimiento de la meta en un 100%.  A través 

del contrato se realizaron las siguientes actividades: 

Retiro y disposición de sedimentos conforme las secciones hidráulicas contractuales con 

el fin que éstas garanticen el flujo de agua en caso de precipitaciones y altos niveles del 

Canal del Dique y/o el Embalse El Guajaro durante la operación anual de las compuertas 

por parte de la entidad. Con ello, se busca mantener una adecuada operación del 

sistema, previniendo una posible inundación en el casco urbano del corregimiento y de 

más zonas circundantes al embalse El Guájaro. 

Se realizó además:  

¶ Excavación a máquina en material común. Sedimento de la boca del canal. Lado 

canal del dique con 1959 m3 adicionales.  

¶  Excavación en material común de la boca toma del canal lado del Embalse del 

Guajaro con 1485 m3 adicionales. 

¶ Disposición final, retiro de material excavado de la boca toma de las compuertas 
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del lado del canal del dique con 2546,7 m3 adicionales 

¶ Disposición final, retiro de material excavado de la boca toma de las compuertas 

del lado del Embalse El Guajaro con 1930,5 m3 adicionales. 

       
Imagen. Compuertas El Porvenir - labores terminadas en las instalaciones de las compuertas 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.3.2. Realizar Intervenciones para la 
Recuperación Ambiental de los Humedales asociados a la Cuenca del Canal 
del Dique (Hidrodinámica del Embalse El Guájaro y los afluentes del 
ecosistema). 

 

META: Una (1) Intervención para la Recuperación ambiental de los humedales asociados 
a la Cuenca del Canal del Dique. 

INDICADOR: Número de intervenciones anuales para la Recuperación ambiental de los 
humedales asociados a la Cuenca del Canal del Dique. 

CUMPLIMIENTO: Una (1) Intervención realizada 

Con el mantenimiento realizado en el marco del Contrato No. 261 de 2023, cuyo objeto 

es ñREALIZAR MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LAS ESTRUCTURAS DE 

REGULACIÓN HÍDRICA EL PORVENIR Y VILLA ROSA DEL EMBALSE EL GUAJARO  

EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICOò se dió cumplimiento a la intervención anual 

programada para la Recuperación ambiental de los humedales asociados a la Cuenca 

del Canal del Dique; es decir, la meta tiene cumplimiento del 100%. 

En las Compuertas El Porvenir, se realizaron las siguientes actividades:  
 

¶ Demolición de muro existente,  

¶ Desmonte del portón de acceso,  
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¶ Se realizó la cimentación en la parte interna de las instalaciones para la colocación 
de los contenedores, esta cimentación consta de una viga cimento de 0,30 x 0,30, 
se rellenó con material seleccionado y se compacto,  

¶ Se instaló la malla electrosoldada para que finalmente se fundiera la losa en 
concreto de 3.000 psi con un espesor de 0,12m.  

¶ Ya con los contenedores ubicados dentro de las instalaciones de las compuertas 
El Porvenir, se procede a realizar el nuevo cerramiento en una combinación de 
muros en block altura de 1 metro y tubos PVC con altura 1,20 mt. Para que este 
cerramiento fuera posible se realizaron actividades de construcción de zapatas, 
viga de amarres de cimentación, columnas de confinamiento, vigas intermedias, 
vigas coronas de amarre, instalación del portón de acceso suministrado por la 
gobernación, se fabricó y se instaló la escalera de acceso a los contenedores.  

¶ Se realizaron actividades de pintura sobre muros de toda la infraestructura interior 
y exterior.  

¶ Se pintaron los 2 container del color existente.  

¶ Se suministró la energía para el funcionamiento de los aires acondicionados que 
llevan los contenedores.  

¶ Como actividad adicional se realizó la limpieza manual de plantas macrofitas y 
sedimentos en la infraestructura de las compuertas El Porvenir. 

 

    
Imagen. Compuertas el porvenir: se observa porton instalado y pintado con el acabado definitivo 

 

      
Imagen. Compuertas el Porvenir: se observa pintura sobre muros exteriores e interiores en la 

infraestructura de las compuertas el Porvenir. 
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En las Compuertas de Villa Rosa se realizaron las actividades de:  
 

¶ Colocación de lámina de HR de 12mm con maquinaria amarilla (excavadora),  

¶ Se realizó el dique provisional en primera instancia del lado del Embalse El 
Guájaro con maquinaria amarilla y volquetas (Pajarita retroexcavadora y 
excavadora Link Belt 210),  

¶ Se utilizó relleno con material de sitio, sacos pequeños de 50kg, sacos grandes 
tipo big bag de 1.5 Ton, madera que fue utilizada como trinchera y un personal de 
la zona que nos ayudó con labores varios para este cierre provisional.  

¶ Este mismo cierre con estas mismas características se realizó del lado del canal 
del dique, para poder realizar el desmonte de las compuertas existente e instalar 
las compuertas nuevas que fueron suministradas por la Corporación Autónoma 
Regional del Atlántico.  

¶ Se realizaron labores de pintura sobre muros en la infraestructura, se pintó la reja 
y el portón de acceso. 
 

     
Imagen. compuertas villa rosa: se observa dique provisional terminado (lado canal del dique) 

 

     
Imagen. Compuertas Villa Rosa: se observa labores de instalación de compuertas terminado (con 

aplicación de anticorrosivo y pintura epoxica sobre las compuertas instaladas) - (lado canal del dique) 
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¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.3.3. Realizar intervenciones en los Humedales 
asociados a la vertiente occidental del Rio Magdalena. (Ciénagas de 
Malambo, Sabanagrande, Santo Tomás y Palmar de Varela). 

 

META: Una (1) Intervención para la Recuperación ambiental de los humedales asociados 
a la vertiente occidental del Río Magdalena implementada. 

INDICADOR: Número de intervenciones para la Recuperación ambiental de los 
humedales asociados a la vertiente occidental del Río Magdalena. 

CUMPLIMIENTO: Una (1) intervención realizada 

La meta se cumplió en un 100% con la ejecución del Contrato No. 176  de 2023 
CONSORCIO DIQUES 2023, cuyo objeto es ñREALIZAR LA RECUPERACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE DIQUES DE PROTECCIÓN EN JURISDICCIÓN 
DEL MUNICIPIO DE PALMAR DE VARELA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE 
REGULACIÓN Y MANEJO INTEGRAL DEL SISTEMA DE CIÉNAGAS DE LOS 
MUNICIPIOS DE SABANAGRANDE, SANTO TOMAS Y PALMAR DE VARELA EN 
CUMPLIMIENTO DE LA LICENCIA AMBIENTAL OTORGADA MEDIANTE 
RESOLUCIÓN NO. 293 DEL 2007ò. 
 
En el marco del contrato se desarrollaron las siguientes actividades: 
 
Intervención de aproximadamente 4.291,11 ml desde la Abscisa K8+191.11 hasta la 
K3+900, realizando conformación de la corona del dique existente y posteriormente 
aplicando una capa de relleno con material seleccionado para lograr una capa de 
rodadura transitable. 
 
Mantenimiento en las compuertas 3 y 2, retirándoles el exceso de oxido y restaurando 
los diferentes elementos metálicos que se encontraban en deterioro; se suministró e 
instaló compuerta metálica para el dique, fabricada en perfil de alma llena (vigas hea), se 
les aplicó una pintura anticorrosiva epoxica como base para su protección y 
posteriormente se pintaron con poliuretano de color naranja como acabado, con el fin de 
ser visibles. 
 
En cuanto a la parte ambiental, se realizaron los Monitoreos exigidos por la ANLA 
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Imagen. Relleno con material seleccionado para la corona del dique existente (K8+191.11 / K3+900). 
 

      
Imagen. Mantenimiento de compuertas Caño Tigre Y Luisa 

 
 

      
Imagen. Relleno con material seleccionado para la corona del dique existente 
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Imagen. Compuertas con acabado final 

 

        
Imagen. Monitoreos y Protección de Fauna y Flora 

 
 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.3.4. Realizar intervenciones para la 
Recuperación ambiental de la Cuenca de la Ciénaga de Mallorquín (Ciénaga 
de Mallorquín y Ciénaga Rincón o Lago El Cisne). 

 

META: Una (1) Intervención para la Recuperación ambiental de la cuenca de Mallorquín 
implementada. 

INDICADOR: Número de intervenciones para la Recuperación ambiental de la cuenca 
de Mallorquín.  

CUMPLIMIENTO: Una (1) intervención realizada para la recuperación ambiental de la 
cuenca de Mallorquín 

Se dió cumplimiento a la meta relacionado con la realización de una intervención para la 

recuperación ambiental de la cuenca de Mallorquín a través del contrato No. 267 de 2023, 

cuyo objeto es ñMANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DEL SISTEMA INTEGRAL DE 

CAPTACIÓN, TRATAMIENTO CON BIOTECNOLOGÍA Y REÚSO DE LAS AGUAS DEL 
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ARROYO LEÓN PARA GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD HÍDRICA Y AMBIENTAL 

DE LA CIÉNAGA DEL RINCÓN "LAGO DEL CISNE" EN EL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO". A diciembre 31 de 2023 se cuenta con un avance físico de la obra del 

100%, en consecuencia la meta se encuentra cumplida en un 100%. 

Las actividades desarrolladas en el marco del contrato son: 

ü Operación electromecánica del sistema de bombeo y tratamiento de aguas del 

arroyo León 

ü Adquisición y Dosificación de Microrganismos para la degradación biológica de 

contaminantes 

ü Adquisición y dosificación Microorganismos para el control biológico de olores en 

aguas residuales 

ü Adquisición y Dosificación de producto biodegradable para controlar la generación 

de algas en el lago 

ü Suministro e instalación de Filtros 

ü Suministro e instalación de láminas de metal 

ü Mantenimiento Equipos de bombeo 

ü Mantenimiento equipo de hidropresión 

ü Mantenimiento Mensual canal de bioremediación 

ü Análisis de calidad de agua 

ü Adquisición e instalación Bomba impulsora 

ü Limpieza y retiro de sedimentos y residuos sólidos 

 

    
Imagen. Ci®naga del Rinc·n ñLago del Cisneò 
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¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.1.3.5. Realizar repoblamientos anuales como 
estrategia de implementación de recuperación de poblaciones naturales de 
especies nativas asociadas al recurso hidrobiológico en los humedales del 
Departamento (Embalse El Guájaro, Ciénaga de Luruaco, Ciénaga de 
Totumo, Ciénaga de San Juan de Tocagua, Ciénaga Bahía, Ciénaga 
Sabanagrande y Convento, Ciénaga de Santo Tomas, Ciénaga Luisa, Larga 
y Paraíso). 

 

META: Un (1) repoblamiento anual de recuperación de poblaciones naturales de 
especies nativas asociadas al recurso hidrobiológico realizado (bocachico, lisa y 
lebranche). 

INDICADOR: Número de Repoblamientos anuales para la recuperación de especies 
nativas asociadas al recurso hídrico en los humedales. 

CUMPLIMIENTO: Dos (2) repoblamientos realizados 

La meta de Repoblamiento se cumplió con la implementacion de Plan Pescao, con el cual 

se realizó la siembra 12.5 millones de alevinos de lisa y lebranche.  

EL PLAN PESCAO surge como una respuesta a: La solicitud de la comunidad de mejorar 

no solo la productividad de los cuerpos de agua desde el punto de vista íctico, sino la 

necesidad de garantizar la permanencia de las poblaciones naturales de las especies 

nativas, realizando el rescate, salvamento traslado y siembra de más de 49 millones de 

alevinos durante los últimos 3 años.  

El programa Plan pescao, es un claro ejemplo de Gobernanza toda vez que genera 

alianzas entre entidades públicas y la comunidad de pescadores que garanticen objetivos 

comunes. Desde el año 2020 se trabaja de manera conjunta entre la Corporación 

Regional Autónoma del Atlántico (CRA), la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca 

(Aunap), la Gobernación del Atlántico, el Ejército Nacional, Federación de pescadores del 

Canal del Dique y agremiaciones de pescadores de los municipios. En este proceso se 

han sembrado un poco más de 38 millones de alevinos en cuatro años.  

Las áreas que se intervinieron en esta oportunidad son ciénagas de la cuenca bajas del 

río Magdalena y las ciénagas costeras en el departamento del Atlántico, que presentan 

un sistema sano o en recuperación, donde las acciones conjuntas interinstitucionales han 

permitido mejorar la actividad pesquera y ambiental en estos sistemas entre las que se 

encuentran: Embalse El Guajaro, Ciénaga de Luruaco, Ciénaga de Tocagua, Sistema 

hídrico del bajo Magdalena: Margen oriental y occidental de la llanura aluvial con 

numerosas ciénagas y pantanos, Ciénaga el Rincón y Ciénaga del Uvero. 
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Imagen. Plan Pescao 2023 

 

Por otra parte, en el marco del convenio No. 0010 del 2023 cuyo objeto es 
ñDESARROLLO CONJUNTO DE UN PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DIRIGIDO A 
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PARA APOYAR LA GESTIÓN AMBIENTAL EN 
LA CONSERVACIÓN DE ECOSISTEMAS, GESTIÓN DEL RIESGO, ECOTURISMO Y 
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LOS MUNICIPIOS DE LURUACO, SABANALARGA Y 
PIOJÓò se realizó un taller de formación teórico práctico dirigido a pescadores y 
agricultores de la comunidad de San Juan de Tocagua, en el municipio de Luruaco con 
quienes se realizó el repoblamiento de 100 mil especímenes en la ciénaga San Juan de 
Tocagua con la participación de los miembros de las familias de pescadores que 
participaron en el proyecto. 
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Imagen. Repoblamiento de alevinos de Bocachico ï Ciénaga de San Juan de Tocagua 
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3.1.2 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 1.2. CARACTERIZACIÓN, 

CUANTIFICACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL RECURSO AGUA COMO 

ARTICULADOR DE LOS BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES 

 

3.1.2.1 PROYECTO No 1.2.1. USO EFICIENTE Y SOSTENIBLE DEL AGUA 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA No 1.2.1.1. Incrementar el número de usuarios del 
recurso hídrico con Planes de Ahorro y Uso Eficiente del Agua.  

 

META: Ochenta (90%) de los usuarios registrados en la CRA con planes de ahorro y uso 
eficiente del agua. 

INDICADOR: % de usuarios del recurso Hídrico con planes de ahorro y uso eficiente del 
agua. 
 
AVANCE: 50% 
 

En la vigencia 2023 se programó el seguimiento a ciento ochenta y ocho usuarios (188) 
concesiones de aguas vigente, de los cuales ciento veintisiete (127) cuentan con PUEAA 
aprobados, que corresponden al 90% de la meta para dicha vigencia. Logrando así la 
aprobación de sesenta y cuatro (64) PUEAA con un cumplimiento del 50% de la meta 
anual establecida. 
 

Item Tipo De Instrumento Municipio Usuario Pueaa 

 
1 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Smurfit Kappa Carton De Colombia S.A Res 362 2021  

2 Concesión De Aguas 1 Baranoa 
Industria Puropollo Granja Villa Patricia/ Melba 

Escoricia 
Res 849 2022  

3 Concesión De Aguas 14 Pto Colombia Universidad Libre/ Orlando Linero Res 676 2017  

4 Concesión De Aguas 21 Suan Peces De Sion / Oscar Pacheco Res 58-2021  

5 Concesión De Aguas 16 Sabanagrande Interpelli Sas/ Carlos Suescun Res 674 2017  

6 Concesión De Aguas 17 Sabanalarga 
Avicola Nacional S.A Avinal/ Juan Pelaez - Granja 

Avicola Aurora  
Res 696 2022  

7 Concesión De Aguas 13 Ponedera Repticosta Sas/ Roberto Lafaurie Res 675 2017  

8 Concesión De Aguas 12 Polonuevo Granja Martha Lucia/ Acondesa/ Alvaro Cotes Res 773 2022  

9 Concesión De Aguas 5 Galapa Granja Las Americas/ Alvaro Cotes Acondesa Res 775 2022  
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Item Tipo De Instrumento Municipio Usuario Pueaa 

 

10 Concesión De Aguas 8 Malambo 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja Mi Ranchito 
Res 799 2022  

11 Concesión De Aguas 12 Polonuevo 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja San Sebastian 
Res 774 2022  

12 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Compañía Envasadora Del Atlántico S.A.S Res 823 2017  

13 Concesión De Aguas 1 Baranoa Granja Fatima/ Acondesa/ Alvaro Cotes Res 772 2022  

14 Concesión De Aguas 7 Luruaco 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja Santana 
Res 798 2022  

15 Concesión De Aguas 8 Malambo 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja Pollolandia 
Res 797 2022  

16 Concesión De Aguas 16 Sabanagrande 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja Villa Rosa 
Res 794 2022  

17 Concesión De Aguas 8 Malambo 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja San Nicolas 
Res 800 2022  

18 Concesión De Aguas 16 Sabanagrande 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja San Remo 
Res 796 2022  

19 Concesión De Aguas 19 Santo Tomas Sociedad Ipg Agronecocios S.A.S/Granja Pollo Lindo Res 973 2018  

20 Concesión De Aguas 17 Sabanalarga Sena/ Cedagro/ Jhon Derlin Res 756 2017  

21 Concesión De Aguas 16 Sabanagrande 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja Villa Luz 
Res 795 2002  

22 Concesión De Aguas 12 Polonuevo Industrias Puropollo S.A.S/Granja Cartama Res 667 2017  

23 Concesión De Aguas 13 Ponedera Granja Avicola Tropicana/ Bioagro Induagricola Res 104 2019  

24 Concesión De Aguas 20 Soledad Motel La Luna/ Alexis Ojeda - Alberto Perez Res 2011 2019  

25 Concesión De Aguas 13 Ponedera Granja Avicola Villa Ponedera/ Ipg Agronegocios Res 682 2019  

26 Concesión De Aguas 14 Pto Colombia 
Parques  Y Funerarias Sas  / Parque Cementerio 

Jardines De La Eternidad Norte 
Res 725 2019  

27 Concesión De Aguas 2 Barranquilla 
Prime Termoflores (Antes Zona Franca Celsia Sa Esp 

/ Jaime Pardo) 
Res 757 2017  

28 Concesión De Aguas 8 Malambo Finca San Pamelo/ Jorge Camargo Roa Res 972 2019  

29 Concesión De Aguas 4 Candelaria Villa Vale/ Viltrago Sas/ Orlando Villa Res 1010 2019  

30 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Ecorenovacion / Luis Gomez  Res 25 2020  

31 Concesión De Aguas 14 Pto Colombia Isaac Christoph Y Cia E. En C. Res 315 2020  

32 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Granja Avicola Santillana Res 333 2020  
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Item Tipo De Instrumento Municipio Usuario Pueaa 

 
33 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Sociedad Portuaria Riverport Res 380 2020  

34 Concesión De Aguas 18 Santa Lucia Lisandro Emilio Paredes / Granja Lismar Res 487 2020  

35 Concesión De Aguas 4 Candelaria 

Viltagro Sas - Finca Villa Vale Res 1010 

2019/Res 541 

2020 
 

36 Concesión De Aguas 8 Malambo 
Sociedad Panamericana De Inversione / Paninver / 

Granja La Romana 
Res 545 2020  

37 Concesión De Aguas 11 Piojo 
Pedro Antonio Moreno Ochoa / Finca Don Pedro Pmo 

Sas 
Res 571 2020  

38 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Triple A  Etap Barranquilla Res 672-2019  

39 Concesión De Aguas 20 Soledad 
Unibol Res 549 2021 

Res 668 2022  

40 Concesión De Aguas 17 Sabanalarga Sabanalarga  Ponedera Triple A/ Julia Serrano Res 436-2021  

41 Concesión De Aguas 14 Pto Colombia Instituto De Hermanos Del Sagrado Corazon Res 435 2020  

42 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Triple A Res 500 2020  

43 Concesión De Aguas 14 Pto Colombia Pollos Ja Res 272 2015  

44 Concesión De Aguas 12 Polonuevo Inversiones Ssmw Sas - Granja Chicos Lindos Res 570 2020  

45 Concesión De Aguas 2 Barranquilla Ecosembrar Sas Res 864 2023  

46 Concesión De Aguas 12 Polonuevo Granja Porcian Los Pantanos/ Sss Sas 25-2021  

47 Concesión De Aguas 8 Malambo Madgdalena River Sas 123-2021  

48 Concesión De Aguas 8 Malambo Pimsa Res 491 2021  

49 Concesión De Aguas 20 Soledad Hidromac Res 400 2022  

50 Concesión De Aguas Sabanagrande Kbcj Sas - Finca Los Campanos Res 274 2021  

51 Concesión De Aguas Palmar De Varela Zoocria Villa Gile Sas Res 646 2021  

52 Concesión De Aguas Polonuevo 
Alimentos Concentrados Del Caribe S.A /Acondesa 

S.A/Granja Villa Clarita 
Res 170 2023  

53 Concesión De Aguas Puerto Colombia Corporación Country Club/ Manuel Vives Res 574 2022  

54 Concesión De Aguas Luruaco Construasesorias D&P Sas - Finca Tocagua Res 274 2022  

55 Concesión De Aguas Baranoa Organización Terpel - Planta Baranoa Res 116 2022  

56 Concesión De Aguas Soledad 
Inversiones Y Servicios Barranquilla S.A. Inserbar - 

Soledad 2000 
Res 741 2023  
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Item Tipo De Instrumento Municipio Usuario Pueaa 

 

57 Concesión De Aguas Santa Lucia 
Servicios Integrados Ecker - Siecker / Granja La 

Flojera 
Res 166 2022  

58 Concesión De Aguas Baranoa Montes Del Rosario - Finca El Rosario Res 191 2022  

59 Concesión De Aguas Juan De Acosta Imgo Sas Res 271 2022  

60 Concesión De Aguas Malambo Oh Overflod S.A.S- Granja Avicola Caracoli  Res 724 2022  

61 Concesión De Aguas 16 Sabanagrande Acondesa S.A- Granja Villa Leo  Res 164 2023  

62 Concesión De Aguas Luruaco 
Sociedad Alvarez Londoño Y Cia S.C.A-Hacienda 

Rancho Grande  
Res 168 2023  

63 Concesión De Aguas Barranquilla Brenntag Colombia Zona Franca S.A.S  Res 169 2023  

64 Concesión De Aguas 16 Sabanagrande Premium Fish S.A.S- Finca Jose  Res 172 2023  

 
 
                    

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA No 1.2.1.2. Realizar seguimiento a la implementación 
de los Programas de Ahorro y uso eficiente del agua de los usuarios del 
Recurso Hídrico.  

 

META: Cien (100%) de los usuarios del recurso hídrico con seguimiento al cumplimiento 
de los planes de ahorro y uso eficiente del agua.  

INDICADOR: % de usuarios del recurso Hídrico con seguimiento anual. 
 
AVANCE: 50%  
 
La Corporación, en ejercicio de sus funciones como autoridad ambiental planificó el 
seguimiento a ciento ochenta y ocho usuarios (188) asociados al permiso de concesiones 
de aguas vigentes, efectuándose a corte 31 de diciembre de 2023, ochenta y cinco (85) 
seguimientos por el instrumento de control otorgado, logrando un cumplimiento de la 
meta del 50%. 
 

N° Interesado 
Número 
informe 

Fecha 

1 INTERPELLI S.A.S 78 27/03/2023 

2 IPG AGRONEGOCIOS S.A.S 85 28/03/2023 

3 POSTOBON S.A 91 28/03/2023 

4 GRANJA AVICOLA POLLOS JA 108 29/03/2023 

5 FRAGA INVERSIONES S.A.S- GRANJA PORCICOLA EL PARAISO  170 8/05/2023 
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6 HIDRAULICA INDUSTRIAL Y METALMECANICA S.A (HIDROMAC) 202 12/05/2023 

7 ABEL JOSUE LABORDE DURAN- GRANJA PORCICOLA ALMAYO  204 12/05/2023 

8 
ALEXI PEREZ OJEDA- ESTABLECIMIENTO COMERCIAL MOTEL LA 
LUNA  

207 15/05/2023 

9 CENIT TRANSPORTE HIDROCARBUROS S.A.S- PLANTA BARANOA  208 15/05/2023 

10 CAMAGUEY S.A  210 16/05/2023 

11 ORGANIZACIÓN TERPEL S.A- PLANTA BARANOA  220 18/05/2023 

12 CONSORCIO MEC-AV MALECON UF2 221 18/05/2023 

13 PRODUCTORA DE ALAMBRES COLOMBIANOS (PROALCO S.A.S) 233 19/05/2023 

14 INVERSIONES SSMW S.A.S- GRANJA AVICOLA CHICOS LINDOS  247 23/05/2023 

15 INDUSTRIAS PUROPOLLO S.A.S- GRANJA AVICOLA CARTAMA  248 23/05/2023 

16 AGUAS DEL SUR DEL ATLANTICO (AQSUR S.A) 287 29/05/2023 

17 SOCIEDAD BIOGRARIOS S. EN C- GRANJA PORCINA COMPOSTELA  288 29/05/2023 

18 
SOCIEDAD BIOAGRO INDUAGRICOLA S.A.S- GRANJA AVICOLA 
TROPICANA 

300 29/05/2023 

19 
ASOCIACIÓN DE PESCADORES Y ARTESANALES DE 
SABANAGRANDE (ASOPESAGRA) 

315 2/06/2023 

20 
ASOCIACIÓN DE PESCADORES Y CAMPESINOS DE SANTO TOMAS 
(ASPECAMS) 

316 2/06/2023 

21 
DRAGON TUBULARS SUCURSAL COLOMBIA- SEDE MALAMBO 
(antes ROTARY DRILLING TOOLS) 

357 13/06/2023 

22 COMPAÑIA DE PUERTOS ASOCIADOS S.A (COMPAS S.A) 358 13/06/2023 

23 LACHE GOMEZ & CIA S EN C  361 13/06/2023 

24 
IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS DIAS 
(IJUD) 

364 14/06/2023 

25 ISAAC CHRISTOPH Y CIA S EN C 365 14/06/2023 

26 UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL BARRANQUILLA  368 14/06/2023 

27 BUSTOS HERNÁNDEZ CIA LTDA- GRANJA AVICOLA LAS MERCEDES  371 14/06/2023 

28 ZOOCRIADERO BABILANDIA Y CIA LTDA 399 26/06/2023 

29 ZOOCRIADERO AGROZOOCRIA S.A  428 10/07/2023 

30 MAGUA S.A.S  430 10/07/2023 

31 AGROPORCHETTA S.A.S- GRANJA PORCINA LA SABROSA  441 17/07/2023 

32 CENTRALCO LTDA- PARQUE CEMENTERIO LOS OLIVOS  454 24/07/2023 

33 AGUAS DEL SUR/  CORRGIMIENTO ROTINET 473 3/08/2023 

34 AGUAS DEL SUR/  CAMPO DE LA CRUZ 474 3/08/2023 

35 AGUAS DE MALAMBO S.A 491 8/08/2023 

36 ECOSEMBRAR S.A.S 501 11/08/2023 

37 INVERSIONES Y SERVICIOS BARRANQUILLA S.A (INSERBAR) 502 11/08/2023 

38 AGUAS DEL SUR DEL ATLANTICO AQSUR S.A 508 14/08/2023 

39 SOCIEDAD PORTUARIA RIVERPORT S.A  510 14/08/2023 

40 LACHE GOMEZ & CIA. S. EN C. 518 15/08/2023 

41 GRANJAS AVICOLAS JP Y CIA S EN C- GRANJA PACOLANDIA  528 23/08/2023 

42 PORCICASTILLO G S.A.S- GRANAJA MI HERMANO Y YO  532 24/08/2023 

43 SIEMBRA MAS S.A.S. 533 24/08/2023 

44 
ALIMENTOS CONCENTRADOS DEL CARIBE S.A - (ACONDESA S.A)- 
GRANJA PORCINA LOS MANGOS 

605 18/09/2023 
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45 AVICOLA EL MADROÑO S.A- GRANJA MORALANDIA  606 18/09/2023 

46 AGROPECUARIA Y MOVILIDAD S.A.S- GRANJA VILLA DIOSA 607 18/09/2023 

47 SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL DE BARRANQUILLA S.A.S (SPRB) 636 25/09/2023 

48 SOCIEDAD PORTUARIA RIO GRANDE S.A 639 27/09/2023 

49 TRIPLE A S.A  640 27/09/2023 

50 
PARQUES Y FUNERARIAS S.A.S- PARQUE CEMENTERIO JARDINES 
DE LA ETERNIDAD NORTE  

645 2/10/2023 

51 MUNICIPIO DE REPELON  650 2/10/2023 

52 PUERTO PIMSA S.A  656 2/10/2023 

53 GRANJA TODOFIERRO LTDA-  LOS TRES CHONCHOS 669 4/10/2023 

54 PROBATORIO GRANJA LA GLORIA AUTO 550/2023 679 9/10/2023 

55 GRANJA PORCINA LA ISABELA- JUAN CARLOS DARIES NOGUERA  682 9/10/2023 

56 PROBATORIO VILLA CLARITA AUTO 551/2023 683 9/10/2023 

57 PACTIA SAS 690 10/10/2023 

58 
COMERCIALIZADORA INVERSIONES LA RIVERA SAS- GRANJA LA 
RIVERA  

691 12/10/2023 

59 AGRO ATLANTICA SAS- GRANJA PROCINA RENACER  692 12/10/2023 

60 JAIRO JOSE QUIROZ MERCADO- GRANJA LA PICARDIA 693 12/10/2023 

61 TERMINAL QUIMICO ZONA FRANCA ς TERQUIM SAS 705 17/10/2023 

62 BAVARIA & CIA SCA 707 17/10/2023 

63 PARQUE INDUSTRIAL MALAMBO ς PIMSA SA 708 17/10/2023 

64 RICASOLI SAS- PROYECTO SOHO BEACH  709 17/10/2023 

65 
ALIMENTOS CONCENTRADOS DEL CARIBRE (ACONDESA)- GRANJA 
AVICOLA VILLA SONIA  

710 17/10/2023 

66 GERARDO GOMEZ PRADA- GRANJA PORCINA VILLA ADEGOS  711 17/10/2023 

67 
ASOCIACION INTEGRAL ACUICOLA Y AGRICOLAS DE PEQUEÑOS 
PRODUCTORES DE BARANOA (ASINAPRODBA) 

723 18/10/2023 

68 COLOMBIA SKIN SAS 745 24/10/2023 

69 PRE-EXEQUIALES Y FUNERARIA SAN ANTONIO SAS 746 24/10/2023 

70 D&C CAPITAL SAS- ALIANZA SODIS  758 7/11/2023 

71 TRIPLE A DE B/Q. SA 759 7/11/2023 

72 ESCUELA DE POLICÍA ANTONIO NARIÑO  825 20/11/2023 

73 
SENA - CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL - CEDAGRO 

835 20/11/2023 

74 
ALIMENTOS CONCENTRADOS DEL CARIBE S.A - ACONDESA S.A, - 
granja porcina VILLA ANITA 

882 12/12/2023 

75 INVERSIONES ACERO GIRALDO S.A.S- FINCA LOS MANGOS  883 12/12/2023 

76 ZONA FRANZA DE BARRANQUILLA SA  922 19/12/2023 

77 
CONCRETOS ARGOS SA- CANTERA LA GLORIA TITULO MINERO 
19829 

940 19/12/2023 

78 ASOCIACION ACUAPONICA DE SUAN 958 19/12/2023 

79 ASOCIACION PISCICOLA PECES DE SION 1004 19/12/2023 

80 MAAR SERVICIOS ECOLOGICOS SAS  1080 20/12/2023 

81 TRIPLE A SA 1084 21/12/2023 

82 
ALIMENTOS CONCENTRADOS DEL CARIBE S.A (ACONDESA S.A)- 
GRANJA PORCINA VILLA CLARITA  

1087 21/12/2023 
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83 AGROPECUARIA LA FELICIDAD LTDA- GRANJA LA FELICIDAD  1088 21/12/2023 

84 HACIENDA MARACUYA SAS  1089 21/12/2023 

85 DALGY ROCIO AUQUE CASTRO- GRANJA MIJADAL  1090 21/12/2023 

 
 
 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA No 1.2.1.3. Elaborar e Implementar Proyectos para las 
zonas priorizadas como zonas abastecedoras del Recurso Hídrico.  

 

META: Un (1) proyecto para las zonas priorizadas como zonas abastecedoras de recurso 
hídrico elaborados e implementados.  

INDICADOR: Número de proyectos elaborados e implementados para las zonas 
priorizadas como zonas abastecedoras de recurso hídrico.  
 
AVANCE: Un (1) proyecto elaborado e implementado para las zonas priorizadas como 
zonas abastecedoras de recurso hídrico 
 
Con la ejeución del Convenio No. 0011 del 2023, cuyo objeto es: ñDESARROLLO 
CONJUNTO DE ESTRATÉGIAS PEDAGÓGICAS, A TRAVÉS DE TALLERES 
PEDAGÓGICOS PRÁCTICOS, A FIN DE FORTALECER A LOS ACTORES DE LA 
UNIDAD AMBIENTAL COSTERA, SOBRE EL MANEJO SOSTENIBLE DE LA ZONA 
COSTERA, PROTECCIÓN DE LAS ZONAS ABASTECEDORAS DEL RECURSO 
HÍDRICO Y ECOTURISMO SOSTENIBLEò; se dio cumplimiento a la meta programada 
para la presente vigencia. 
 
La CRA mediante alianza realizada con FINDECO desarrolló estrategias pedagógicas 

para elaborar e implementar proyectos educativos para la protección de las zonas 

abastecedoras de recurso hídrico, con la cual se capacitó a la comunidad y conocer el 

estado actual de las Zonas abastecedoras de recurso hídrico y desarrollar mesas de 

trabajo cuya finalidad es la formulación del proyecto de sensibilización sobre las 

problemáticas ambientales que afectan las zonas abastecedora del recurso hídrico con 

las comunidades ubicadas en las zonas costeras. 

Las actividades se desarrollaron en los Municipios de Tubará en el corregimiento de 

Juaruco y en la Cabecera Municipal de Juan de Acosta. 

Las actividades desarrolladas fueron las siguientes: 

- Taller No.1 Normativa de recurso hídrico (1 sesión grupal de 4 horas/sesión), 
realizado en Tubara y Juan de Acosta 
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- Taller No.2 Generalidades del recurso hídrico. (1 sesión grupal de 4 
horas/sesión), realizado en Tubara y Juan de Acosta 

- Taller No.3 Problemáticas ambientales relacionada con el recurso hídrico 
desde los contextos locales, regionales y nacionales.  (1 sesión grupal de 4 
horas/sesión), realizado en Tubara  

- Taller No.5 Formulación de Proyectos, se tratará lo relacionado con la 
introducción de conceptos bases de planificación, la identificación del proyecto, 
cadena de valor, presupuesto y cronograma de ejecución. (1 sesión grupal de 
4 horas/sesión), realizado en Tubara 

 

                  
 

De igual manera se desarrollaron 4 mesas de trabajo en el municipio de Tubara- 

Corregimiento de Juaruco con una intensidad horaria de cinco (5) horas por cada mesa 

de trabajo, con la finalidad de realizar la formulación del proyecto de sensibilización sobre 

las problemáticas ambientales que afectan las zonas abastecedoras del recurso hídrico 

con la comunidad. 

 

             
 
Realizado el ejercicio de formulación de proyecto, se realizó la implementación del 

proyecto denominado ñEstrategia de sensibilizaci·n para la preservaci·n y conservaci·n 

de los recursos H²dricos en el sector de Cipacoaò 
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Para la implementacion del proyecto educativo para la protección de las zonas 

abastecedoras de recurso hídrico se desarrollaron las siguiente acciones: 

1. Se entregaron arboles frutales y maderables a la comunidad participante para 

el desarrollo de la actividad. 

2. Se hizo acompañamiento al recorrido para la preparacion de la tierra y posterior 

siembra. 

3. Se hicieron visitas puerta a puerta entregando folletos que invitan a la 

comunidad a vincularser a cuidar los recursos hidricos existentes en la zona. 

4. Se realizó sensibilización a través de distintos medios de comunicación a los 
habitantes del corregimiento de Juaruco informando la importancia de la 
protección de las zonas abastecedora del recurso hídrico.  
 

          
Imagen. Folleto Publicitario 

 

DESARROLLO DE LA CAMPAÑA PEDAGOGICA: 

Se entregó a la comunidad participante, árboles frutales y maderables para el desarrollo 

de la actividad de siembra en le corregimiento de Juaruco. 
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Se realizó un recorrido de los participantes con el acompañamiento de la Fundación para 

la Investigación y Desarrollo de Colombia FINDECO en representación de la Corporacion 

Autónoma Regional del Atlántico -C.R.A para la preparacion de la tierra y ubicación de 

puntos estrategicos de siembra. 

               
 
Durante esta actividad también se llevó a cabo la sensibilización a la comunidad de 
Juaruco con visita puerta a puerta llevándole información de la actividad implementada y 
concientizando a los habitantes a cuidar del recurso hídrico. 
 

       
Considerando lo anterior, se da cumplimiento del 100% a la meta programada para la 

presente vigencia. 

 
 

3.1.2.2 PROYECTO 1.2.2. CONTROL Y PREVENCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN 

DEL RECURSO HÍDRICO 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.2.2.1. Realizar inventario y registro de usuario 
(Legales y por legalizar) del recurso Hídrico, en relación con las aguas 
superficiales y subterráneas. 
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META: Tener inventariado el cien por ciento (100%) de los permisos otorgados por la 
CRA reportados al Sistema de Información del Recurso Hídrico. 

INDICADOR: 100% de usuarios reportados en el SIRH, producto del inventario de 
usuarios registrados en la CRA. 

AVANCE: 100%  

Durante la vigencia 2023 se realizó el reporte en SIRH de los usuarios registrados en la 

C.R.A, reportandose en la plataforma 68 instrumentos de control ambiental (concesiones 

de agua y permisos de vertimientos), entre los cuales se encuentran los otorgados, 

renovados o modificados por esta autoridad ambiental. 

 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.2.2.2 Monitorear la Calidad del Recurso Hídrico de 
las Aguas Continentales (Embalse El Guájaro, Ciénaga de Mallorquín, 
Ciénaga Rincón, Balboa, Ciénaga de Luruaco, Ciénaga de Tocagua, Ciénaga 
Bahía, Ciénaga Mesolandia, Ciénaga de Malambo, Ciénaga de Sabanagrande 
y Convento, Ciénaga de Santo Tomas, Ciénaga Luisa, Larga, Paraíso y 
Uvero).    

 

META: Un (1) monitoreo anual de la calidad fisicoquímica, microbiológica e hidrobiológica 
a las aguas continentales. 

INDICADOR: Monitoreo anual de la calidad fisicoquímica, microbiológica e hidrobiológica 
a las aguas Continentales del Departamento. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) monitoreo de la calidad fisicoquímica, microbiológica e 
hidrobiológica a las aguas Continentales del Departamento 

A corte 31 de diciembre de 2023 la meta se encuentra cumplida en un 100%, con la 
ejecución del Contrato No. 305 de 2023 cuyo objeto es: ñREALIZAR EL MONITOREO 
FISICOQUÍMICO, MICROBIOLÓGICO E HIDROBIOLÓGICO SOBRE LA CALIDAD Y 
ESTADO ACTUAL DE LAS FUENTES HÍDRICAS DEL DEPARTAMENTO DEL 
ATLÁNTICO, DESARROLLO DEL ÍNDICE DE CALIDAD DE LA CIÉNAGA CONVENTO, 
EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 
2020 - 2023.ò  

Para el cumplimiento de la meta, se desarrollaron las siguientes actividades: 

V Monitoreo de 40 puntos 
V Las variables monitoreadas son: pH, Conductividad Eléctrica, oxígeno Disuelto en 

agua y Temperatura 
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V Metales totales, Coliformes totales y termotolerantes, GyA e hidrocarburos, SAAM, 
Nitritos, SST y SDT, DQO, Dureza cálcica, Fósforo total, Nitrógeno amoniacal y 
Dureza total, Nitratos-Cl, Sulfatos-Cl y Fósforo reactivo total (fosfato), DBO5, 
Sulfuros, Clorofila A, Plaguicidas organoclorados y Plaguicidas organofosforados, 
Pseudomona aeruginosa. 

V Los lugares monitoreados son: ciénaga de Luruaco p1 y p2, ciénaga de Malambo 
p1 y p2, ciénaga de Sabanagrande p1 y p2, ciénaga Paraíso p1 y p2, ciénaga 
Larga p1 y p2, ciénaga Manatí p1 y p2, ciénaga Luisa p1 y p2, ciénaga de Santo 
Tomás p1 y p2, ciénaga el Uvero p1 y p2, embalse el Guajaro p1, p2, p3, p4, p5, 
p6, p7, p8 y p9, ciénaga de Tocagua p1 y p2, ciénaga del Totumo p1 y p2, ciénaga 
los Manatíes p1, ciénaga de Balboa p1, p2 y p3, ciénaga de Mallorquín p1, p2, p3, 
p4, p5, p6 y p7, ciénaga del rincón P1, P2, P3, P4, P5 y P6 y Rio Magdalena P1, 
P2 y P3 (Serv. 1) y ciénaga Convento P1, P2, P3, P4, P5 y P6 

 
Se elaboró el documento con el analisis de los resultados de los monitoreos de la calidad 
fisicoquímica, microbiológica e hidrobiológica a las aguas Continentales del 
Departamento, de acuerdo con los cuerpos de agua seleccionados. 
 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA No. 1.2.2.3. Monitorear la Calidad del Recurso 
Hídrico de las aguas Marinas (18 puntos establecidos en la REDCAM).   

 

META: Un (1) monitoreo anual de la calidad fisicoquímica, microbiológica a las 
aguas Marinas. 

INDICADOR: Monitoreo anual de la calidad fisicoquímica, microbiológica a las aguas 
Marinas. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) Monitoreo de la calidad fisicoquímica, microbiológica a las 
aguas Marinas. 

La meta se cumplió en un 100% con las acciones desarrolladas en el marco del Convenio 
No. 008 de 2023 con el Instituto de Investigaciones Marinas y Costeras INVEMAR cuyo 
Objeto es ñAUNAR ESFUERZOS TECNICOS , ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
PARA REALIZAR EL MONITOREO DE LAS AGUAS MARINAS Y COSTERAS EN EL 
MARCO DE LA REDCAM, DIAGNOSTICO DEL ECOSISTEMA DE PASTOS MARINOS 
EN PUERTO VELERO, Y SEGUIMIENTO A LA EROSIÓN COSTERA EN LA CIENAGA 
DE MALLORQUÍNò.  

En el marco del convenio se desarrollaron las aiguientes actividades: 

V Para mantener actualizado el diagnóstico de calidad de aguas y sedimentos 
marino-costeros del departamento del Atlántico, en el marco de la REDCAM, se 
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llevó a cabo salida de campo entre el 25 y 27 de septiembre de 2023. Se ejecutó 
el plan de muestreo en las 18 estaciones (puntos de muestreo) ubicadas en tres 
zonas de la franja marina-costera de los municipios de Piojó, Juan Acosta, Tubará 
y Puerto Colombia y en la zona del río Magdalena que va desde Dársena 
Barranquilla hasta Bocas de Ceniza. 
 

 
Imagen. Mapa con las estaciones de muestreo de REDCAM del departamento de Atlántico. Los puntos azules 

indican las estaciones de muestreo de agua superficial, los puntos bicolores (azul y marrón) corresponden a 
estaciones donde se muestrea agua y sedimentos sumergidos, y los puntos color fucsia corresponden a las 

estaciones de toma de muestras de microplásticos en arena de playa. Los polígonos punteados presentan las zonas 
de muestreo. Fuente: Laboratorio de Servicios de Información ï INVEMAR. 

 

V Actualización del sistema de información REDCAM 
V Curso Taller REDCAM 2023, desarrollado con éxito entre los días 04 y 22 de 

septiembre del 2023 en modalidad 100% virtual bajo los lineamientos OTGA. 
V Resultados de las variables fisicoquímicas medidas in situ en las estaciones 

REDCAM Atlántico. 
V Documento con el análisis de los resultados del monitoreo de la calidad 

fisicoquímica, microbiológica e hidrobiológica a las aguas marinas del 
departamento de Atlántico en los puntos seleccionados. 

 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.2.2.5. Realizar seguimiento de las metas de 
Carga Contaminantes para el periodo 2020-2023.  

 
META: Un (1) seguimiento anual a las metas de carga contaminante establecidas 
por la Corporación para el periodo 2019 - 2023, de acuerdo con la mayor 
concentración de carga organica del vertimiento reportados. 
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INDICADOR: Seguimiento anual a las metas de carga contaminantes. 
 
CUMPLIMIENTO: Un (1) seguimiento a las metas de carga contaminantes   
 
Con capacidad instalada de la Corporación se creó la Guía para la autodeclaracion de 
cargas, se realizó la evaluacion del cumplimiento de metas, el cálculo del factor regional, 
la liquidacion de cargas de DBO5 y SST y la facturacion de la tasa retributiva para los 
periodos del quinquenio definidos en Acuerdo No. 009 de 2021, con lo cual se logró hacer 
un efectivo seguimiento y control anual a las metas de carga contaminantes.  

En consecuencia la meta programa para la vigencia se cuentra cumplida en un 100% de 
su cumplimiento. 

 

 

¶ ACCIÓN ESTRATEGICA No 1.2.2.7. Realizar seguimiento a los vertimientos 
de los corregimientos del Departamento del Atlántico.  

 

META: Un (1) Informe anual de seguimiento a los corregimientos que carecen de 
saneamiento básico. 

INDICADOR: Informe Técnico anual de seguimiento a los corregimientos que carecen de 
saneamiento básico. 

AVANCE: Un (1) Informe Técnico anual de seguimiento a los corregimientos que carecen 
de saneamiento básico. 
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Teniendo en cuenta que los planes de saneamiento y manejo del vertimiento es un 

instrumento de control ambiental que contempla todas las inversiones, actividades y/o 

proyectos a ejecutar de los Municipios y las entidades prestadoras de servicios públicos 

para el saneamiento y tratamiento de las aguas residuales vertidas, se elaboraron los 

informes técnicos correspondientes a la vigencia 2023 para los corregimientos de 

Bohórquez, Buenaventura de la Leña, San José de Carreto, Caracolí, Puerto Giraldo y 

Algodonal, los cuales se encuentran inmersos en los PSMV de sus respectivos 

municipios. 

Considerando lo anterior, se da cumplimiento a la meta programada para la presente 

vigencia. 

 

 

3.1.2.3 PROYECTO 1.2.3. REDUCCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN DEL 

RECURSO HÍDRICO 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.2.3.1. Realizar control, seguimiento y evaluación 
de los vertimientos, que permita conocer el estado de los cuerpos de agua 
receptores.       

 

META: Seguimiento anual a las obras de saneamiento ambiental (Planta de Tratamiento 
de aguas residuales) para verificar el cumplimiento de las actividades priorizadas en los 
PSMV. 

INDICADOR: Informe anual de Seguimiento a las obras de saneamiento ambiental 
(Planta de tratamiento de aguas residuales-PTARS) para verificar el cumplimiento de las 
actividades priorizadas en los PSMV. 

AVANCE: Informe de seguimiento anual a las obras de saneamiento ambiental 

Durante el primer semestre del año se adelantó seguimiento al estado de cumplimiento 
de los 23 municipios objeto de aplicación del Plan de Saneamiento y Manejo de 
vertimientos - PSMV, de los cuales 19 se encuentran vigentes (Soledad, Galapa, Puerto 
Colombia, Santo Tomás, Sabanagrande, Sabanalarga, Baranoa, Tubará, Palmar de 
Varela, Barranquilla, Usiacurí, Campo de la Cruz, Candelaria, Santa Lucía, Piojó, Juan 
de Acosta; Polonuevo, Malambo y Ponedera) y 4 en evaluación (Repelón, Manatí, Suan 
y Luruaco).   
 
Para el segundo semestre del 2023, se realizaron 24 visitas de las programadas para 
dicho período, de las cuales a la fecha se han generado 5 informes técnicos; una vez 
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generados la totalidad de los informes de seguimiento se consolidará la información anual 
del estado de cumplimiento de los PSMV.  
 
El estado de los PSMV es el siguiente:  
 
× 20 PSMV vigentes correspondientes a los municipios de: Soledad, Galapa, 

Puerto Colombia, Santo Tomás, Sabanagrande, Sabanalarga, Baranoa, Tubará, 
Palmar de Varela, Barranquilla, Usiacurí, Campo de la Cruz, Candelaria, Santa 
Lucía, Juan de Acosta, Piojó, Polonuevo, Malambo, Ponedera y los corregimientos 
de Aguada de Pablos y la Peña. 

×  4 PSMV se encuentran en evaluación (Repelón, Manatí, Suan y Luruaco), de los 
cuales 3 cuentan con informe técnico que los evalúa.  

 
Con los informes realizados en cada semestre de la vigencia se dio cumplimiento a la 
meta fijada para la misma. Dado que durante el año 2023 y de conformidad con la 
Resolución No. 1433 de 2004, expedida por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y 
Desarrollo Territorial, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se realizaron 
dos visitas de seguimiento ambiental a cada uno de los sistemas de tratamiento de agua 
residual de los 22 municipios, el Distrito de Barranquilla y los corregimientos de Aguada 
de Pablo y La Peña, para verificar el cumplimiento de los planes de saneamiento manejo 
de vertimiento, en cuanto al avance físico de las actividades e inversiones programadas 
y a la meta individual de reducción de carga contaminante establecida. 
  
 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.2.3.2. Reducir los aportes de contaminación 
puntual a los cuerpos de agua a través de sistemas de tratamiento de agua 
residuales.         

 

META 1: Un (1) Municipio con apoyo en la implementación de los Planes de 
Saneamientos de manejo de vertimientos-PSMV. 

INDICADOR: Municipios con reducción de los aportes de contaminantes puntuales a los 
cuerpos de agua de acuerdo con la implementación de los PSMV. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) municipio con apoyo en la implementación de los PSMV   

Con la adición No. 3 al contrato No. 249 del 2021 cuyo objeto es: ñINTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES 
CONSTRUCCIÓN DE ESTACIÓN DE BOMBEO Y PLANTA DE TRATAMIENTO DE 
AGUAS RESIDUALES PARA EL MUNICIPIO DE JUAN DE ACOSTA Y EL SECTOR DE 
EL VAIV£N EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLĆNTICOò Y EL ADICIONAL NO.4 AL 
CONTRATO NO.354 DEL 2019 CUYO OBJETO ES: ñREALIZAR LA INTERVENTORIA 
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TÉCNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA CONSTRUCCION DE LA PLANTA 
DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA EL MUNICIPIO DE PIOJÓ, 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICOò se da cumplimiento del 100% a la meta de 
municipios con apoyo en la implementación de los PSMV en la vigencia 2023. 

 
META 2: Un (1) proyecto del Plan Departamental de Agua con apoyo en la 
implementación de la Planta de tratamiento de aguas residuales-PTARS. 

INDICADOR: Número de proyectos con apoyo en la implementación de PTARS 

CUMPLIMIENTO: Un (1) proyecto con apoyo en la implementación de PTARS 

Con el adicional No. 3 al contrato No. 440 del 2019 cuyo objeto es: ñCONSTRUCCIÓN 
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PARA LOS MUNICIPIOS DE 
SANTOTOMÁS, SABANAGRANDE Y PALMAR DE VARELA, UBICADA E SANTO 
TOMÁS ï DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICOò se da cumplimiento del 100% a la meta 
de municipios con apoyo en la implementación de las PTARS. 

 

  

3.1.3 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 1.3.  GESTIÓN INTEGRAL DE LOS 

RIESGOS ASOCIADOS AL RECURSO HÍDRICO 

 

3.1.3.1 PROYECTO 1.3.1. GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO Y REDUCCIÓN 

DEL RIESGO ASOCIADO AL RECURSO HÍDRICO 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.3.1.2. Diseñar e implementar medidas de 
adaptación  a los efectos del cambio climático asociados al recurso hídrico 
(Reconformación de taludes y/o diques de protección) 

 

META: Un (1) Proyecto de Mitigación y Adaptación de gestión del riesgo asociado a 
recurso hídrico  diseñado e implementado. 

INDICADOR: Número de proyectos de mitigación y adaptación de gestión del riesgo 
asociado a recurso hídrico. 

AVANCE: Un (1) proyecto de mitigación y adaptación de gestión del riesgo asociado a 
recurso hídrico 
Se dio cumplimiento a la meta programada para la presente vigencia con la ejecución del 
contrato No. 292 de 2023 cuyo objeto es: ñREALIZAR LAS ACCIONES PARA 
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GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD HÍDRICA Y AMBIENTAL DE LA CIÉNAGA DE 
MALLORQUÍN Y LA RECUPERACIÓN DE LA HIDRODINÁMICA DEL ARROYO LEÓN 
EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICOò. Lo anterior, con la finalidad de realizar 
acciones que mitiguen la erosión costera en el departamento del Atlántico y recuperen la 
hidrodinámica del arroyo León garantizando la sostenibilidad ambiental de la ciénaga de 
Mallorquín, obras que permitirán fortalecer el ordenamiento territorial y la resiliencia 
ecosistémica encaminada a minimizar los efectos del cambio climático. 
 
A corte 31 de diciembre el contrato se encontraba en ejecución, debido a que se suscribió 
prorroga por 26 días calendario el día 29 de diciembre de 2023.   
 
A corte del presente informe, se desarrollaron las siguientes actividades: 
 

1. Localización y replanteo sobre el arroyo león para el desarrollo de las actividades 
contractuales del proyecto.  

2. Ubicación de la zona a intervenir para el suministro y la instalación del tubo 
geotextil para la conformación, delimitación y recuperación del canal.  

 
3. Reuniones (11 y 18 de octubre de 2023) con representantes de las asociaciones 

del área de influencia del proyecto, con el objetivo de socializar el proyecto ante 
los pescadores el trabajo que se va a realizar desde los componentes técnicos, 
ambientales, sociales y de seguridad, a su vez se conoció las inquietudes de 
algunos pescadores con la realización del proyecto  

 
4. Actividades de descapote y limpieza del canal antiguo.  

 
5. Inicio de actividades desde el k0+330, costado derecho (en el sentido del flujo) ya 

que entre el K0+00 y el K0+330 existe vegetación densa que no se permitió afectar 
y el ingreso de maquinaría a esta zona afectaría esta vegetación, y por el costado 
izquierdo se han presentado deslizamientos que han afectado estructuras como la 
piscina en la propiedad que queda enseguida del puente vehicular.  

 
6. Monitoreo en el frente del trabajo de Arroyo León el día 21 de octubre, con el 

objetivo de analizar los parámetros de calidad de agua escritos a continuación: 
OD, DBO5, DQO, SST, Familia de Nitrógenos, Familia de Fósforos, Materia 
Orgánica, pH, Conductividad y Temperatura, los ensayos de los parámetros 
fisicoquímicos y microbiológicos en estudio son realizados por el laboratorio LIMA, 
el cual se encuentra certificado por el IDEAM.  

 
7. Retiro de la capa vegetal sobre el talud del arroyo, con el fin de habilitar el terreno 

para ubicar los puntos definitivos topográficamente para después realizar las 
excavaciones y conformación del talud del arroyo.  
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8. Actividades de excavación y conformación de taludes del arroyo a su vez se 

extiende y conforma el material procedente de la excavación.  
 

9. Se realizó reunión de socialización del proyecto con delegados de las 
universidades del Norte y Simón Bolívar y de las asociaciones de pescadores del 
área de influencia del proyecto, el día 14 de noviembre de 2023. 

 

     
Imagen. Obras de intervención del Arroyo León 

 
 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.3.1.3. Construir la Canalización para la 
Recuperación Paisajística y ambiental del Arroyo el Salao ubicado en el 
Municipio de Soledad.       

 
META: Construcción y canalización de 350 M/L del arroyo El Salao en el municipio de 
Soledad. 

INDICADOR: 350 Metros lineales construidos y canalizados para la recuperación 
paisajística y ambiental del arroyo. 

CUMPLIMIENTO: 350 Metros lineales construidos y canalizados 

Con la suscripción del Adicional No. 04 del Contrato de Obra No. 0367 de 2014, se 
materializó la construcción de 350 m del Afluente No. 02 (Arroyo Coolechera), el cual 
tributa sus aguas hacia el Arroyo El Salao, de igual manera se llevó a cabo la construcción 
de los 80 m finales del Arroyo Villegas, actividades que contribuyen a mejorar la calidad 
de vidad de las comunidades que colindan con estos canales de aguas pluviales, 
cumpliendo el 100% de la meta programada para la vigencia 2023. 
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Imagen. Tramo intervenido Afluente No. 02 (Arroyo Coolechera). 
  

    
Imagen. Tramo intervenido Arroyo Villegas. 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA No 1.3.1.4. Realizar seguimiento ambiental a la 
Canalización para la Recuperación Paisajística y ambiental del Arroyo el Salao 
Ubicado en el Municipio de Soledad. 

 
META: Un (1) Informe anual de seguimiento a las Condiciones ambientales del Arroyo 
Salao. 
 
INDICADOR: Documento Técnico de Seguimiento Anual de la recuperación paisajística 

y ambiental del arroyo. 

CUMPLIMIENTO: 100% 

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Obra No. 367 del 2014, se debe entregar 

un informe mensual de avance de ejecución física de la obra, por parte del contratista y 

de la interventoría.  

A corte 31 de diciembre de 2023, las obras de canalización del Arroyo El Salao se 

encuentran finalizadas. Desde que se inició el proyecto en el año 2014, se han entregado 
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90 informes mensuales de avance de las obras de recuperación paisajística y ambiental 

del arroyo El Salao, los cuales han servido de insumo para la elaboración del respectivo 

de informe de supervisión. A la fecha se están adelantando actividades de monitoreo del 

proyecto. 

Teniendo en cuenta lo anterior, se dio cumplimiento al 100% de la meta programada para 

la vigencia 2023. 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 1.3.1.5. Realizar seguimiento ambiental a las Obras 
de canalización de los arroyos del Distrito de Barranquilla.         

 

META: Un (1) Informe anual de seguimiento a las Obras de canalización de los Arroyos 
del Distrito de Barranquilla. 

INDICADOR: Informe Técnico con el seguimiento a las obras de canalización de los 
arroyos del Distrito de Barranquilla. 

CUMPLIMIENTO: Un (1) Informe Técnico con el seguimiento a las obras de canalización 
de los arroyos del Distrito de Barranquilla. 
 

La Corporación solicitó informe técnico de seguimiento a las obras de canalización de los 

arroyos del Distrito de Barranquilla, establecidas en el marco del Convenio No. 031 de 

2016 entre la Corporación Autónoma Regional del Atlántico y la Alcaldía Distrital de 

Barranquilla a través de oficio No. 4285 de 09 de agosto de 2023. De igual manera la 

Agencia Distrital de infraestructura ï ADI presentó informe de ejecución de obras ante 

esta Corporación el día 11 de septiembre de 2023 a través de radicado No. 

202314000088022.  En consecuencia, la meta se encuentra cumplida en un 100% de lo 

programado a corte 31 de diciembre de 2023. 
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Imagen. Requerimiento a la ADI del Informe de Seguimiento a las obras de canalización 

 

Imagen. Oficio remisorio del Informe de Seguimiento a las obras de Canalización 
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3.2 SEGUIMIENTO A LA LÍNEA ESTRATÉGICA                                                                                                                             

SOSTENIBILIDAD NATURAL 

 

3.2.1  BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRES 

 

3.2.1.1 PROYECTO No 2.1.1. DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA ACCIÓN ESTRATÉGICA 2.1.1.1 Implementar el Plan 

de Acción Regional de Lucha contra la Desertificación y la Sequía que 

contribuya a la restauración de ecosistemas en zonas secas. 

 

META: Número de hectáreas en restauración, rehabilitación y reforestación (40 ha) 

INDICADOR: Número de hectáreas en restauración, rehabilitación y/o reforestación 

AVANCE: 40 ha en proceso de restauración, rehabilitación y/o reforestación 

Para el cumplimiento de la meta, la C.R.A suscribió el Convenio  No. 009 de 2023 con la 

Alianza Pública para el Desarrollo Integral ï ALDESARROLLO cuyo Objeto es : ñAUNAR 

ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA DAR 

CONTINUIDAD AL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN AMBIENTAL SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES Y 

SECTORIALES, QUE CONTRIBUYA A LA CONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD 

Y RIQUEZA DE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRES Y MARINO COSTEROS DEL 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICOò. 

Para la implementaci·n del programa del Plan Regional de Lucha contra la desertificaci·n 

se seleccion· el Municipio de Sabanalarga como localizaci·n del proyecto para la 

restauraci·n de 40 Hect§reas, en el cual se desarrollaron las siguientes actividades:  

¶ Identificación de la localización y límites del proyecto: Con el apoyo de la CRA se 
definió los límites del proyecto, estableciendo el municipio de Sabanalarga como la 
zona de intervención, así como la información base de los escenarios para la 
rehabilitación y/o reforestación y/o restauración de los predios seleccionados para 
intervención. 
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¶ Definición de la meta de restauración: Se definieron las condiciones ecosistémicas 
a las que se quiere llegar, estableciendo una meta de intervención de 40 Hectáreas 
(Ha) como meta física del Plan de Acción Institucional. 

¶ Método de restauración: Se definieron las especies a utilizar para el proceso de 
rehabilitación y/o reforestación y/o restauración ecológica, definiendo las estrategias 
para la propagación del material vegetal, de acuerdo con la disponibilidad del 
inventario de materiales en los viveros de la corporación y acorde a las criterios 
técnicos de las especies indicadas para la zonas que fueron seleccionadas en la 
intervención, entre otras estrategias como actividades de recuperación del suelo, 
traslado de plantas, etc. 

¶ Seguimiento y monitoreo a la rehabilitación y/o reforestación y/o restauración:  
La corporación hará seguimiento al cumplimiento de las metas establecidas en el 
proyecto. Los trabajos comprendieron el mejoramiento del cercado en los lotes, donde 
se adelantaron las labores para la realización de las estrategias de apoyo a la 
restauración del ecosistema degradado a una condición similar al ecosistema 
predisturbio a través de diferentes acciones de restauración, tales como rocería, 
entresaques, podas selectivas, siembras, manejo agronómico de las especias 
establecidas o de resiembra, etc. 

 
 

 
Perímetro Finca La Esmeralda ï Municipio Sabanalarga 
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Perímetro Villa Mary ï Municipio Sabanalarga 

Actividades desarrolladas para el Proceso de Restauración 

 

¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 2.1.1.2 Producir 50.000 plántulas, adecuar el sitio y 

fortalecer técnica y ambientalmente la producción de plántulas en los 

viveros de la C.R.A. con fines de restauración y recuperación de suelos. 

 

META: 50.000 plántulas de maderables y frutales producidos. 

INDICADOR: Número de Plántulas de maderables y frutales producidos 

AVANCE: 100.000 plántulas en proceso de producción 
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A través del Convenio No. 009 de 2023 con Alianza Publica para el Desarrollo Integral ï 

ALDESARROLLO cuyo Objeto es: ñAUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA DAR CONTINUIDAD AL DESARROLLO 

DE UN PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN AMBIENTAL 

SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES Y SECTORIALES, QUE 

CONTRIBUYA A LA CONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS 

ECOSISTEMAS TERRESTRES Y MARINO COSTEROS DEL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICOò, se realizó la producción de cien mil (100.000) plántulas de especies 

maderables y frutales en las instalaciones del Vivero Armando Dugand Gnecco en el 

Municipio de Repelón del Departamento del Atlántico, con la ejecución de las siguientes 

actividades: 

Á Cernida, desinfección y preparación del sustrato para los 18 germinadores 
construidos. 

Á Siembra en los germinadores de las semillas de especies maderables y frutales. 
Á Trazado, estacado, demarcación de las áreas e instalación del plástico negro en 

las mismas para la producción de las 100.000 bolsas después del llenado. 
Á Preparación del sustrato necesario para la producción de las 100.000 plántulas. 
Á Mano de obra para colocación de 100.000 bolsas de 15cm x 20cm de color negro 

calibre 2 perforadas y llenadas con el sustrato para las áreas trazadas. 
Á Trasplante a las bolsas del material vegetal producido en los germinadores. 
Á Mantenimiento, control fitosanitario, manejo de malezas y riego. 
Á Entrega del material vegetal (100.000 plántulas) producidas de acuerdo con las 

especificaciones técnicas establecidas 
Á  

     
Estado inicial de las condiciones del Vivero               Posterior a las labores de adecuación, limpieza y poda 
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Proceso de establecimiento y mantenimiento de semilleros para plantación. 

Plántulas Sembradas en Vivero Armando Dugand ï Municipio de Repelón 
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¶ ACCIÓN ESTRATÉGICA 2.1.1.3 Implementar un programa de deforestación 

evitada que incluya al menos las siguientes líneas de acción: articulación 

con sectores o entes territoriales para incentivar modelos agroambientales, 

alternativas de eficiencia energética en hogares y restaurantes y educación 

ambiental para disminuir la extracción de leña y carbón vegetal 

 

META: Dos (2) sectores y/o Municipios, en las cuencas que concentran la mayor tasa de 

deforestación, implementando estrategias para incentivar modelos agroambientales y 

alternativas de eficiencia energética (Ponedera, Manatí, Piojó y Tubará). 

INDICADOR: Número de Municipios y/o sectores con estrategias de reconversión hacia 

sistemas sostenibles de producción implementados 

AVANCE: Dos (2) municipios con estrategias de reconversión hacia sistemas sostenibles 

de producción en implementación. 

La C.R.A  suscribió el Convenio  No. 009 de 2023 con Alianza Publica para el Desarrollo 

Integral ï ALDESARROLLO cuyo Objeto es : ñAUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA DAR CONTINUIDAD AL DESARROLLO 

DE UN PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN AMBIENTAL 

SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES Y SECTORIALES, QUE 

CONTRIBUYA A LA CONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD Y RIQUEZA DE LOS 

ECOSISTEMAS TERRESTRES Y MARINO COSTEROS DEL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICOò, para la implementación de estrategias de reconversión hacia sistemas 

sostenibles de producción seleccionándose los municipios de Tubará y Piojó, mediante 

el cual se ejecutaron las siguientes actividades:  

¶ Entrega de un cronograma de actividades para la implementación del programa 
de deforestación evitada proyectado y aprobado. 

¶ Realización de una jornada de socialización con las comunidades por municipios 
de Piojó y Tubará, para divulgar el desarrollo e importancia del programa, de 
mínimo 4 horas, en lugar adaptado para la entrega de la información, con 
participación de mínimo 30 personas. 

¶ Selección de 6 grupos de beneficiarios integrantes de hogares y restaurantes los 
Municipios de Piojó y Tubará, conforme a criterios de selección definidos en el 
programa. 

¶ Desarrollo de dos jornadas generales, una por municipio, de 4 horas, con 
participación de mínimo 2 integrantes por grupo, en la cual se desarrollará las 
generalidades de la operación de los sistemas agroambientales a implementar. 

¶ Se adelantó la implementación práctica del programa de deforestación evitada con 
los beneficiarios seleccionados. 
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¶ Disposición de material práctico para implementar la estrategia de deforestación 
evitada que impulse alternativas de eficiencia energética en hogares y 
restaurantes de los municipios priorizados, la cual consta de materiales de 
instalación y puesta en marcha de 6 Sistemas mixtos de residuos domésticos y/o 
productivos que incluye un biodigestor, con las siguientes especificaciones: 
Volumen fase líquida mayor o igual a 8.000 litros, Volumen fase gaseosa 
aproximada 3000 biogás, Estufa 2 quemadores, Horas biogás/ días 5-6 horas, 
Biofertilizante/día mayor o igual a 250 litros; que genera Biogás con el cual se 
sustituye el uso de leña y carbón vegetal, Genera Biol el cual puede utilizarse para 
fertilización y recuperación de suelos degradados. 

¶ Realización de tres jornadas de cuatro horas de asistencia técnica por grupo de 
beneficiarios (4), directamente en los sitios donde se desarrolló la estrategia, 
brindando acompañamiento en el desarrollo y puesta en marcha de los 
fotobiorreactores, con el objeto de lograr la caracterización de los parámetros del 
mismo. 

¶ Realización de acompañamiento técnico por grupo de beneficiarios, de la 
utilización del material práctico instalado por cada beneficiario, a efectos de 
garantizar la calidad de los biofertilizantes producidos, a través de su monitoreo, 
por lo menos con una toma de muestra del biofertilizante, procesamiento de 
muestras y análisis de resultados e implementación de acciones correctivas 
requeridas para ajustar la calidad de los insumos producidos biofertilizante. 

¶ Un (1) Informe de caracterización de los parámetros del biofertilizante. 
 

                
Jornada de socialización del programa de Deforestación Evitada Municipios de Piojo y Tubará 
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Verificación del funcionamiento de Biodigestores instalados 












































































































































































































































































































































































































































































































