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Camara de Comercio de Barranquilla
CAMARAM’CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
)3

Para su seguridad verifique el contenido de este certificado ingresado a nuestra
pdgina web www.camarabag.org.co, en el enlace CERTIFICADOS EN LINEA-VERIFICACION

DE CERTIFICADOS EN LINEA digitando. el codlgo de verificacién.

CERTIFICA
NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social:
CORPORACION GREMIAL DE BARRANQUILLITA Y SU AREA METROPOLITANA SIGLA
CORPROBAME

Sigla: CORPROBAME

Nit: 900.931.467 - 5

Domicilio Pr1n01pal Barranqullla

Registro No.: 14.713 °

Fecha ‘de registro' 29/01/2016

Ultimo afio renovado-: 2019,

Fecha de renovacidn del reglstro ,24/01/2019
Activos totales: $27.758.000,00

Grupo NIIF: 4. GRUPO III. Microempresas

UBICACION

Direccion domicilio principal: CL 7 No. 41B-03 ‘PLAZA DEL PESCADOC
Municipio: Barranqullla - Atlantico : EER R

Correo electrdnico: corprobame@outlook es.

Teléfono comercial 1: 3126660821 :

Direccion para notificacidén judicial: CL 7 No. 41B-03 PLAZA DEL PESCADO
Municipio: Barranqullla - Atlantico ) % »

Correo electrdnico de not1f1cac1on corprobame@outlook.es

Telefono para notlflcac1on 1 3126660821

" \
Autorizacidn para rec1b1r not1f1cac1ones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido ‘en. el articulo 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: no

. CONSTITUCION.

Constitucién: que 'por Acta =~ del 27/09/2015, del Asamblea de Asociados ‘en
Barranquilla, inscrito(a) en esta- Camara de Comercio el 29/01/2016 bajo el
nimero 40.662 del 'libro ,I, se constituyé la entidad: corporacion denominada
CORPORACION GREMIAL DE BARRANQUILLITA-Y SU AREA METROPOLITANA SIGLA CORPROBAME

, REFORMAS DE ESTATUTOS
\ :

La ‘entidad ha sido reformada por. los siguientes documentos:

Documento, Nimero - Fecha Origen ' Insc. Fecha Libro

Acta 20/07/2016 Asamblea de Asoc1ados 42.483 08/08/2016 I
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i

TERMINO DE DURACION

Duracién: se f£ijé hasta 2055/09/27

QUE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA ENTIDAD, RAZON POR
‘LA QUE LA ENTIDAD NO SE HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

La entidad tiene por objeto: OBJETO: -Impulsar procesos sociopoliticos que
contribuyan al desarrollo , integral de los barranquilleros, - coﬁtribuyendo a la
reduccidén de las desigualdades sociales y econdmicas, - atendiendo -con prela01on a
las personas que presenten mayoxr ‘déficit en su calidad de vida en aspectos tales
Educacién, - Salud, Deporte y Cultura" y de la misma manera lograr procesos de
inclusién de poblac1on vulnerable y de victlmas del conflicto.-Impulsar procesos'
sbcioeconémicos para‘® que Barranqullla sea 'mas productiva y competitiva,’ ‘que
aproveche  sus caracteristicas diferenciadoras y continde -ampliando su
_transformacién en la promocién de‘ la cultura emprendedora, el desarrollo
empresarial y el fortalecimiento econémico con 1gua1dad de oportunidades. .Asi
"mismo se busca que la ciudad sea reconocida como~ centro de producc1on y
prestador de servicios para la regién y tun lugar atractivo -para la
inversién. woo . :
-Crear adécuados espacios que les permita al barranquillero el -
desarrollo adecuado de sus actividades, \la interaccién entre las personas, de
manera que cada una tenga su espac1o ambientalmente arménico y lo disfrute
plenamente, en relacién con sus .objetivos.y deseos personales o. colectivos.
-Participar en los procesos que posibiliten la creacidn e impulso de un sistema
. de' gobierno cercano a su gente, en el que . prime Ila transparencia y la
eficiencia, el - manejo adecuado de los recursos publicos aumentando 1los
beneficios y reduciendo los costos, el mejoramlento en la entrega del servicio
piblico, la atencién al ciudadano, fomentando la part1c1pac1on de cada ciudadano
en la elaboracion de politicas piblicas, promoviendo -un enfoque integral
estratégico en la admlnlstrac1on' del territorio y aumentando los niveles de
confianza en nuestras instituciones ptblicas. -Jornadas recreativas culturales y
deportivas encaminadas. en buscar la integracién social b) charlas acerca de los
principales problemas gque aquejan a la comunidad, tales como: drogad1cc1on, el
vandalismo, 1la sexualidad, etc. c)’ jornadas de salud, tendientes a prevenlr y/o
curar las enfermedades (virus, epidemias etc. ) que sSe presente entre los nifios y
nifias de la poblacién vulnerable, . afros e 1ndlgenas de la cuidad d) charla sobre
superacion .personal 'y liderazgo con el fin de fortalecer los.valores y el auto
reconocimiento. - -Gerenclar, disefiar, ejecutar y avalar proyectos encaminados en
el mejoramlento de la calldad de vida. -Editar y difundir perlodlcos, revistas,
obras y demés publlcac10nes de informacion para la poblac1on vulnerable y las
alianzas. -Establecer alianzas y redes de apoyo como ICBF, ICETEX, Secretaria de
Educac1on .Secretaria - de cultura,’' Secretaria de Deportes. Ministerios. -Crear
convenios a nivel Nacional e Internacional de 1ntercamblos en ‘aras de fortglefer
a la pobla01on vulnerable y poblacion victima del conflicto. —Gerenc1ar, disefiar
Y. ejecutar 'y avalar proyectos.' de interés social y econdémicos encaminados al
mejoramiento de 1la calidad de vida de las mujeres cabezas de hogar y tercera
' edad. -Promover -el fortalecimiento Educativo ' mediante 1la 1mplementac1on de
proyectos . .que conlleven - a* mejorar la- -calidad de la educacion, la conv1venc1a
pacifica -la cultura y . la paz. Como, una organizacién sin &nimo de lucro,
pluralista vy democratlca que represent sentara a lag personas neEE£§;g§_x_]urid1cas B
del sector gremlalk productlvo, pesquero, agropecuarlo, ‘ambiental, forestal,
avicola, acuicola, pecuario y de transformac16n -de productos 'y del comercio en
‘general ante = las entidades  estatales 'y gubernamentales y del sector
ambientalista, cuyas . funciones estaran’ fundamentadas en 1a Constitucion y las
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Leyes Nacionales. Los .articulos 43, 144 y el Decreto 2150 de 1995, Ley" 80 de
1993 'y .1150 del 2007 y sus decretos reglamentarios, los Art. 38, 39 y los
Convenios 87, 98 de la OIT ratificados por Colombia. La Corporacidén promovera 'la
participacién, promocidén, prevencién, respeto y guarda de los derechos humanos y
del derecho internacional humanitario la ensefianza y el amor a Jesucristo. 2.
La. : ) . . g -
Corporacién realizard mediante convenios, uniones temporales, para desarrollar
. contrato de prestacién de  servicios a través de los estamentos piblicos y
privados, con establecimientos de educacién’ superior de caricter universitarios,
tecnolégicos, técnico profesional y con instituciones de educacién no formal e
informal para- el. desarrollo seminarios, simposios, - conferencia, asesorias;
consultorias, talleres, las artes, las letras, la cultura, el folclor, la lddica
y. la ciencia, las artesanias. DA :
Publicidad creativa, elaboracién de productos en
FOMI, ' cartén madera, pléstico, acrilico .y tela de forma artesanal. 3. La.
CORPORACION GREMIAL DE BARRANQUILLITA Y SU AREA METROPOLITANA SIGLA "CORPROBAME"
podra dar y recibir ayuda nacional e internacional mediante. aportes de recursos
y .donaciones en especies, auxilios y contribuciones a cualquier titulo y modo
que  permita desarrollar una mayor actividad en beneficio de sus afiliados. Como -
tambien se generard y desarrollari la‘prestacidén de Servicios Profesionales de
conformidad con las normas establecidas desarrollard la prestacién de servicios
de capacitacién, asesorias, promotorias hacia la salud integral de complejidad
mediante la vacunacién mural, extramural, primeros auxilios, brigada de
emergencias en salud ocupacional, psicologia, fonoaudiologia y la generacién de
programas especiales. Como son el use de sustaricias psicoactivas en prevencién
hacia ‘la poblacién en situacidn de ‘drogadiccién infantil, adolescente. y jévenes;
se desarrollaran programas especificos relacionados ‘en materia de seguridad
social subcontratacidn con empresas, .industrias y comercio en general, a través
de 1la seguridad social en materia de pension y salud, ARP Y otros servicios que
permitan la sostenibilidad financiera en el cumplimiento de '‘su mision Yy accion
de acuerdo’ a su naturaleza:. 5. La Corporacion .-promoverd, desarrollara y
establecera programas de gestidm, ~gapacitacion, éH%SEﬁ&BEWEﬁ“TE‘E?EVEEETBET
mitigacion 'y compensacion de los impactos ambientales. A través de la promocién
?7“EEEE?f8IIa”“éﬁmmiaf”ﬁ?g%?%%{gﬁ““?““EBnééiﬁﬁcIon' de  Tos“~Yecufs§ss “naturales
renovables y el medio ambiente. Mediante programas que incluyen el mdnejo de -
—aguas--*superficiales -y ~~sibterraneas, control de material particulado y de

arrastre. La rehabilitacidn de tierras intervenidas por la mineria, conservacidn
de’ ‘la fauna silvestre, manejo y'disposicion de residuos s6lidos, ordinarios y
especiales; lo mismo que” se ‘desarrollarid prégramas,de capacitacidén mediante el
reciclaje y divulgacion ambiental a las comunidades en general. La reforestacidn
" de ‘bosques’ maderables, . plantas, viveros, generacidén de bancos de semillas, la
‘creacién de huertas caseras, limpieza y reforestacién de cuencas hidrogréficas
- (arroyos), cafios, lagunas, ciénagas, cuidados y siembra de &arboles maderables.
La Generacidén - de empleo mediante el turismo ecoldgico, la recreacidn, para no
afectar el usoj’de la tierra mediante 1los cuales .se regule el uso, manejo,
aprovechamiento y movilizacion “"de los recursos naturales.

La Corporacién - : ’ :

formulara diagnésticos 'y estrategias en la conservacion de los ecosistemas
mediante lineamientos y plan de manejo .ambiental. 5. La Corporacién implementari
mediante 'la promocidn y el desarrollo de proyectos, programas habitacionales de
vivienda de‘ Interés social mediante 1la modalidad colectiva, asociativa, de
90stula¢}6nr individual, construccidn en sitio propio, vivienda ‘nueva,
mejoramiento de vivienda_ saludable, saneamiento basico, baterias sanitarias,
adquisicién y "titulacion de predios y térrenos a través del subsidio otorgado
por el Estado. . - ¥

Como tambien® 1la generacién de proyectos de infraestructuras
urbanas a través de la red vial mediante equipamientos de maquinaria bisica en
la  realizacion de- obras‘Civiles como construccidn, dotacidn y recuperacién de
escuelas, 'colegios, parques para una sana convivencia, que coadyuven al Estado

. Pagina 3 de7




Cdmara de Comercio de Barranquilla
CAMARAGECERTIFICADO DE EXISTENCIA' Y REPRESENTACION LEGAL DE
C ENTIDADES SIN ANIMO DE' LUCRO. _ .
Fecha de expedicidn: 11/09/2019 - 08:45:14
' Recibo No. 7640258, Valor: 5,800
CODIGO DE VERIFICACION: CP2FC41BFF

para el mejoramlento de la calidad de vida de las comunidades en situacion de

vulnerabilidad y riesgo, tanto en el sector urbano como en el sector rural. 6.
admlnlstrac1on de recursos con destinacién

La Corporacion generar 'y la
especifica en, la alimentacién del menor en -sus diferentes etapas de desarrollo
(escolar y.nutricional).. A través de programas de generacién de empleo. Como la
promocion y prevencidn, contratacién, prestacién de servicios de promotoras.
del Estado y - la . sociedad civil los derechos

Creada . para demandar y e
constitucionales mediante las reivindicaciones sociales, .econémicas, politicas,

culturales, ambientales, como de igual forma adoptamos medidas en favor de los
sectores discriminados Yy _ marginados del pais, amparando los derechos
inalienables del adulto mayor, tercera edad, nifios y grupos de diversidad étnica
(afrocolombianos) mujer cabeza de familia, mujer rural. Como ‘tambien propender
por la estabilizacidn socioeconémica de “las familias'que por motivos de la
violencia interna se encuentran en situacion de desplazamiento forzoso en
Colombia. 7. La- Corporacién - solicitard a las instituciones que regulan el
sistema agropecuario, /pesquero y de desarrollo rural en toda y cada una.de sus
manifestaciones y niveles ‘de operacion el acceso y el derecho a’la tierra,
asistencia técnica, ‘mediante la capacitacién e 1mp1ementa01on de un sistema de
agricultura sostenible empresarlal a través de la implémentacion de proyectos y
programas que impulsen la produccién.y comercializacién agropecuaria, piscicola,
‘pesquera, forestal de espec1es menores,‘agricolas, ganadera, avicola, acuicola,
" pecuaria, 51embra y explotacién ‘de’ la- lombricultura alevinos y neonatos de
babilla a - través de cadenas productlvas, mediante 1a‘seguridad alimentaria.

8. 1

La Corporacion promovera Y desarrollara el fomento de las actividades inheréntes
la acu1cu1tura a través de la pesca en act1v1dades como extraccidn, captura,
conservacion, procesamlento, transformac1on, cultivo, transportevy
comercializacién . de los productos acuicolas y a fines como son la protecc1on,
conservac1on, 1mportac16n Y exportac1on, mejoramlento de su entorno y en
particular estimulando.la creacién y operacién-de instalaciones destinadas-a la'-
reproduccién de especies en cautiverio y el abastecimiento de semillas para el’
desarrollo de esta actividad. La generac1on de ' empleo ‘a través ‘de la
distribucién, - cria, siembra - de alevinos, 'la reproduccién de mariscos en
cautiverio. La Corporacion . desarrollard.la actividad pesquera encaminada a la
transformacién de 1los recursos pesqueros de 'si ‘estado natural en productos de
caracteristicas diferentes con el fin de adecuarlos para el consumo humano
directo & indirecto. 9. - ‘ ‘

La Corporac1on podrd dentro del marco anterior, realizar
todos los actos, 'convenlos'.espec1ales, de. cooperacidn mediante Contratos -de

Prestacién de Servicios necesarios .o'.convenlentes para el desarrollo de su
objeto social, a lo que de una u otra manera se relacione directamente con estos
y los que tengan cemo flnalldad ejercer los derechos a cumplir las obligaciones
legales "o provénientes de convenlos derivados de la existencia y funcionamiento'
de la Corporacién: Los bienes’ que se adquleran con recursos del tesoro piblico
-con destinacidén especifica no podrén ser enajenados; sino con la finalidad de
reemplazarlos por otros de mejor calldad o0 tecnologia. Previa autorizacion de la
Junta Directiva. La Corpora01on participard en organizaciones afines o
complgmentarlas del exterior vy que  promuevan' activamente la creacion vy
organizacién de las entidades auténomas .que consideren ~necesario para
chmpleQenta: sus' acciones. 10. La Corporacion' ejerceré la intermediacién
f1nanc1§;a para facilitar latadquisicién de equipos; maquinarias e implementos
necesarios para una eficiente labor dentro de sus objetivos “con sus. afiliados.
EStf 1ntermed1ac1on la ejercerad la Corporacién a cualquier titulo y medios ante
‘ las;ventldades publlcas y/o privadas en el orden local, municipal, regional,
nacional e 1nterna01onal 11. La ‘Corporacién promoverd mediante la fabricacién,
comercializacién Y venta de wniformes y ropa de dotacidén empresarial, ropa y
dotacion de hospltales, ropa qulrurglca, fabricacién y comercializacién de
articulos del aseo, desinfeccién y = estérilizacidén, toda clase de vehiculos

automotores, ambulanc1as y-unidades méviles de atencién médica y odontolégica,

a
preparacion,
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equipps y materiales especificos relagiQnados con producFos de.belleza egtética
suministros de papeleria, utiles de oficina y
escolares, -elaboraciém de' impresos . b4 puplicaciones,‘ muebles de of%cina Y
electfodomésticos"programas, mantenimiento ‘y{ asgsorla eg redeg y equ1p0§ de
procesamiento de datos eléctricos, elgct;9n1cos de audio, video y sonido,
fabricacién, distribucién vy comerciallzaC}én de todg c}?se @e prodg?tos
animal, vegetal y mineral, fabricacién, distribucién y
comercializacion de toda clase de plaquigidas, rgdenFicidas, desinfeqtang?s
.relacionados con la erradicacidn de»endemlaﬁ ¥ epidemias. }%. La ;qrporac1on
podrd promover y desarrollar mediante plangs b351cos de’atenc%?n hacia la §alud
y todos sus componentes, asesoria y capacitacion y en educac1og,'formula916n Yy
evaluacidén - de proyectos de inversién ptblica y privada, servicio al cliente,
mercadeo e ihvestigacion'_de mercados, prqmove;é' la generacion dg emplg? a
trabajadores temporales, prestacion de ,gerv1c1o de aseo,’ desinfeccidn,
‘impermeabilizacidén y - esterilizacién, adquirir,  poseer, 4ve?d§r Yy dgr en
arrendamiento, usufructuar, administrar, tomar y dar en depbsito, enajenar,
disponer y negociar con toda clase de mercaderias, articulos de comercio,
valores, acciones, bonos y documentos negociables, todo tipo de titulos valores,
sean o no trasmisibles por endoso o de cualquier otra manera, celebrar toda
clase de transacciones ciﬁiles,’mercantiles; piblicos, privados o de cualquier
otro orden, asesorar, directamente ‘o a través de terceros subcontratos. 13. La
Corporacién' promoverd los procesos gque apuntan a una eficiente evaluacion
sistemdtica. : ¢ LR ' '
Promovera servicios de auditoria, facturacién, asesoria- y.
capacitacién a 1los . diversos actores del Sistema de Seguridad 'Social en Salud,
cdomo también :laviaéesbria © consultoria a entidades que desarrollen objetos

' . sociales relacionados: .con el sector de los seguros, ' incluyendo 1la

" ‘administracién, auditoria, investigacién y revision de los reclamos, asesoria

juridica vy técnica a, cualquier actos del sistema de Seguridad Social en Saluds
objeto de acciones legales en su contra. Comprar, vender, producir, fabricar,
importar, exportar, comercializar, dispensar y distribuir medicamentos. 14. La
Corporacidén promovera la participacién en politica a cada uno de sus miembros en

las diferentes instancias ‘que ofrecé' la.democracia nacional.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad ' Principal Cédigo CIIU: S949900 (PL) ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES
N.C.P. " e . ey ’ o :
PATRIMONIO

VALOR DEL PATRIMONIO: $4.500.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCIGON
' REPRESENTACION LEGAL

ADMINISTRACIGN: Son funciones de la Junta Directiva, ‘las siguientes entre otras:
Aprobgr. to?o. gasto. maydr de un (1) salario mensual legal y hasta cuatro (4)
salarios- minimos legales, ' con . excepcién de 1los sueldos ésignados ‘en el .
gresupuesto. El"presidente de la Junta Directiva tiene 1la Representacién Legal
cs La‘ QOrpor§c1on, Y por lo tanto, puede celebrar contratos, otorgar poderes,
“nveplos.’ uniones temporales etc., pero requiere para tales actividades
autorizacién previa de 1la Junta Diréctiva. Son funciones Y- obligaciones del

.\;gcep§?51dente‘ las siguientes ’entre"otras: Asumir. la presidencia de la Junta
obirectiva o de 1a Asamblea General, por faltas temporales o definitivas del
pre51dente( O cuando este tome parte de las discusiones. o

R T ——
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NOMBRAMIENTO(S) REPRESENTACIGN LEGAL

Nombramiento . realizado mediante Acta " del 27/09/2015, correspondiente z la
Asamblea de Asociados en Barranquilla, inscrito(a) ' en esta Camara de Comercioc
el 29/01/2016 bajo el ndmexo 40.662 del libro I.

Cétgo/Noﬁbre Identificacidn
‘Presidente , ‘ L .

Gomez Borja Dieber Eliecer : ; CC 8729300
Vicepresidente _ .

Forero Monetro Alex De. Jesus - : CC 72200452

JUNTA DIRECTIVA
‘NOMBRAMIENTO (S) JUNTA DIRECTIVA
, \

Nombramiento realizado mediante Acta del 27/09/2015 correspondiente a 1
Asamblea - de Asociados en Barranqullla, 1nscr1to(a) en esta Camara de Comercio
el 29/01/2016 bajo el nimero 40.662 del libro I:

'Nombre . ) ' ' i Identificacidén

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA ‘ -

Gomez Borja Dleber Ellecer : ) CC 8.729.300.

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA ) A :

‘Forero Monetro Alex ‘De Jesus ’ -~ CC 72.200.4582

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA _ -

Urrea Perez Carlos Daniel | . : CC 8.678.174

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA

Hereira '‘Calderon Ruben Dario , ' ’ CC 8.706.618

‘Miembro prlnc1pa1 de JUNTA DIRECTIVA

‘Guette. Navarro Norberto Antonlo : CcC 8.742.571

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA' _ _

Santiago Polania-Erika CC 32.763.815

Mlembro pr1nc1pa1 de JUNTA DIRECTIVA_ : .

Lemus Navarro Fredy Jose : CC 8.8652.287

Mlembro pr1n01pal der JUNTA -DIRECTIVA

‘Barraza Flgueroa Alex Javier CC 8.679.354

Mlembro prlnc1pal de JUNTA DIRECTIVA =

Gonzalez Meza Edgar Enrlque - o CC 8.741.785
MlembroAprincipal de JUNTA DIRECTIVA . .

Turizo Guerrero Jany Patricia ey CC 32.828.038

R REVISORIA FISCAL

‘Nombramiento rea}izado medéante Acta  del 27/09/2015, correspondiente a la
Asamblea de Asociados en Barranquilla, inscrito(a)  en esta Camara de Comercic

el 29/0;/2016 bajo’' el nlmero 40.662 del libro I:
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Cargo/Nombre ’ ' Identificacién
Revisor Fiscal
Comas Suarez Alfredo Tomas - CC 8692516

Que de  acuerdo con nuestras inscripciones, los bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente: certificado, se encuentran libres de
embargos. ‘

CERTIFICA
INFORMACION. COMPLEMENTARIA

Este certificado  refleja 1la situacién juridica de la entidad hasta la -fecha y
hora dé su exped1c1on ' : ; : )
En la Camara de Comercio de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
las . anteriormente mencionadas, ‘de documentos referentes a reformas, o
- nombramiento - de representantes legales, administradores o revisores fiscales,
que modlflquen total o par01a1mente el contenido.
De conformidad con lo establecido en el Codlgo de Procedimiento Admlnlstratlvo y
de lo Contencioso Administrativo. y de la ley 962 ‘de 2005, los actos
administrativos de registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias
habiles . después de la- fecha: de inscripcién, siempre gque no sean objeto de
recursos. Contra los actos administrativos de registro caben los recursos .de
. reposicién y de apelacidén. Para estos efectos se informa que para la Camara de
Comerc1o de Barranquilla. los sabados no son dias habiles. .
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