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REPUBLICA DE COLOMBIA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
CRA
RESOLUCION No.. 1y . + ©
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“POR MEDIO DE LA CUAL MODIFICA LAS RESOLUCIONES 00123 Y 124 DE MARZO DE 2020,
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACOGEN MEDIDAS DE ORDEN ADMINISTRATIVO PARA EL
CONTROL DEL RIESGO EXCEPCIONAL CAUSADO POR EL COVID 19 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

DE 2020

El Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico C.R.A., en uso de sus
facultades legales contenidas en la ley 99 de 1993, y teniendo en cuenta la Constitucion
Nacional, el Decreto 2811 del 1974, Decreto 1076 de 2015, Decreto 1083 de 2015, Ley 1437
del 2011, demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que esta Corporacion a traves de la Resoluciéon N° 00123 del 16 de marzo de 2020, acogid
medidas de orden administrativo para el control del riesgo excepcional causado por el covid 19
y dictd otras disposiciones, teniendo en cuenta la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020
emitida por el Ministerio de Salud y proteccién social y la Circular No.00018 de 2020 impartida
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, Ministerio del Trabajo y el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

Que posteriormente a través de la Resolucion N° 00124 de marzo de 2020, se modifico la
resolucion N° 00123 de marzo de 2020, ampliandose el tiempo de suspension de los términos
administrativos y el horario laboral de la entidad. &

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta la situacion actual del Pais a causa del COVID 18
y las nuevas disposiciones a nivel nacional, entre ellas el Decreto 417 del 17 de Marzo de 2020,
por medio del cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo
el territorio Nacional, y el Decreto 457 del 22 de marzo de 2020 se hace necesario modificar
algunas medidas adoptadas por parte de esta Corporacion, relacionadas con el Horario de
trabajo, términos administrativos entre otros.

Que las Corporaciones Auténomas en virtud de la Ley 99 de 1993 y los Acuerdos que aprueban
sus estatutqs, en concordancia con la Constitucion Politica de Colombia, gozan de
independencia administrativa y funcional para el cumplimiento de sus funciones legales

Que el articulo 29 de la Ley 99 de 1993, sefiala en su numeral 1%, gue es funcion del Director
General la de "Dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad Yy ejercer su
representacion legal.”

Qge_el Engfsc 2° del articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978 establece que dentro del limite
maximo fijado de 44 horas semanales, el jefe del respectivo organismo podra establecer el
horario de trabajo de acuerdo con las necesidades del servicio.

Que en razon a lo anteriormente expuesto:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Madificar el articulo Segundo de la Resolucion N° 00123 del 16 de
marzo de 2020, en el sentido de ampliar la duracion de las medidas impuestas hasta el 13 de
abril de la presente anualidad, para lo cual el mismo quedaré asi:

‘Articulo Segundo: Las presentes medidas administrativas tendrén inicialmente una duracién
comprendida entre el 17 de marzo de 2020 y el 13 de abril de esta misma anualidad. Su vigencia
y eventual prérroga se somete a las evaluaciones de nesgo que se produzcan por el gobierno
nacional, el Ministerio de Salud y Proteccién Social.”
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ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo Tercero de la Resolucion Nf‘ _D{HZIB del 16 de
marzo de 2020, en el sentido de ampliar la suspensién de los términos administrativos hasta el

13 de abril de la presente anualidad, para lo cual el mismo quedara asi _ 5
“Articulo Tercero: Suspender los términos en los asuntos que sean de competencia de la Corporacion

Auténoma Regional del Atléntico, a partir del 17 de marzo y hasta el dfa 13 de abril del afio en curso,
exceptuando las actuaciones requeridas en acciones de tutela.

Paragrafo Primero: Durante el lapso de la suspensién la Administracion utilizara las herramientas
tecnolégicas, cuando se requiera.”

ARTICULO TERCERO: Modificar el articulo Octavo de la Resolucion N° 00123 del 16 de marzo
de 2020, en el sentido de modificar el horario laborar, para lo cual el mismo quedara asi:

“Articulo Octavo: La jomada laboral continua en el horario de lunes a viemes de 8:00 a.m. a
12:00 pm y de 1:00 p.m. 5:00 p.m.

Paragrafo Primero: Implementar la herramienta de frabajo en casa para todos los funcionarios
de la Corporacion, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el Decreto 457 def 22
de marzo de 2020.

Paragrafo segundo: Los funcionarios de la entidad deberan estar disponibles por cualquier
situacion que pueda presentarse en este periodo que amerite fomar acciones de caracter
inmediato.

ARTICULO CUARTO: Revocar el Articulo Décimo Sexto a la Resolucién N° 00123 de 2020, el
cual definia la reuniones al interior de |la entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién surte efectos legales a partir de la fecha de su
expedicién y Publicacion en la Pagina Web de la Entidad.
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