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1. Objetivo

Elaborar el Plan de Accion Institucional de la Corporacion de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1200 de 2004 compilado en el Decreto 1076 de
2015, atendiendo las modificaciones de la Ley 1263 de 2008, definiendo el
marco general, sintesis ambiental, plan operativo, plan financiero y plan de
seguimiento y evaluacién, con proyeccion a cuatro (4) afos, para el logro de
los objetivos, metas e indicadores del mismo, en correspondencia con los
compromisos planteados en el PGAR, al Plan Nacional de Desarrollo, a los
objetivos y metas de la Agenda Global de Desarrollo (ODS 2030), a los
Programas, Proyectos, Metas e indicadores del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, y a los indicadores minimos de gestion de las
Corporaciones Autbnomas Regionales (Resolucion 667 de 2016).

2. Alcance

Aplica desde el proceso de formulacion hasta el de seguimiento a la ejecucion
del Plan de Accion Institucional.

3. Términos y Referencias

3.1. PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL — PAI, Es el instrumento de
planeacién de las Corporaciones Autbnomas Regionales, en el cual se
concreta el compromiso institucional de éstas para el logro de los
objetivos y metas planteados en el Plan de Gestion Ambiental Regional.

En él se definen las acciones e inversiones que se adelantaran en el
area de su jurisdiccién y su proyeccion sera de 4 afios.

3.2. PLAN DE GESTION AMBIENTAL REGIONAL -PGAR -.El Plan de
Gestion Ambiental Regional es el instrumento de planificacion estratégico de
largo plazo de las Corporaciones Autbnomas Regionales para el area de su
jurisdiccion, que permite orientar su gestion e integrar las acciones de todos
los actores regionales con el fin de que el proceso de desarrollo avance hacia
la sostenibilidad de las regiones. El Plan de Gestion Ambiental Regional
tendra una vigencia de minimo 10 afios.
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3.3. POLITICA NACIONAL AMBIENTAL: Son las directrices, principios y
orientaciones en materia ambiental y desarrollo sostenible, impartidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, como maximo ente rector, que
son acatadas por las Corporaciones Autonomas Regionales y demas
autoridades Ambientales que integran el Sistema Nacional Ambiental SINA,
sobre la cual se basa la administracion del medio ambiente y de los recursos

naturales.

4. Procedimiento

2 REQUISITO | RESPONSA
ACTIVIDAD DESCRIPCION LEGAL BLE REGISTRO
Mediante. Resplucion se designa el grupo ARTICULO
de funcionarios responsables de Ila 286412

formulacién del Plan de Accion, en cada
una de los componentes a saber; 1.
Marco general, 2. Sintesis Ambiental del

Decreto 1076
de 2015 /Guia

Resolucion por

. N ; para la la cual se
area de jurisdiccibn, 3. Acciones L )
. . . formulacion y integra un
operativas, 4. Plan Financiero, 5. el grupo de
L Instrumentos de seguimiento y - ;
Conformacion ., > seguimiento . trabajo para la
evaluacion. Esto se deberd llevar a cabo Director L
de grupo de . : L de los Planes formulacion del
) durante los primeros 10 dias habiles del . General
trabajo S : de Accion de PAl y se
inicio del nuevo periodo de
- o las establecen
Administracion. . !
Corporacione parametros
. I . s Auténomas para su
Ademas, se notificara a los servidores . y’
. L Regionales y formulacion.
designados la resolucién por la cual se
. . de Desarrollo
integra un grupo de trabajo para la :
o Sostenible
formulacién del PAI y se establecen
parametros para su formulacion.
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUISITO
LEGAL

RESPONSA
BLE

REGISTRO

Formulacién de
la propuesta
metodoldgica

Se convoca a reunién al grupo de
funcionarios que conforman el grupo de
trabajo para la formulaciéon del PAI a fin
de elaborar la propuesta metodolégica y
operativa para abordar el plan de accién,
durante los 15 dias habiles posteriores
creacién del mismo.

Nota: La propuesta metodolégica debe
contener la asignacion de tematicas y

Guia para la
formulacion y
el
seguimiento
de los Planes
de Accion de
las
Corporacione
s Auténomas

Coordinador
del proyecto

Propuesta
Metodolégica

Capacitacion
paralos
equipos de
trabajo

responsables por grupos para cada|Regionalesy

componente y el cronograma definido. de Desarrollo
Sostenible
Guia para la

Se instruye a los profesionales
encargados de la formulacién del PAI,
sobre las dimensiones estratégicas,
temas a abordar, articulacion con otros
instrumentos de planificacién,
elaboracién del diagndstico. Marco
general y sintesis ambiental y pilotos
para socializacién con la comunidad.

formulacion y
el
seguimiento
de los Planes
de Accion de
las
Corporacione
s Autbnomas
Regionales y
de Desarrollo
Sostenible

Coordinador
del proyecto

Actas de
reuniones
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUISITO
LEGAL

RESPONSA
BLE

REGISTRO

Elaboracién de
Componentes

De acuerdo a los requerimientos
necesarios para la elaboracién del plan
de accion se desarrollardn  sus
componentes de la siguiente forma:

1. Formulacién del Marco General; que
Contendrd como minimo la descripcion
de las principales caracteristicas
ambientales y socioeconémicas de la
jurisdiccion, las  problematicas vy
potencialidades del territorio, los
objetivos de la administracion y las
estrategias de articulacion con los
instrumentos de planificacion ambiental.
2. Elaboracion de la sintesis ambiental;
donde se priorizan los problemas
analizados en el diagnéstico contenido
en el PGAR, a la localizacion de esos
problemas para focalizar los sitios de
intervencién y a la evaluacion de los
factores institucionales y de
gobernabilidad que los afectan.

3. Definicién de acciones estratégicas u
operativas; contiene los programas y
proyectos prioritarios para dar respuesta
a la problematica ambiental y desarrollar
las potencialidades de la oferta natural
de la jurisdiccién de la Corporacion.

4. Plan Financiero; contiene las
estrategias de financiacion a lo largo del
Plan de Accién.

5. Instrumentos de Seguimiento vy
Evaluacion con la coordinacién del
Ministerio De Ambiente y Desarrollo
Sostenible, se deberd medir el impacto
sobre los objetivos del desarrollo
sostenible.

Nota: Estos componentes se desarrollan
con base a la guia metodoldgica para la
formulacibn 'y seguimiento Plan de
Accion.

ARTICULO
2.2.8.6.4.12
Decreto 1076
de 2015

Equipo
formulador

Documentos
word y
formatos en
excel.
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUISITO
LEGAL

RESPONSA
BLE

REGISTRO

Preparacion de

mesas de
trabajo

Establecer la logistica para la realizacion
de las mesas de trabajo, en las cuales se
establecera fechas, hora y municipios en
donde se darda a conocer los
lineamientos para la construccion del
Plan de Accion.

Guia para la
formulacion y
el
seguimiento
de los Planes
de Accion de
las
Corporacione
s Auténomas
Regionales y
de Desarrollo
Sostenible

Coordinador
del proyecto
y equipo
formulador

Actas de
trabajo

Socializacién y
Validacién con

comunidad

1. Definir el cronograma y el instructivo
para desarrollar los talleres.

2. Convocar a los actores regionales por
zonas.

3. Desarrollar talleres con actores
regionales para identificar y validar las
potencialidades, problematica ambiental
regional y propuestas de proyectos.

4. Consolidar la sintesis ambiental
regional.

Guia para la
formulacion y
el
seguimiento
de los Planes
de Accion de
las
Corporacione
s Auténomas
Regionales y
de Desarrollo
Sostenible

Coordinador
del proyecto
y equipo
formulador

Cronograma,
instructivo
talleres, oficios
de
convocatoria,
memorias
talleres

Definicién
propuesta
estratégica

y programatica

Con base en el trabajo con la comunidad
y en las necesidades ambientales
identificadas para las dimensiones
estratégicas, se formulan las acciones,
metas y proyectos, articuladas con los
otros instrumentos de planificacién se
procede a:

1. Definir la propuesta estratégica a
partir de la sintesis ambiental,
propuestas resultado de los talleres y el
marco estratégico de la corporacion
(mision, vision, objetivos, politicas).

2. Definir las acciones operativas del
plan (programas, proyectos, indicadores
y metas anuales).

ARTICULO
2.2.8.6.4.12
Decreto 1076
de 2015/
Guia para la
formulacion y
el
seguimiento
de los Planes
de Accion de
las
Corporacione
s Auténomas
Regionales y
de Desarrollo
Sostenible

Coordinador
del proyecto
y equipo
formulador

Propuesta del
plan operativo
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DESCRIPCION

REQUISITO
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BLE
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1. Proyectar los ingresos por fuentes y
gastos de funcionamiento, inversion vy

ARTICULO
2.2.8.6.4.12
Decreto 1076
de 2015/
Guia para la
formulacion y
el

Coordinador

Elaboracién del | servicio de la deuda para el cuatrienio. seguimiento del proyecto . .
, . . . de los Planes y Plan financiero
Plan Financiero | 2. Definir las estrategias de - . L
. . ; de Accion de | Subdireccion
apalancamiento financiero para la las financiera
ejecucion del Plan de Accidn. .
Corporacione
s Autdbnomas
Regionales y
de Desarrollo
Sostenible
1. Organizar consolidar la informacion
por componentes del PAI.
Consolldag[on 2. Redactar el documento preliminar del Decreto 1200 _ PAI
de laversion | PAl Equipo .
e . . o de 2004 . (version
Preliminar del |3. Socializar con el Equipo Directivo y Designado Preliminar)
Plan de Accidn | Equipo PAI el documento preliminar.
4. Realizar ajustes al PAI (si es
necesario).
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUISITO
LEGAL

RESPONSA
BLE

REGISTRO

10

Audiencia
Pablica de
presentacion
del PAI

1. Elaborar y firmar el aviso de audiencia
publica, 30 dias calendario antes de la
celebracion de la audiencia publica.

2. Convocar a actores departamentales.
a. Fijacién del aviso de la audiencia
publica al dia siguiente de su expedicion
y durante diez dias habiles en la
Secretaria General y publicacion en el
mismo término en la pagina web y en un
diario de circulacién regional.

b. Invitacion y remision del aviso de
Audiencia. Publica a las alcaldias y
personerias para su fijacién, asi como el
formato de inscripcién o link establecido
para intervenir en la audiencia publica.

c. Difusion del aviso de la audiencia
publica a travées de medios de
comunicacion radial Regional y local.

d. Convocar a la audiencia publica al
Procurador General de la Nacion o su
delegado, Contralor General de la
Republica o su delegado, Defensor del
Pueblo o su delegado.

3. Disponer del PAI version preliminar en
la Secretaria General, Subdireccion de
planeacién, pagina Web.

4. Inscribir a los actores regionales para
participar en la audiencia puablica hasta
con 3 dias habiles de antelacion a la
fecha de celebracién en la Secretaria
General, alcaldias y personerias
municipales.

5. Celebrar la Audiencia Publica en la
sede principal de la Corporacion,
alcaldias municipales, auditorios o
lugares ubicados en la jurisdiccion, que
serd presidida por el presidente del
Consejo Directivo, quien designara un
secretario y dara lectura al orden del dia
e instalara la audiencia publica,
sefialando el objeto y alcance de la
misma, dard lectura al aviso de la
convocatoria y al reglamento interno bajo
el cual esta se desarrollard.

ARTICULO
2.2.8.6.4.3.
DECRETO
1076 DE
2015

ARTICULO

2.2.24.1.7.

DECRETO
1076 DE
2015

ARTICULO
2.2.8.6.4.8.
DECRETO
1076 DE
2015

Director
General /
Secretario

General

Audiencia
presentada
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REQUISITO
LEGAL

RESPONSA
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11

Audiencia
Pablica de
presentacion
del PAI

6. Presentacion del proyecto de Plan de
Accién Cuatrienal, por parte del Director
General de la Corporacion Auténoma
Regional, se debera hacer énfasis en los
programas y proyectos identificados, el
plan financiero propuesto y su
justificacion. Grabacién de la audiencia
publica en medios magnetofénicos y/o
audiovisuales y transmitir en medios
masivos a juicio de la Corporacion.

7. Elaboracion del acta de la audiencia
publica por parte del secretario, dentro
de los 5 dias habiles siguientes de su
celebracion, que sera suscrita por el
presidente, donde se recogeran los
aspectos mas importantes expuestos
durante su realizacion y seran objeto de
andlisis y observacion por el Director
General y por el Consejo Directivo al
momento de aprobacion.

Director
General /
Secretario

General

Audiencia
presentada

12

Ajustes al PAI

De ser necesario, se haran los ajustes de
acuerdo con las observaciones e
intervenciones hechas durante la
audiencia publica

DECRETO
1076 DE
2015

Equipo
Designado

PAI

13

Aprobacion
del PAI

Aprobar el PAI mediante Acuerdo de
Consejo Directivo que debe celebrarse
dentro de los 15 dias hébiles siguientes a
Su presentacion en audiencia publica.

ARTICULO
2.2.8.6.4.10.
DECRETO
1076 DE
2015

Consejo
Directivo.

Acta de
consejo
Directivo
Documento
final aprobado

14

Publicacién y
difusion del
PAL.

1. Publicar en la pagina web dentro de
los 5 dias habiles siguientes a su
aprobacion.

2. Disponer del PAI en la Secretaria
General, Oficina de planeacion y Sedes
de la Corporacion.

Decreto 1200
de 2004

Coordinador
PAL.

PAI Publicado
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ACTIVIDAD DESCRIPCION LEGAL BLE REGISTRO
Llevar a cabo 4 audiencias publicas para i
seguimiento al PAI ARTICULO
Seguimiento a a. Tres audiencias para presentar los |2.2.8.6.4.11. . Informe de
- g, avances anuales, a realizar en el mes de | DECRETO Director .
15 | la ejecucion del . ~ gestion y
PA abril de cad_a afio. N 1076 DE General Seguimiento
b. Una audiencia en diciembre del afio 4 | 2015
para presentar los resultados del
cuatrienio.

5. Puntos de Control
Actividad 10. Audiencia Publica de presentacion del Plan de Accion Institucional.
Actividad 15. Seguimiento a la ejecucion del PAI

6. Anexos
No Aplica

7. Control de Cambios

Versién Fecha Descripcién del Cambio

1 01/10/2012 | Creacion del Documento

Actualizacién al proceso de formulacion y seguimiento del plan de accidn, con base
en normas actuales y términos correctos. Adicionalmente, se le incluyé el nuevo logo
SGl.

2 13/11/2020
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