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Garantizar la

estructura interna,
funciones y

de la Corporacién

del Atlantico.

sostenibilidad en la

operatividad interna

Auténoma Regional

Entes de control,
usuarios, Medio
ambiente,
proveedores, entes
territoriales, sociedad,
medios de
comunicacion,
consejo directivo y
funcionarios

Promover e
incrementar los
niveles de cultura
ambiental en los
habitantes del
Departamento del
Atlantico

Distribuir
equitativamente la
inversién econdémica
en la recuperacion,

conservacion y
proteccion de los
recursos naturales y

el ambiente

Radicacion,
evaluacion y
seguimiento de los
proyectos de
inversion
desarrollados bajo
los lineamientos del
gobierno nacional
con el fin de analizar
su respectiva
viabilidad.
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CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha

Descripcién del Cambio

1 13/07/2012

Creacion del Documento

2 26/09/2013

Se modifica nombre del Indicador Porcentaje de Cumplimiento del PAT, por Porcentaje de Cumplimiento del Plan de Accién; asi como la;
metodologia y la frecuencia del mismo. Se eliminan los indicadores: Porcentaje de Proyectos Radicados y Porcentaje de Proyectos internos
formulados. Se cambia la frecuencia del Indicador Porcentaje de Proyectos Evaluados.

3 22/08/2014

Se elimina el indicador Porcentaje de Proyectos evaluados; Se cambia la metodologia del indicador Porcentaje de cumplimiento del Plan de
Accion quedando (Porcentaje de avance de cada uno de los ejes estrategicos del Plan de Accion/ Total de Ejes estrategicos)*100.

4 24/10/2017

Se elimina el indicador "Porcentaje de cumplimiento del Plan de Accion”, se incluyen los indicadores "Promedio de dias habiles entre la]
radicacion y evaluacion de los proyectos" y "Atencién en el tramite para la evaluacion de proyectos"”

5 19/11/2018

Se modifica la formula del indicador "Atencién en el tramite para la evaluacién de proyectos"

6 11/11/2020

Se modifica nombre de la columna "Objetivo del eje estratégico" celda (B7) por “Objetivo de la linea estratégica”

Se modifica objetivo de la linea estratégica teniendo en cuenta el nuevo Plan de Accién Institucional 2020-2023

Se modifica en la columna "Responsables de la medicién" pasando de (Profesionales planeacién) a (Profesionales Subdireccién de Planeacion
"Grupo interno de trabajo de proyectos prioritarios y tecnologias de la informacién)

Se modifica el nimero de dias habiles para la evaluacién del proyecto, teniendo en cuenta los ajustes realizados al procedimiento GP-PR-01
"Estudio de viabilidad de proyectos”, en Actividad 3 “Verificaciéon de requisitos minimos" y en la actividad 5 "Evaluacién del Proyecto". Se
modificé el nombre del comité, pasando de "Comité de gestion y control integrados" a Comité Institucional de Gestién y Desempefio. Se incluyd
el nuevo logo del SGI.

7 30/08/2022

1. Se modifica la frecuancia de reporte del Indicador "Promedio de dias habiles entre la radicacién y evaluacién de los proyectos" de Semestral
a Anual.

2. Se modifica la frecuancia de reporte del Indicador "Atencién en el tramite para la evaluacién de proyectos" de Semestral a Anual. 3.
Se modifica el porcentaje de linea base y meta del indicador "Atencién en el tramite para la evaluacién de proyectos" del 95% al 100%.

ELABORO Ing. Rafael Moreno Alvarez
REVISO Ing. Victor Manuel Agudelo Rios
APROBO Comité Institucional de Gestién y Desempefio

Coordinador de Proyectos
CARGO Prioritarios e Indicadores de 30/06/2022
Gestion FECHA
CARGO Coordinador SGI FECHA 4/08/2022
CARGO Comité FECHA 30/08/2022




